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numer sprawy: WUPIII/3.2/3322/8/2011
SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKÓW ZAMÓWIENIA

zwana dalej w skrócie SIWZ

do postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego, o wartości zamówienia mniejszej niż kwoty określone w przepisach wydanych na podstawie art.11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych na:

Przeprowadzenie badania społecznego pn. „Zagraniczna i krajowa migracja zarobkowa w województwie wielkopolskim”
Poznań, marzec 2011
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ul. Kościelna 37, 60-537 Poznań; 

tel. 61-846-38-19, fax 61-846-38-20

wup@wup.poznan.pl
Sekretariat Funduszy Unii Europejskiej

tel. 61-846-38-78, fax 61-846-37-20

efs@wup.poznan.pl
1) Nazwa oraz adres Zamawiającego.

WOJEWÓDZKI URZĄD PRACY W POZNANIU

ul. Kościelna 37

60-537 Poznań

Telefon (61) 846 38 19

Fax (61) 846 38 20

www.wup.poznan.pl

e-mail: wup@wup.poznan.pl

2) Tryb udzielenia zamówienia.

1. Postępowanie prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego, o wartości mniejszej niż wartości określone w art. 11 ust. 8, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych, zwanej w dalszej części specyfikacji „Pzp” (t.j. Dz. U. z 2010 r., Nr 113, poz. 759 ze zmianami).

2. Postępowanie prowadzone jest przez komisję przetargową, powołaną do przeprowadzenia niniejszego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego.

3. Do czynności podejmowanych przez Zamawiającego i Wykonawców w postępowaniu o udzielenie zamówienia, stosuje się przepisy powołanej ustawy Prawo zamówień publicznych oraz aktów wykonawczych, wydanych na jej podstawie, a w sprawach nieuregulowanych, przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93, z późn. zmianami) i inne obowiązujące akty prawne.

3) Opis przedmiotu zamówienia.

1. Przedmiotem zamówienia jest usługa przeprowadzenia badania społecznego pn. „Zagraniczna i krajowa migracja zarobkowa w województwie wielkopolskim”, zakończonego raportem.
2. Oznaczenie przedmiotu zamówienia wg CPV:
Kod: 73110000-6


Nazwa: usługi badawcze
Kod:79823000-9 


Nazwa: usługi drukowania i dostawy
3. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia:

3.1 Cel badania.


Badanie stawia sobie za cel diagnozę aktualnego stanu migracji i poziomu mobilności (rozumianego jako skłonności do podejmowania działań migracyjnych) na terenie województwa wielkopolskiego, z uwzględnieniem specyfiki zróżnicowania wewnętrznego, co pozwoli na wskazanie obszarów o szczególnie silnym natężeniu zjawiska migracji w zależności od jej typu. Diagnoza migracji powinna obejmować trzy podstawowe wymiary: skalę zjawiska, jego dynamikę i strukturę. 

Poznanie poziomu i charakteru mobilności mieszkańców województwa wielkopolskiego, uwzględniające natężenie, typ, cel, przewidywane kierunki i strategie migracji jest istotne nie tylko dla samych pracodawców zainteresowanych przepływem kapitału ludzkiego na rynku pracy z racji planów kadrowych oraz rozwojowych firm, ale także wyznacza strategię rozwojową poszczególnych obszarów wskazując na jej potencjalne ograniczenia. Diagnoza ma stanowić punkt wyjścia do określenia aktualnego stanu nierównowagi rynkowej wywołanej migracji, pozwalającego pracodawcom na określenie kierunków polityki zatrudniania (ustalić obszar poszukiwania deficytowych zawodów i kwalifikacji czy podjęcie działań na rzecz rozwoju kadry – inwestycje w szkolenia i kursy) oraz kierunków regionalnej polityki edukacyjnej w powyższym zakresie. 

Ponadto badanie ma na celu określenie mechanizmów migracji, w ramach których zidentyfikowany zostanie rodzaj i zakres czynników warunkujących decyzję o migracji (zarówno przyciągających jak i wypychających z danego obszaru), ujmowane w kategoriach niezaspokojonych potrzeb i oczekiwań. Ich określenie pozwoli na rozpoznanie skali społecznego zapotrzebowania/ niedostosowania poziomu rozwoju obszarów do oczekiwań społecznych. Wskazanie czynników wyznaczających podejmowanie działań migracyjnych ma obejmować także określenie roli jaką pełnią instytucje społeczne w migracjach. 

Ostatnim obszarem badań są skutki występowania poszczególnych typów migracji na danym obszarze, rozumiane jako wpływ migracji na strukturę demograficzną, sytuację panującą na lokalnych i regionalnym rynku pracy, czy wreszcie na zmiany w zakresie funkcjonowania jednostek, szczególnie ich aktywności zawodowej i pozycji społecznej. Charakterystyka migracji powinna być przy tym prowadzona z uwzględnieniem zróżnicowania przestrzennego i zróżnicowania wewnętrznego zjawiska – typów migracji. 
3.2 Pytania badawcze.

3.2.1 Ogólne:
1. Jaka jest skala migracji w podziale na poszczególne typy?

2. Jakie są kierunki poszczególnych rodzajów migracji?

3. Jakie są cechy społeczno-demograficzne migrantów?

4. Jakie są motywy migracji (w podziale na poszczególne typy migracji)?

5. Jakie czynniki instytucjonalne, ekonomiczne, społeczne i kulturowe wspomagają decyzję o migracji a jakie ją hamują?

6. Jakie są skutki poszczególnych typów migracji (ekonomiczno-społeczne 
i demograficzne)?


3.2.2 Szczegółowe:

1. Jakie funkcje dla jednostek pełni wyjazd migracyjny?

2. Jakimi cechami społeczno demograficznymi charakteryzują się migranci? (cechy to: płeć wykształcenie, wiek, wiek w którym nastąpił wyjazd, czas trwania migracji, zawód wyuczony, zawód wykonywany, stan cywilny, struktura rodziny: ilość dzieci, wiek dzieci, typ szkoły, wykształcenie, zawód i wiek współmałżonka/ partnera wielko/ jednopokoleniowość, sytuacja materialna, wysokość dochodów, status zawodowy).

3. Czy profil społeczno demograficzny respondenta warunkuje kierunek migracji, wielkość migracji na danym terenie, charakter podejmowanej pracy i preferowaną odległość na jaką migrują (są skłonni migrować)?

4. Czy posiadanie rodziny/znajomych na obszarze przyjmującym określa kierunek migracji?

5. Czy wcześniejszy pobyt w miejscu obecnej/docelowej migracji (także o charakterze turystycznym) określa kierunek migracji?

6. Czy stopień znajomości i rodzaj znanego j. obcego wyznacza kierunek migracji?

7. Czy znajomość języka obcego i poziom znajomości sprzyja decyzji o migracji?

8. Czy i w jaki sposób „tradycja” migracji na danym obszarze wpływa na jej obecny kształt?

9. Jaki rodzaj korzyści z perspektywy jednostek i ich rodzin niesie/jest spodziewany w związku z wyjazdem migracyjnym?

10.  Czy spodziewane korzyści z wyjazdu migracyjnego i ich wysokość warunkują decyzje o wyjeździe?

11.  Jaki rodzaj własnych umiejętności jest postrzegany jako czynnik ułatwiający migrację i adaptację do jej warunków?

12.  Na jakie bariery społeczne, ekonomiczne, kulturowe napotka migrant w nowym miejscu/ jakich barier spodziewa się w związku z migracją?

13.  Czy i jaki wpływ na decyzję o migracji ma rodzina?

14.  Czy posiadanie rodziny wyznacza przewidywany czas migracji?

15.  Czy i jak zmieniają się relacje w rodzinie na skutek migracji/ jaki rodzaj zmian w relacjach rodzinnych jest przewidywany w związku z wyjazdem?

16.  Jaki rodzaj zmian w funkcjonowaniu rodziny jest spodziewany/ zachodzi w związku z wyjazdem migracyjnym?

17.  Jak jest częstość (także spodziewana) kontaktów z rodziną?

18.  Z kim (także w znaczeniu instytucjonalnym) nawiązywane są (bądź spodziewane jest nawiązanie) relacje w nowym miejscu pobytu?

19.  Jakie czynniki zwiększają poczucie bezpieczeństwa w sytuacji migracji, a jakie wywołują zagrożenie?

20.  Jakie są oczekiwania związane z migracją dotyczące sfery pracy, rodziny 
i samorozwoju?

21.  Jakiego rodzaju obawy związane z migracją posiadają migranci (także potencjalni)?

22.  Jaki rodzaj niezaspokojonych potrzeb wiąże się z decyzją o migracji?

23.  Jaki rodzaj potrzeb zaspokaja migracja?

24.  W jaki sposób migracja wpływa na położenie społeczne i rynkowe migranta? Jakiego rodzaju zmian spodziewa się respondent w efekcie migracji?

25.  Czy i w jaki sposób migracja wpływa na mobilność na rynku pracy?

26.  Jakiego zakresu przekwalifikowania wymaga migracja? Jakiego rodzaju umiejętności i jaki zakres wiedzy wymagają modyfikacji? Jakie umiejętności są deficytowe? Z jakiego zakresu wiedza wymaga uzupełnienia?

27.  Jakiego rodzaju doświadczenia migracyjne są postrzegane przez respondentów jako nowego rodzaju umiejętności?

28.  Czy posiadane doświadczenia migracyjne stanowią ułatwienie czy barierę ograniczającą funkcjonowanie na rynku pracy?

29.  Czy doświadczenia migracyjne zwiększają poziom mobilności pracowniczej?

30.  Jaki rodzaj doświadczeń jest wykorzystywany przez respondentów?

31.  Jakie cele pozwala osiągnąć wykorzystanie doświadczeń migracyjnych?

32.  Jaki jest rodzaj i wysokość kosztów ponoszonych/spodziewanych w związku z wyjazdem migracyjnym?

33.  Jakie są źródła pokrycia kosztów związanych z wyjazdem migracyjnym?

34.  Jaki jest przewidywany (oczekiwany) czas zwrotu kosztów związanych z wyjazdem?

35.  Z jakich sposobów znalezienia pracy korzystają migranci przed wyjazdem?

36.  Czy i na ile korzystają w poszukiwaniu pracy poza miejscem zamieszkania z pomocy instytucji – m.in. pośrednictwa pracy?

37.  Jak oceniają skuteczność różnych sposobów poszukiwania pracy przed wyjazdem?

38.  Czy posiadanie pracy „zagwarantowanej” przed wyjazdem warunkuje decyzje o migracji?

39.  Jakie są główne sposoby poszukiwania miejsca zamieszkania?

40.  Jakie są sposoby wynajmowania mieszkania?

41.  Jaka jest wysokość kosztów życia przed i po wyjeździe? Jaki rodzaj zmian nastąpił?

42.  Jakie są przyjmowane strategie zatrudnienia (sezonowość, cyrkularność, zatrudnienie na stałe, etc.)

43.  Jak wyobrażają sobie własną ścieżkę kariery na migracji i po ewentualnym powrocie z niej?

44.  W jaki sposób podejmują/zamierzają podjąć aktywność zawodową w warunkach migracji?

45.  Jakie są ich oczekiwania związane z pracą w warunkach migracji? Jakiej wysokości dochodów oczekują (w jakiej relacji pozostają one do aktualnie uzyskiwanych)? Jaka jest oczekiwana ilość godzin w pracy (w relacji do sytuacji przed migracją)? 

46.  Czy istnieje/jest oczekiwana zgodność profilu pracy z kompetencjami?

47.  Czy istnieje/jest oczekiwana zgodność profilu pracy z aspiracjami?

48.  Czy istnieje/jest oczekiwana możliwość awansu w pracy?

49.  Jaki jest zakres i rodzaj różnic związanych z pracą na migracji/bądź oczekiwaniami wobec niej a pracą przed wyjazdem?

50.  W jaki sposób, na co i w jakiej wysokości są lokowane/wydawane (dotyczy to także planów zwianych z potencjalnym wyjazdem) zarabiane pieniądze?

51.  Jaka część wydatków ma charakter innowacyjny?

52.  Czy i jaki sposób sytuacja panująca na rynku pracy lokalnym i regionalnym warunkuje decyzje o migracji, skalę zjawiska, jego dynamikę i kierunek?

53.  Czy podaż pracy na lokalnym i regionalnym rynku pracy warunkuje i określa rozmiary, rodzaj, kierunek migracji?

54.  Czy i w jaki sposób migracja wpływa na wielkość i jakość zasobów pracy
na rynku lokalnym i regionalnym?

55.  Czy i jakim zakresie pojawia się na skutek migracji nadwyżka bądź niedobór zasobów pracy?

56.  Jakiego rodzaju zmiany ludnościowe warunkuje migracja?

57.  Jakie aktualne i przewidywane konsekwencje niosą ze sobą zmiany ludnościowe?

58.  W jaki sposób migracja wpływa na potencjał i możliwości rozwoju poszczególnych obszarów? 

59.  Czy migracja ogranicza poziom bezrobocia na lokalnych rynkach pracy?

3.3 Źródła informacji.


Badanie zakłada posłużeniem się w zależności od charakteru poszukiwanych informacji dwoma typami źródeł: zastanymi i wywołanymi. Wykorzystanie źródeł zastanych wiązać się będzie przede wszystkim z określeniem skali i struktury migracji. Wymagane jest zatem wykorzystanie danych statystycznych pochodzących z danych urzędowych (rejestrowych), danych spisowych, danych gromadzonych przez urzędy, resorty administracji publicznej, ale także dane pochodzące z krajów docelowych, z dostępnych raportów i ekspertyz, roczników statystycznych (w tym statystyki międzynarodowej), demograficznych, etc.


Osiągnięcie celów badawczych zakłada także wykorzystanie źródeł wywołanych, co wiąże się z wykorzystaniem określonych technik badawczych. Wymaganą techniką pozwalającą na uzyskanie obok danych ilościowych także jakościowych tj. ocen i opinii jest ankieta, przeprowadzana wśród pełnoletnich (a więc zdolnych do samodzielnej migracji) mieszkańców województwa wielkopolskiego.


Wymagane jest przeprowadzenie badań zasadniczych (poprzedzonych badaniami pilotażowymi na co najmniej 30 osobach) na terenie całego województwa wielkopolskiego. Badaniami objęci będą wyłącznie pełnoletni mieszkańcy województwa wielkopolskiego. Dobór do próby będzie opierał się zasadach doboru warstwowo – proporcjonalnego. Zakłada się następujące kryteria podziału:


3.3.1 Podregiony jako makroregionalne centra (pokrywające się z granicami dawnych województw), w których dawne miasta wojewódzkie pełnią rolę najbardziej atrakcyjnych ośrodków o największej sile przyciągania i będących głównym punktem docelowym migracji. Podregiony to: kaliski (Kalisz), koniński (Konin), leszczyński (Leszno), pilski (Piła), poznański (Poznań).


3.3.2 Podział w obrębie każdego z podregionów na powiaty, przy czym udział poszczególnych powiatów w próbie powinien być ustalony w relacji do jego odległości (w km) od centrum podregionu, wg zasady im większa odległość tym większy udział. 


3.3.3 Dobór poszczególnych jednostek powinien odzwierciedlać proporcje: wieku, płci i wykształcenia na danym obszarze.

Wielkość próby ustalona w oparciu o zasady doboru reprezentatywnego na poziomie błędu szacunku 3% i przy poziomie ufności 0,95.

3.4 Harmonogram
	Lp.
	ZADANIE
	TERMIN REALIZACJI

	1.
	Sporządzenie w konsultacji z WUP listy poszukiwanych informacji wraz z określeniem poziomu ich pomiaru
	3 dni robocze od dnia podpisania umowy

	2.
	Sporządzenie narzędzia badawczego (ankiety)
	3 dni robocze od dnia akceptacji przez WUP zadania nr 1.

	3.
	Sporządzenie i przedstawienie próby badawczej (wraz warstwowaniem)
	3 dni robocze od dnia akceptacji przez WUP zadania nr 1. Zadanie wykonywane równolegle z zadaniem nr 2.

	4.
	Przeprowadzenie badań pilotażowych – przedstawienie sprawozdania z jego wykonania wraz z zakresem wprowadzanych zmian do akceptacji przez WUP.
	5 dni roboczych od dnia akceptacji przez WUP zadania nr 2 i 3.

	5.
	Przeprowadzenie badań zasadniczych – analiza danych zastanych i wywołanych zakończona sporządzeniem ok. 70 (+/-4) stronicowego raportu i 10 stronicowego streszczenia raportu
	21 dni roboczych od akceptacji przez WUP zadania nr 4, lecz nie później niż do 30 maja 2011 r.

	6.
	Przygotowanie treści publikacji i projektu graficznego okładki
	3 dni robocze od akceptacji przez WUP zadania nr 5

	7.
	Dostarczenie do Zamawiającego wydrukowanej publikacji 
	7 dni roboczych od akceptacji przez WUP zadania nr 6


3.5 Realizacja zamówienia
Przez wykonanie zamówienia rozumie się dostarczenie przez Wykonawcę:

a) raportu z badania w wersji elektronicznej (e-mail, CD-ROM) i papierowej (5 egzemplarzy w formacie A4. Wykonawca jest zobowiązany do zachowania następującej struktury raportu:

· Spis treści;

· Wprowadzenie (opis przedmiotu badania, jego założeń i celów);

· Opis zastosowanej metodologii (w tym opis próby badawczej);

· Opis wyników badania (analiza, interpretacja i prezentacja wyników);

· Wnioski i konkluzje. Przy każdym wniosku powinien znaleźć się odnośnik do konkretnej części raportu, czyli jego uzasadnienia w tekście.
Raport musi być napisany zwięzłym i przejrzystym językiem, a każdy z rozdziałów kończyć się krótkim podsumowaniem;
b) aneksu do raportu zawierającego próby badawcze, narzędzia badawcze, zestawienia tabelaryczne odpowiedzi itd. (wersja elektroniczna na nośniku elektronicznym typu: CD-ROM, DVD);

c) streszczenia raportu zawierającego: krótki opis badania, najważniejsze wyniki, oceny i wnioski (10 egzemplarzy w wersji papierowej oraz wersję elektroniczną – w formie osobnego pliku, nie więcej niż 10 stron druku w formacie A5);

d) publikacji raportu. Wykonawca jest zobowiązany do opracowania graficznego publikacji wraz z okładką, przygotowania do druku (w tym m.in. skład, łamanie, korekta techniczna i edytorska, oprawa), druku, transportu i dostarczenia publikacji w stanie nienaruszonym wraz z rozładunkiem do miejsca wskazanego przez Zamawiającego na koszt Wykonawcy. Projekt graficzny okładki oraz opracowanie graficzne treści publikacji zostaną przygotowane przez Wykonawcę. Końcowy wygląd publikacji zostanie uzgodniony z Zamawiającym i będzie wymagał pisemnej akceptacji Zamawiającego. Wykonawca wykona projekt graficzny publikacji obejmujący maks. 80 stron (w tym m. in. okładki, układ stron – rozkład tekstu, inne elementy graficzne) publikacji. Wykonawca jest zobowiązany do uwzględnienia zmian zgłoszonych przez Zamawiającego w tekście oraz całym opracowaniu przygotowanej publikacji.
Parametry techniczne: format publikacji 165 mm/235 mm (szerokość/wysokość) +/- 10mm, papier dwustronnie kredowany o gramaturze 250 g/m² (okładka: 4 strony) oraz papier zwykły 135 g/m² (pozostałe strony oprócz okładki); druk dwustronny pełen kolor wraz z grafiką, oprawa publikacji zeszytowa; czcionka nie mniejsza niż 10. Ilość nakładu 150 szt. Wzór okładki będzie podlegał akceptacji Zamawiającego. Akceptacji Zamawiającego będzie podlegać również wzór stopki. Publikacja będzie zawierała na stronie tytułowej logotyp Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu, logotyp Wielkopolskiego Obserwatorium Rynku Pracy, logo UE z odwołaniem słownym do Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Społecznego, logo Kapitał Ludzki Narodowa Strategia Spójności oraz informację „publikacja bezpłatna”, a także miesięczną i roczną datę wydruku, natomiast na tylnej stronie okładki informację: ”publikacja współfinansowana ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego”. Treść publikacji musi zawierać informacje o: nakładzie, dacie wydania publikacji, danych adresowych wydawcy, Instytucji Pośredniczącej zlecającej badanie (w tym logo i adres strony internetowej WORP), źródle finansowania, głównych odbiorcach publikacji, a także charakteryzować się przejrzystością szaty graficznej oraz musi spełniać w zakresie języka publikacji zasadę równości szans kobiet i mężczyzn
 (opis wyników w podziale na kobiety i mężczyzn, stosowanie określeń: uczestnik, uczestniczka itp.) .

Wykonawca jest zobowiązany stosować się do obecnie obowiązujących zapisów Wytycznych dotyczących oznaczania projektów w ramach PO KL. Publikacje muszą być zapakowane w papier pakowy w równych ilościach po 50 egzemplarzy w paczce. Na każdej paczce ma być zamieszczona informacja dotycząca tytułu i ilości egzemplarzy publikacji w danej paczce.

4) Termin realizacji zamówienia:

1. Termin sporządzenia raportu 30 maja 2011 r.
2. Termin dostarczenia wydrukowanej publikacji 23 czerwca 2011 r.
5) Warunki udziału w postępowaniu i opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tych warunków. 

O udzielenie zamówienia mogą się ubiegać Wykonawcy którzy: 

1. Spełniają warunki określone w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp, dotyczące:

a) posiadania uprawnień do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania,

b) posiadania wiedzy i doświadczenia;

c) dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia;

d) sytuacji ekonomicznej i finansowej;

W celu wykazania spełnienia przez Wykonawcę w/w warunków, Zamawiający żąda podpisania oświadczenia o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu, wedle wzoru stanowiącego załącznik nr 1 do Formularza oferty.

2. Wykażą brak podstaw do wykluczenia z postępowania o udzielenie zamówienia w okolicznościach, o których mowa w art. 24 ust. 1 ustawy Pzp.

Zamawiający dokona oceny spełnienia warunków na podstawie złożonego oświadczenia i dokumentów opisanych w rozdziale 6) niniejszej SIWZ, według formuły „spełnia/nie spełnia”. Z treści załączonych dokumentów musi wynikać jednoznacznie, iż ww. warunki Wykonawca spełnił.
6) Oświadczenia i dokumenty, jakie mają dostarczyć Wykonawcy w celu potwierdzenia spełnienia warunków udziału w postępowaniu.

1. W celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, określonych w rozdziale 5) pkt 1 niniejszej specyfikacji, Wykonawcy muszą przedstawić następujące dokumenty: 

a) Oświadczenie Wykonawcy o spełnieniu warunków określonych w art. 22 ust 1 ustawy Pzp, wedle wzoru stanowiącego załącznik nr 1 do Formularza oferty,

b) Wykonawca musi wykazać w formie załączonego do oferty oświadczenia, że w ciągu ostatnich 3 lat, a w przypadku, gdy okres prowadzenia działalności jest krótszy w tym okresie, licząc wstecz od dnia wszczęcia postępowania o udzielenie zamówienia, zrealizował co najmniej dwa badania społeczne o wartości min. 70 000,00 zł brutto każde Oświadczenie powinno zawierać nazwę i dane identyfikujące zleceniodawców, opis zakresu zamówień, terminy ich wykonania oraz wartości. Ponadto powinno być potwierdzone stosownym dokumentem zleceniodawcy o należytym wykonaniu zamówienia, 

c) Wykonawca musi przedstawić wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia, a także zakresu wykonywanych przez nie czynności. Wymagane jest wykształcenie wyższe dla wszystkich członków zespołu badawczego oraz minimalnie dwuletnie doświadczenie w pracy w zespole badawczym realizującym badania społeczne. Zespół badawczy musi składać się z minimum 3 osób plus kierownika, z których każda:

I) posiada doświadczenie w realizacji badań jakościowych, np.: w projektowaniu narzędzi badawczych, zbieraniu danych, obróbce danych, tworzeniu raportów, koordynowaniu prac zespołu ds. jakościowych;

II) posiada doświadczenie w realizacji badań ilościowych, np.: w projektowaniu narzędzi ilościowych, zbieraniu danych, obróbce danych, tworzeniu raportów, koordynowaniu prac zespołu ds. ilościowych;

Posiadanie wiedzy z danego zakresu powinno zostać potwierdzone stosownym oświadczeniem, dotyczącym odbytych szkoleń, posiadanych certyfikatów itp. (załącznik nr 6 do Formularza oferty). 

d) Wykonawca musi przedstawić Kierownika projektu (czwartego członka zespołu badawczego), który musi posiadać stopień naukowy doktora socjologii oraz doświadczenie w prowadzeniu zespołu badawczego/zespołów badawczych minimum dwuletnie lub w kierowaniu co najmniej 2 badaniami społecznymi (załącznik nr 6 do Formularza oferty). Posiadanie wiedzy z danego zakresu powinno zostać potwierdzone stosownym oświadczeniem, dotyczącym odbytych szkoleń, posiadanych certyfikatów itp.

2. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postępowania o udzielenie zamówienia w okolicznościach, o których mowa w art. 24 ust. 1 ustawy Pzp, Wykonawcy muszą przedstawić następujące dokumenty: 

a) Oświadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia wedle wzoru stanowiącego załącznik nr 2 do Formularza oferty, 

b) Aktualne na dzień składania ofert zaświadczenie właściwego naczelnika Urzędu Skarbowego, potwierdzające, że Wykonawca nie zalega z opłacaniem podatków lub zaświadczenie, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności, lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu (wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert), 

c) Aktualne na dzień składania ofert zaświadczenie właściwego oddziału Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego, że Wykonawca nie zalega z opłacaniem składek na ubezpieczenie zdrowotne i społeczne lub potwierdzenie, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności, lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu (wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert).

3. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postępowania o udzielenie zamówienia w okolicznościach, o których mowa w art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy Pzp, Wykonawcy muszą przedstawić następujące dokumenty: 

a) Aktualny odpis z właściwego rejestru, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru (wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert), 
b) Osoby fizyczne składają oświadczenie wedle wzoru stanowiącego załącznik nr 3 do Formularza oferty,

4. Pełnomocnictwo/a dołączone w formie oryginału lub notarialnie poświadczonej kopii albo kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez osoby udzielające pełnomocnictwa, jeśli oferta będzie podpisana przez pełnomocnika, przy czym dotyczy to również przypadków składania ofert przez podmioty występujące wspólnie, tj.:

4.1 Wykonawców działających w formie spółki cywilnej, jeżeli z dokumentów dołączonych do oferty, np. umowy spółki (czy jej kopii poświadczonej odpowiednio za zgodność z oryginałem) nie wynika uprawnienie dla podpisania oferty, bądź wynika inny sposób reprezentacji; 

4.2 Wykonawców występujących wspólnie, czyli uczestników konsorcjum.

5. Dokumenty, o których mowa w rozdziale 6) niniejszej specyfikacji, należy przedstawić w formie oryginału lub kopii, poświadczonych za zgodność z oryginałem przez osobę/y uprawnioną/e do reprezentowania Wykonawcy.

6. Każdy z członków konsorcjum przedstawia dokumenty wymienione w niniejszym rozdziale pkt 2a) – 2c) oraz 3a) – 3b). Dokumenty określone w rozdziale 6) pkt 1a) – 1d), przedstawiają Wykonawcy tworzący konsorcjum wspólnie.

7. Jeżeli Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast dokumentów, o których mowa w rozdziale 6) pkt 2b) – 2c) oraz 3a) SIWZ, składa dokument lub dokumenty, wystawione w kraju, w którym ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, potwierdzające odpowiednio że: 

7.1 nie zalega z uiszczaniem podatków, opłat, składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne albo że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu (wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert);

7.2 nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości (wystawione nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert). 

8. Jeżeli w miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, w którym Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, nie wydaje się powyższych dokumentów, zastępuje się je dokumentem zawierającym oświadczenie złożone przed notariuszem, właściwym organem sądowym, administracyjnym albo organem samorządu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio dla miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w którym Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania.

9. Dokumenty, o których mowa w rozdziale 6) pkt 7 SIWZ, muszą być złożone w formie oryginałów lub kopii, przetłumaczonych na język polski i poświadczonych przez Wykonawcę za zgodność z oryginałem. 

10. Zamawiający może zażądać przedstawienia oryginałów lub notarialnie potwierdzonych kopii dokumentów (jeśli przedstawione kserokopie będą nieczytelne lub będą wzbudzać wątpliwości co do ich prawdziwości).

7) Informacja o sposobie porozumiewania się Zamawiającego z Wykonawcami oraz przekazywania oświadczeń i dokumentów, a także wskazanie osób uprawnionych do porozumiewania się z Wykonawcami. 

1. Dopuszcza się możliwość porozumiewania się przy pomocy listu poleconego albo faksu lub drogą elektroniczną, z tym, że oferta wraz z wymaganymi dokumentami i oświadczeniami, musi zostać złożona w formie oryginału na piśmie przed upływem terminu, o którym mowa w rozdziale 11) SIWZ.

2. Adres i osoby kontaktowe: 

a) w zakresie przedmiotu zamówienia – Izabela Fludra, ul. Kościelna 37, 60-537 Poznań; tel. 61/ 846-38-26, fax 61/ 846-38-20, e-mail: obserwatorium@wup.poznan.pl,

b) w zakresie ustawy Pzp – Małgorzata Abramczyk, ul. Kościelna 37, 60-537 Poznań; tel. 61/ 846-38-33, fax 61/ 846-38-20, e-mail: m.abramczyk@wup.poznan.pl.

3. Jeżeli Zamawiający lub Wykonawca przekazują jakiekolwiek dokumenty lub informacje faksem albo drogą elektroniczną, każda ze Stron na żądanie drugiej, niezwłocznie potwierdza fakt ich otrzymania oraz przesyła je w formie pisemnej, np. listu poleconego.

4. Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego pisemnie o wyjaśnienie treści SIWZ.

5. Zamawiający jest obowiązany niezwłocznie udzielić wyjaśnień, jednak nie później niż na 2 dni przed upływem terminu składania ofert, pod warunkiem, że wniosek o wyjaśnienie treści SIWZ, wpłynął do Zamawiającego nie później niż do końca dnia, w którym upływa połowa wyznaczonego terminu składania ofert.

6. Zamawiający jednocześnie przekazuje treść wyjaśnienia wszystkim Wykonawcom, którym przekazano SIWZ, bez ujawniania źródła zapytania, a jeżeli specyfikacja jest udostępniona na stronie internetowej, zamieszcza na tej stronie.

7. Zamawiający nie zamierza zwoływać zebrania Wykonawców w celu wyjaśnienia wątpliwości, dotyczących treści SIWZ.

8. W uzasadnionych przypadkach, Zamawiający może przed upływem terminu składania ofert zmienić treść SIWZ, zgodnie z art. 38 ust. 4 Ustawy Pzp.

9. Zamawiający może przedłużyć termin składania ofert, z uwzględnieniem czasu niezbędnego do wprowadzenia w ofertach zmian, wynikających ze zmiany treści SIWZ, zgodnie z art. 38 ust. 6 Ustawy Pzp.
8) Wymagania dotyczące wadium. 

Zamawiający nie przewiduje konieczności wniesienia wadium. 

9) Termin związania ofertą. 

1. Termin związania ofertą wynosi 30 dni i upływa z dniem 23.04.2011 r. 

2. Bieg terminu związania ofertą rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania ofert. 

10) Opis sposobu przygotowywania ofert. 

1. Każdy Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę, która musi obejmować całość przedmiotu zamówienia.

2. W ofercie Wykonawca winien skalkulować cenę dla całości przedmiotu zamówienia.

3. Dopuszcza się możliwość składania jednej oferty przez dwa lub więcej podmiotów, pod warunkiem, że taka oferta spełniać będzie następujące wymagania:

3.1. Wykonawcy występujący wspólnie muszą upoważnić jednego spośród siebie, jako przedstawiciela pozostałych, do reprezentowania ich w postępowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego, a jego upoważnienie musi być udokumentowane pełnomocnictwem, podpisanym przez upełnomocnionych przedstawicieli, wszystkich pozostałych Wykonawców.

4. Oferta wraz ze stanowiącymi jej integralną część załącznikami, powinna być sporządzona przez Wykonawcę, według treści postanowień niniejszej SIWZ.

5. Zamawiający informuje, że w przypadku złożenia oferty bez użycia załączonego Formularza oferty, musi ona zawierać wszelkie informacje wymagane w SIWZ i wynikające z zawartości Formularza oferty.

6. Do oferty Wykonawca musi dołączyć komplet dokumentów i oświadczeń oraz wszelkich informacji, wymaganych postanowieniami niniejszej SIWZ.

7. Zamawiający żąda wskazania przez Wykonawcę w ofercie części zamówienia, której wykonanie powierzy podwykonawcom. W takim przypadku należy wypełnić załącznik nr 4 do Formularza oferty.

7.1 Podwykonawca składa oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia, wedle wzoru stanowiącego załącznik nr 2 do Formularza oferty;

7.2 Podwykonawca będący osobą fizyczną składa oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia, wedle wzoru stanowiącego załącznik nr 3 do Formularza oferty.

8. Oferta musi być napisana w języku polskim, na komputerze lub maszynie do pisania albo czytelnym pismem odręcznym.

9. Zaleca się, aby wszystkie strony oferty wraz z załącznikami były podpisane przez osobę (osoby), uprawnioną do składania oświadczeń woli w imieniu Wykonawcy, przy czym przynajmniej na Formularzu oferty i jego załącznikach (oświadczeniach) oraz kopiach dokumentów poświadczanych za zgodność z oryginałem, podpis (podpisy) winien być opatrzony pieczęcią imienną Wykonawcy. Za osoby uprawnione do składania oświadczeń woli w imieniu Wykonawcy uznaje się:

9.1. osoby wykazane w prowadzonych przez sądy rejestrach handlowych, rejestrach spółdzielni lub rejestrach przedsiębiorstw państwowych, fundacji, stowarzyszeń itp.;

9.2. osoby wykazane w zaświadczeniach o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej;

9.3. osoby legitymujące się odpowiednim pełnomocnictwem, udzielonym przez osoby, o których mowa powyżej; w przypadku podpisania oferty przez pełnomocnika Wykonawcy, pełnomocnictwo lub jego notarialnie poświadczona kopia, lub kopia poświadczona przez udzielającego pełnomocnictwa, musi być dołączone do oferty;

9.4. w przypadku, gdy Wykonawca prowadzi działalność w formie spółki cywilnej lub ofertę składa konsorcjum, a oferta nie będzie podpisana przez wszystkich wspólników, 
(a z umowy spółki nie będzie wynikało uprawnienie do podpisania oferty), lub uczestników konsorcjum, Wykonawca zobowiązany jest dołączyć do oferty odpowiednie pełnomocnictwa lub notarialnie poświadczone kopie udzielone przez pozostałych wspólników lub uczestników konsorcjum;

9.5. w przypadku Wykonawców z siedzibą za granicą za osoby uprawnione, uznaje się osoby wskazane, zgodnie z dokumentami państwa wystawienia, w którym Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania.

10. Zaleca się, aby wszystkie karty oferty wraz z załącznikami były kolejno ponumerowane i złączone w sposób, uniemożliwiający swobodne wysunięcie się którejkolwiek karty oraz aby Wykonawca sporządził i dołączył spis treści oferty.

11. Wszelkie poprawki lub zmiany w tekście oferty muszą być podpisane przez osobę (osoby) podpisującą ofertę i opatrzone datami ich dokonania.

12. Wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty ponosi Wykonawca.

11) Miejsce oraz termin składania i otwarcia ofert. 

1. Oferty należy składać w Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Poznaniu, ul. Kościelna 37, 
60-537 Poznań, w terminie do dnia 25.03.2011 r. do godziny 920.
2. Oferty otrzymane po terminie składania ofert, zostaną niezwłocznie zwrócone Wykonawcom.

3. Ofertę należy umieścić w zamkniętym opakowaniu, uniemożliwiającym odczytanie zawartości, bez uszkodzenia tego opakowania. Opakowanie winno być oznaczone nazwą i adresem Wykonawcy oraz zaadresowane i opisane następująco:

	Nazwa (firma) Wykonawcy

adres Wykonawcy

Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu

ul. Kościelna 37

60-537 Poznań

Przeprowadzenie badania społecznego pn. „Zagraniczna i krajowa migracja zarobkowa w województwie wielkopolskim”

Nie otwierać przed dniem 25.03.2011 r. godz. 930


4. Wykonawca może wprowadzić zmiany lub wycofać złożoną przez siebie ofertę pod warunkiem, że Zamawiający otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty przed upływem terminu składania ofert.

5. Wykonawca nie może wycofać oferty ani wprowadzić jakichkolwiek zmian w jej treści, po upływie terminu składania ofert.

6. Otwarcie ofert jest jawne i nastąpi w dniu 25.03.2011 r. o godzinie 930 w Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Poznaniu, ul. Kościelna 37, 60-537 Poznań, II p., pokój nr 33.

7. Bezpośrednio przed otwarciem ofert, Zamawiający podaje kwotę, jaką zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.

8. Podczas otwarcia ofert Zamawiający podaje nazwy oraz adresy Wykonawców, a także informacje dotyczące ceny, terminu wykonania zamówienia, okresu gwarancji i warunków płatności zawartych w poszczególnych ofertach.

9. Informacje, o których mowa w niniejszym rozdziale pkt 7 i 8, Zamawiający przekazuje niezwłocznie Wykonawcom, którzy nie byli obecni przy otwarciu ofert, na ich wniosek.

10. W toku badania i oceny ofert, Zamawiający może żądać od Wykonawców wyjaśnień, dotyczących treści złożonych ofert.

11. Zamawiający poprawia w ofercie oczywiste omyłki pisarskie, oczywiste omyłki rachunkowe, z uwzględnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek oraz inne omyłki, zgodnie z zapisami art. 87 ust. 2 ustawy Pzp, niezwłocznie zawiadamiając o tym Wykonawcę, którego oferta została poprawiona. 

12. Zamawiający wyklucza Wykonawcę z postępowania o udzielenie zamówienia, zgodnie z art. 24 Pzp.

13. Zamawiający odrzuca ofertę, jeżeli zaistnieje którakolwiek z przesłanek przewidzianych w art. 89 ustawy Pzp.

14. Zamawiający unieważnia postępowanie o udzielenie zamówienia, zgodnie z art. 93 ustawy Pzp.

12) Opis sposobu obliczenia ceny. 

1. Wykonawca uwzględniając wszystkie wymogi, o których mowa w niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia, powinien w cenie brutto ująć wszelkie koszty niezbędne dla prawidłowego i pełnego wykonania przedmiotu zamówienia oraz uwzględnić inne opłaty i podatki, a także ewentualne upusty i rabaty zastosowane przez Wykonawcę.

CENA BRUTTO = WARTOŚĆ + NALEŻNY PODATEK VAT

2. Cena brutto winna być wyrażona w złotych polskich, w złotych polskich będą prowadzone również rozliczenia pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą. Całkowita cena brutto wykonania zamówienia powinna być wyrażona liczbowo i słownie oraz podana z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku.

3. Ceny określone przez Wykonawcę w ofercie nie będą zmieniane w toku realizacji przedmiotu zamówienia i nie będą podlegały waloryzacji, za wyjątkiem ustawowej zmiany stawki podatku VAT.

4. Nie przewiduje się żadnych przedpłat ani zaliczek na poczet realizacji przedmiotu umowy, a płatność nastąpi zgodnie z zapisami w umowie. 

5. Stawka VAT musi być określana zgodnie z ustawą z 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (Dz. U. Nr 54, poz. 535 z późn. zmianami).

6. Każdy z Wykonawców może zaproponować tylko jedną cenę i nie może jej zmienić. 

13) Opis kryteriów, którymi Zamawiający będzie się kierował przy wyborze oferty wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów i sposobu oceny ofert.

1. Zamawiający wybiera najkorzystniejszą ofertę, na podstawie kryteriów oceny ofert określonych w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia.

2. Jeżeli nie można wybrać oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, że dwie lub więcej ofert przedstawiają taki sam bilans ceny i innych kryteriów oceny ofert, Zamawiający spośród tych ofert wybiera ofertę z niższą ceną.

Przy ocenie ofert Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami i wagami:

kryterium obowiązujące:

cena







waga:

80%

kryterium przedmiotowe: 

sposób realizacji badania




waga:

20%
3. Ocena ofert zostanie przeprowadzona w oparciu o przedstawione wyżej kryteria oraz ich wagi. Oferty oceniane będą punktowo.

Maksymalną ilość punktów, jaką po uwzględnieniu wag, może osiągnąć oferta, wynosi 100 pkt, tj.:

· za najkorzystniejszą cenę




 

80 pkt

· za najlepszy sposób realizacji badania




20 pkt

W trakcie oceny kolejno rozpatrywanym i ocenianym ofertom przyznawane są punkty za powyższe kryteria według następujących zasad:

Kryterium – cena



cena oferowana minimalna brutto

cena
=
------------------------------------------

x 80 pkt



cena badanej kolejno oferty-brutto


Kryterium –  sposób realizacji badania





 
      oceniany sposób realizacji badania 

sposób realizacji badania   =
----------------------------------------------------------
x 20 pkt 






najkorzystniejszy sposób realizacji badania

W kryterium „Sposób realizacji badania” pod uwagę będą brane pod uwagę następujące elementy:

	Kryterium główne
	Kryterium szczegółowe
	Elementy podlegające ocenie/Sposób oceniania
	Waga – udział % 
w ocenie

	Sposób realizacji badania
	Propozycja dodatkowych technik badawczych 

(do 10 pkt)


	Każda kolejna zaproponowana technika badawcza wykraczająca poza minimalne wymogi określone w SIWZ - 5 pkt

Punkty za dodatkową technikę badawczą, ale nie więcej niż za 2 techniki, zostaną przyznane, jeśli Oferent przedstawi ich zastosowanie w kontekście specyfiki i celów badania oraz każda zaproponowana technika zostanie przyporządkowana do celu badania, kryterium/kryteriów ewaluacyjnych i pytań badawczych. Każda kolejna technika badawcza nie spowoduje zwiększenia ilości przyznanych punktów.
	20%

	
	Ilość członków zespołu badawczego

(do 10 pkt)
	Dodanie każdego kolejnego członka zespołu badawczego powyżej minimalnej wymaganej liczby 3 członków zespołu badawczego (+kierownik zespołu badawczego), spełniającego warunki zawarte w SIWZ - 5 pkt

Punkty za dodatkowego członka zespołu badawczego zostaną przyznane maksymalnie za 2 dodatkowych członków zespołu.

Każdy kolejny członek zespołu badawczego nie spowoduje zwiększenia ilości przyznanych punktów.
	


4. Łączna ilość punktów, które oferta może otrzymać, odpowiada sumie punktów uzyskanych w poszczególnych kryteriach.

5. Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, która uzyska najwyższą końcową liczbę punktów.

14) Informacje o formalnościach, jakie powinny zostać dopełnione po wyborze oferty, w celu zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego. 

1. Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, którego oferta odpowiada wszystkim wymaganiom określonym w ustawie Pzp oraz w niniejszej specyfikacji i została oceniona jako najkorzystniejsza, w oparciu o podane w ogłoszeniu o zamówieniu i Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia kryteria wyboru.

2. O odrzuceniu ofert oraz wyborze oferty najkorzystniejszej, Zamawiający zawiadomi niezwłocznie Wykonawców, którzy złożyli oferty w przedmiotowym postępowaniu, podając uzasadnienie faktyczne i prawne.

3. Niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający zamieści informacje, określone w art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp (zawiadomienie o wyborze najkorzystniejszej oferty) na własnej stronie internetowej oraz w swojej siedzibie na „tablicy ogłoszeń”.

4. Zamawiający zawrze umowę w sprawie zamówienia publicznego w terminie nie krótszym niż 5 dni od dnia przekazania zawiadomienia o wyborze oferty. 

5. Zamawiający może zawrzeć umowę w sprawie zamówienia publicznego przed upływem 5-dniowego terminu, jeżeli w postępowaniu zostanie złożona tylko jedna oferta. 

6. Jeżeli Wykonawca, którego oferta została wybrana, uchyla się od zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego, Zamawiający wybierze ofertę najkorzystniejszą spośród pozostałych ofert, bez przeprowadzania ich ponownej oceny, chyba że zajdzie którakolwiek z przesłanek, o których mowa w art. 93 ust. 1 pkt 1 – 7 Pzp. 

15) Wymagania dotyczące zabezpieczenia należytego wykonania umowy. 

Zamawiający nie przewiduje konieczności wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy. 

16) Istotne postanowienia umowy: 

Dnia ......................................... 2011 r. w Poznaniu, pomiędzy:

Wojewódzkim Urzędem Pracy w Poznaniu, ul. Kościelna 37, 60-537 Poznań, zwanym dalej Zamawiającym, reprezentowanym przez:

……………………………………………………………...
z jednej strony, a

……………………………………………………………...

zwanym dalej Wykonawcą, reprezentowanym przez:

…………………………………………………………….,,
z drugiej strony,
w wyniku przeprowadzenia postępowania w trybie przetargu nieograniczonego, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 2010 r., Nr 223, poz. 1655 z późn. zmianami) zawarto umowę następującej treści:

§ 1

1. Przedmiotem zamówienia jest usługa przeprowadzenia badania społecznego pn. „Zagraniczna i krajowa migracja zarobkowa w województwie wielkopolskim”.

§ 2

1. Zadanie będzie realizowane zgodnie ze Specyfikacją Istotnych Warunków Zamówienia oraz ofertą Wykonawcy, stanowiącą załącznik do umowy.
2. Przez wykonanie zamówienia rozumie się dostarczenie przez Wykonawcę:
a) raportu z badania w wersji elektronicznej (e-mail, CD-ROM) i papierowej (5 egzemplarzy w formacie A4); 
Wykonawca jest zobowiązany do zachowania następującej struktury raportu:
· Spis treści;

· Wprowadzenie (opis przedmiotu badania, jego założeń i celów);

· Opis zastosowanej metodologii (w tym opis próby badawczej);

· Opis wyników badania (analiza, interpretacja i prezentacja wyników);

· Wnioski i konkluzje. Przy każdym wniosku powinien znaleźć się odnośnik do konkretnej części raportu, czyli jego uzasadnienia w tekście;

b) aneksu do raportu zawierającego próby badawcze, narzędzia badawcze, zestawienia tabelaryczne odpowiedzi itd. (wersja elektroniczna na nośniku elektronicznym typu: CD-ROM, DVD);
c) streszczenia raportu zawierającego: krótki opis badania, najważniejsze wyniki, oceny i wnioski (10 egzemplarzy w wersji papierowej oraz wersję elektroniczną – w formie osobnego pliku, nie więcej niż 10 stron druku w formacie A5);
Raport wraz ze streszczeniem nie może przekroczyć 80 stron. Musi być napisany zwięzłym i przejrzystym językiem, a każdy z rozdziałów kończyć się krótkim podsumowaniem;
d) publikacji raportu. Wykonawca jest zobowiązany do opracowania graficznego publikacji wraz z okładką, przygotowania do druku (w tym m.in. skład, łamanie, korekta techniczna i edytorska, oprawa), druku, transportu i dostarczenia publikacji w stanie nienaruszonym wraz z rozładunkiem do miejsca wskazanego przez Zamawiającego na koszt Wykonawcy. Projekt graficzny okładki oraz opracowanie graficzne treści publikacji zostaną przygotowane przez Wykonawcę. Końcowy wygląd publikacji zostanie uzgodniony 
z Zamawiającym i będzie wymagał pisemnej akceptacji Zamawiającego. Wykonawca wykona projekt graficzny publikacji obejmujący 80 stron (w tym m. in. okładki, układ stron – rozkład tekstu, inne elementy graficzne) publikacji. Wykonawca jest zobowiązany do uwzględnienia zmian zgłoszonych przez Zamawiającego w tekście oraz całym opracowaniu przygotowanej publikacji.

Parametry techniczne: format publikacji 165 mm/235 mm (szerokość/wysokość) +/- 10mm, papier dwustronnie kredowany o gramaturze 250 g/m² (okładka: 4 strony) oraz papier zwykły 135 g/m² (pozostałe strony oprócz okładki); druk dwustronny pełen kolor wraz z grafiką, oprawa publikacji zeszytowa; czcionka nie mniejsza niż 10. Ilość nakładu 150 szt. Wzór okładki będzie podlegał akceptacji Zamawiającego. Akceptacji Zamawiającego będzie podlegać również wzór stopki. Publikacja będzie zawierała na stronie tytułowej logotyp Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu, logotyp Wielkopolskiego Obserwatorium Rynku Pracy, logo UE z odwołaniem słownym do Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Społecznego, logo Kapitał Ludzki Narodowa Strategia Spójności oraz informację „publikacja bezpłatna”, a także miesięczną i roczną datę wydruku,  natomiast na tylnej stronie okładki informację: ”publikacja współfinansowana ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego”. Treść publikacji musi zawierać informacje o: nakładzie, dacie wydania publikacji, danych adresowych wydawcy, Instytucji Pośredniczącej zlecającej badanie (w tym logo i adres strony internetowej WORP), źródle finansowania, głównych odbiorcach publikacji, a także charakteryzować się przejrzystością szaty graficznej oraz musi spełniać w zakresie języka publikacji zasadę równości szans kobiet i mężczyzn
 (opis wyników w podziale na kobiety i mężczyzn, stosowanie określeń: uczestnik, uczestniczka itp.) .

Wykonawca jest zobowiązany stosować się do obecnie obowiązujących zapisów Wytycznych dotyczących oznaczania projektów w ramach PO KL. Publikacje muszą być zapakowane w papier pakowy w równych ilościach po 50 egzemplarzy w paczce. Na każdej paczce ma być zamieszczona informacja dotycząca tytułu i ilości egzemplarzy publikacji w danej paczce.

3. Wykonawca zobowiązany jest wykonać zadanie z zachowaniem terminu oraz należytej staranności.

4. Wykonawca zobowiązany jest dotrzeć do grupy badanej bez udziału Zamawiającego.

5. Wykonawca gwarantuje, że badanie przeprowadzone zostanie zgodnie z podanymi w ofercie technikami na obszarze województwa wielkopolskiego.

§ 3
1. Wykonawca ponosi wszelkie koszty związane z realizacją przedmiotowej usługi, które winny być wliczone w cenę oferty.

2. Ustala się cenę za przedmiot umowy, o którym mowa w § 1 w wysokości: ………………….zł. brutto / słownie: ………………………………………………………………/
3. Warunkiem wystawienia faktury na kwotę wynagrodzenia za realizację przedmiotu umowy jest dokonanie przez Zamawiającego protokolarnego odbioru raportu bez zastrzeżeń. Protokół odbioru będzie zawierać:

· datę i miejsce odbioru raportu,

· opis realizowanego zadania wraz z oceną prawidłowości jego wykonania 
i zgodności ze szczegółowym opisem przedmiotu zamówienia,

· wartość realizowanego zadania,

· oświadczenie o braku lub istnieniu zastrzeżeń do wykonanego raportu końcowego.

4. Należność płatna będzie na konto Wykonawcy …………………………………………….., w terminie 14 dni od daty wystawienia i doręczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury VAT. 

5. Za datę płatności ustala się dzień obciążenia rachunku Zamawiającego.

§ 4
1. Skład kadry (zespół badawczy) odpowiedzialnej za realizację przedmiotu umowy zawarty przez Wykonawcę w ofercie może być zmieniony, pod warunkiem wykazania przez Wykonawcę, że nowy członek zespołu posiada kwalifikacje nie gorsze niż kwalifikacje członka przedstawionego w złożonej ofercie.

2. Dodatkowo, Wykonawca przekaże Zamawiającemu, wraz z raportem, materiał w postaci kwestionariuszy ankiet, transkrypcji wywiadów, a także listę adresową respondentów.

§ 5

1. Wykonawca zobowiązany jest do przeniesienia na Zamawiającego, w ramach ceny, o której mowa w § 3 ust. 1, autorskich praw majątkowych, praw pokrewnych i udzielenia zezwolenia na wykonywanie praw zależnych do raportu oraz własności nośników materialnych, na których przedmiot umowy został utrwalony. Przeniesienie ww. praw nastąpi po ostatecznym odbiorze przez Zamawiającego przedmiotu umowy i zapłaceniu wszystkich należności związanych z jego wykonaniem.

2. Wykonawca przeniesie na Zamawiającego autorskie prawa majątkowe i prawa pokrewne od podwykonawców oraz innych osób trzecich lub udzieli licencji do korzystania z takich praw w zakresie umożliwiającym używanie przedmiotu umowy zgodnie z umową. Prawa te zostaną przeniesione na Zamawiającego lub udzielone Zamawiającemu z chwilą zapłaty wynagrodzenia określonego w umowie.

3. Przeniesienie autorskich praw majątkowych i praw pokrewnych, o których mowa w ust. 1 i 2, obejmuje następujące pola eksploatacji: terytorium – nieograniczone oraz:

· utrwalanie,

· zwielokrotnianie dowolną techniką,

· wprowadzanie do obrotu (nieodpłatne skierowane do zainteresowanych instytucji, osób prawnych i fizycznych),

· wprowadzanie do pamięci komputera,

· publiczne udostępnianie w taki sposób, aby każdy mógł mieć do niego dostęp w miejscu i czasie przez siebie wybranym,

· publiczne odtwarzanie,

· użyczenie.

Wszystkie powyższe formy nie będą mieć charakteru komercyjnego.

4. O ile do przedmiotu umowy zostały włączone inne dobra niematerialne stanowiące przedmiot własności intelektualnej, do wykorzystania których Wykonawca nabył prawa od osób trzecich (w drodze przeniesienia lub licencji) zgodnie z postanowieniami ust. 2, Zamawiający może eksploatować te prawa, tylko w takim zakresie, w jakim nie naruszy to praw osób, o których mowa w ust. 2.

§ 6

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% wartości umowy brutto w przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy.

2. W przypadku przekroczenia terminu wykonania przedmiotu umowy za każdy dzień opóźnienia w dostarczeniu raportu naliczana będzie kara umowna za każdy dzień opóźnienia w wysokości  0,5 % wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 2.

3. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy od Zamawiającego.

4. Jeżeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody, Strony mogą dochodzić odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych.

§ 7

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych oraz ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (Dz.U. Nr 16, poz. 93 ze zmianami) i inne obowiązujące akty prawne.

§ 8

Sądem właściwym dla wszystkich spraw, które wynikną z realizacji tej umowy będzie sąd powszechny w Poznaniu.

§ 9

Integralną częścią umowy jest oferta Wykonawcy z dnia ………….. r. 

§ 10
Niniejszą umowę sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach po dwa egzemplarze dla każdej ze Stron.
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17) Pouczenie o środkach ochrony prawnej przysługujących Wykonawcy w toku postępowania o udzielenie zamówienia.

Zamawiający informuje, iż szczegółowe uregulowanie środków ochrony prawnej zawarte jest w dziale VI ustawy, tj. art. 179 – 198 Pzp.

18) Pozostałe informacje.

1. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert równoważnych.

2. Zamawiający nie przewiduje możliwości zawarcia umowy ramowej.

3. Zamawiający nie przewiduje możliwości udzielania zamówień uzupełniających, o których mowa w art. 67 ust. 1 pkt 6 Pzp. 

4. Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert wariantowych.

5. Adres poczty elektronicznej lub strony internetowej Zamawiającego z uwagi na fakt, iż dopuszcza się możliwość porozumiewania się drogą elektroniczną.
	e-mail: wup@wup.poznan.pl
	strona internetowa: www.wup.poznan.pl


6. Informacje dotyczące walut obcych, w jakich mogą być prowadzone rozliczenia między Zamawiającym a Wykonawcą.

Rozliczenia pomiędzy Wykonawcą a Zamawiającym będą dokonywane w złotych polskich.

7. Zamawiający nie przewiduje aukcji elektronicznej.

8. Zamawiający nie przewiduje zwrotu kosztów udziału w postępowaniu.

9. Zamawiający nie zamierza ustanawiać dynamicznego systemu zakupów.

10. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych.
11. Zamawiający żąda wskazania przez Wykonawcę w ofercie części zamówienia, której wykonanie zamierza powierzyć podwykonawcom. 
12. Załączniki stanowiące integralną część SIWZ:

· Formularz oferty,

· Załącznik nr 1 do Formularza oferty – Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu,
· Załącznik nr 2 do Formularza oferty – Oświadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia,
· Załącznik nr 3 do Formularza oferty – Oświadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia, w przypadku osób fizycznych,
· Załącznik nr 4 do Formularza oferty – Oświadczenie o powierzeniu części zamówienia podwykonawcom,
· Załącznik nr 5 do Formularza oferty – Wykaz wykonanych usług,

· Załącznik nr 6 do Formularza oferty – Wykaz osób przewidzianych do realizacji przedmiotu zamówienia.










Zatwierdzam


…………………………………………..

(data i podpis) 

FORMULARZ OFERTY

_____________________________________________________________________________
ZAMAWIAJĄCY –  Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu

ul. Kościelna 37, 60-537 Poznań;

_____________________________________________________________________________
Nazwa (Firma) Wykonawcy –

……………………………………………………………………………………………………………………
Adres siedziby –

……………………………………………………………………………………………………………………
Adres do korespondencji –

……………………………………………………………………………………………………………………
Tel. - ......................................................; fax - ......................................................;

E-mail: ..............................................................;

NIP - .................................................; REGON - .................................................;

W odpowiedzi na ogłoszenie o postępowaniu w trybie przetargu nieograniczonego na przeprowadzenie badania społecznego pn. „Zagraniczna i krajowa migracja zarobkowa w województwie wielkopolskim”, zgodnie z wymaganiami określonymi w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia dla tego postępowania składamy niniejszą ofertę.

1. Oferujemy wykonanie usług będących przedmiotem niniejszego zamówienia za cenę całkowitą:
	CENA OFERTOWA NETTO
	…………………………………………….. złotych (słownie:

………………………………………………………….......zł)

	VAT
	…………………………………………….. złotych (słownie:

……………………………………………………………....zł)

	CENA OFERTOWA BRUTTO 
	…………………………………………..… złotych (słownie:

……………………………………………………………....zł)


2. Oferujemy wykonanie niniejszego zamówienia w terminie do dnia ……….. 2011 r.

3. Oświadczamy, że cena brutto podana w pkt 1 niniejszego formularza, stanowi całkowity koszt wykonania zamówienia, jaki ponosi Zamawiający, w przypadku wyboru niniejszej oferty.

4. Oświadczamy, że zapoznaliśmy się ze Specyfikacją Istotnych Warunków Zamówienia (w tym z istotnymi postanowieniami umowy) i nie wnosimy do niej zastrzeżeń oraz przyjmujemy warunki w niej zawarte.

5. Oświadczamy, że uzyskaliśmy wszelkie informacje niezbędne do prawidłowego przygotowania i złożenia niniejszej oferty.

6. W przypadku udzielenia zamówienia, zobowiązujemy się do zawarcia umowy w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiającego oraz na warunkach określonych w istotnych postanowieniach umowy, stanowiących integralną część niniejszej SIWZ.

7. Oświadczamy, że jeżeli w okresie związania ofertą nastąpią jakiekolwiek znaczące zmiany sytuacji przedstawionej w naszych dokumentach załączonych do oferty, natychmiast poinformujemy o nich Zamawiającego.

8. Oświadczamy, że jesteśmy związani niniejszą ofertą przez okres 30 dni od upływu terminu składania ofert tj. do dnia 23.04.2011 r.

9. Oferta wraz z załącznikami została złożona na _____ stronach.

10.  Niniejszym informujemy, że informacje składające się na ofertę, zawarte na stronach __________ stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów ustawy 
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji i jako takie nie mogą być ogólnie udostępnione.

11. Oświadczamy że części wykonania zamówienia będziemy/nie będziemy* powierzać podwykonawcom.
12. Do oferty załączamy następujące dokumenty:

1) …………………………………………...............................................................

2) …………………………………………...............................................................

3) …………………………………………...............................................................

*właściwe podkreślić

Miejscowość ............................................ dnia ............................................ roku.









……………………………………..









(pieczęć i podpis osoby uprawnionej 







do składania oświadczeń woli 








w imieniu Wykonawcy)
Załącznik nr 1 do Formularza Oferty

(Pieczęć firmowa wykonawcy) 

OŚWIADCZENIE O SPEŁNIANIU WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU 
OKREŚLONYCH W ART. 22 USTAWY PRAWO ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH

Przystępując do postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego 
w trybie przetargu nieograniczonego na przeprowadzenie badania społecznego pn. „Zagraniczna i krajowa migracja zarobkowa w województwie wielkopolskim”, w imieniu Wykonawcy wskazanego powyżej oświadczam/y, że: 
1) posiadam/y uprawnienia niezbędne do wykonania zamówienia,

2) posiadam/y niezbędną wiedzę i doświadczenie, 

3) dysponuję/my odpowiednim potencjałem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zamówienia,

4) znajduję/my się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia. 
Miejscowość ............................................. dnia ...............................................  roku.









....................................................... 









(pieczęć i podpis osoby uprawnionej 







do składania oświadczeń woli 








w imieniu Wykonawcy)

Załącznik nr 2 do Formularza Oferty

(Pieczęć firmowa wykonawcy) 

OŚWIADCZENIE O BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA UDZIAŁU Z POSTĘPOWANIA O UDZIELENIE ZAMÓWIENIA W OKOLICZNOŚCIACH, O KTÓRYCH MOWA W ART. 24 UST. 1 USTAWY PRAWO ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH

Przystępując do postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na przeprowadzenie badania społecznego pn. „Zagraniczna i krajowa migracja zarobkowa w województwie wielkopolskim”, w imieniu Wykonawcy wskazanego powyżej oświadczam/y, że: 
nie podlegam/y wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych.

Miejscowość ............................................. dnia ...............................................  roku.









....................................................... 









(pieczęć i podpis osoby uprawnionej 







do składania oświadczeń woli 








w imieniu Wykonawcy)


Załącznik nr 3 do Formularza oferty









       
 (wypełniają tylko podmioty będące 









      
  osobami fizycznymi)

(Pieczęć firmowa wykonawcy)

OŚWIADCZENIE O BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA UDZIAŁU Z POSTĘPOWANIA O UDZIELENIE ZAMÓWIENIA W OKOLICZNOŚCIACH, O KTÓRYCH MOWA W ART. 24 UST.1 PKT 2 USTAWY PRAWO ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH

Przystępując do postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego 
w trybie przetargu nieograniczonego na przeprowadzenie badania społecznego pn. „Zagraniczna i krajowa migracja zarobkowa w województwie wielkopolskim”, w imieniu Wykonawcy wskazanego powyżej oświadczam/y, że: 
nie podlegam/y wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy Prawo zamówień publicznych.

Miejscowość ............................................. dnia ...............................................  roku.









....................................................... 









(pieczęć i podpis osoby uprawnionej 







do składania oświadczeń woli 








w imieniu Wykonawcy)

Załącznik nr 4 do formularza oferty

(Pieczęć firmowa wykonawcy)

OŚWIADCZENIE O POWIERZENIU CZĘŚCI ZAMÓWIENIA PODWYKONAWCOM

Przystępując do postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego 
w trybie przetargu nieograniczonego na przeprowadzenie badania społecznego pn. „Zagraniczna i krajowa migracja zarobkowa w województwie wielkopolskim”, w imieniu Wykonawcy wskazanego powyżej oświadczam/y, że: 
zamierzam/y powierzyć wykonanie części zamówienia podwykonawcom w następującym zakresie i wartości procentowej zamówienia: 

………………………………………………………………………………………………..……..

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

.………………………………………………………………………………………………….…..

……..………………………………………………………………………………………………..

Miejscowość ............................................. dnia ...............................................  roku.









....................................................... 









(pieczęć i podpis osoby uprawnionej 







do składania oświadczeń woli 








w imieniu Wykonawcy)

Załącznik nr 5 do Formularza oferty

 (Pieczęć firmowa Wykonawcy)

WYKAZ WYKONANYCH USŁUG 

Przystępując do postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego 
w trybie przetargu nieograniczonego na przeprowadzenie badania społecznego pn. „Zagraniczna i krajowa migracja zarobkowa w województwie wielkopolskim”, w imieniu Wykonawcy wskazanego powyżej, przedstawiam/y wykaz wykonanych usług:

	Lp.
	Nazwa i adres 
Zleceniodawcy
	Opis usługi
	Termin 
wykonywania
	Wartość 
(w zł brutto)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Załączniki:
Dokumenty potwierdzające należyte wykonanie wymienionych w powyższym wykazie usług. 

Miejscowość ............................................. dnia ...............................................roku.

........................................................... 









(pieczęć i podpis osoby uprawnionej 







do składania oświadczeń woli 








w imieniu Wykonawcy)

Załącznik nr 6 do Formularza oferty

 (Pieczęć firmowa Wykonawcy)

WYKAZ OSÓB PRZEWIDZIANYCH DO REALIZACJI PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

Przystępując do postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego 
w trybie przetargu nieograniczonego na przeprowadzenie badania społecznego pn. „Zagraniczna i krajowa migracja zarobkowa w województwie wielkopolskim”, w imieniu Wykonawcy wskazanego powyżej, przedstawiam/y wykaz osób, w tym kierownika projektu, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia:

	Lp.
	Imię i nazwisko

osoby 
	Wykształcenie

i kwalifikacje
	Doświadczenie niezbędne do wykonania przedmiotu zamówienia (tytuły i terminy realizowanych projektów, zakres wykonywanych czynności, pełnione funkcje)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Miejscowość ............................................. dnia ...............................................roku.

........................................................... 









(pieczęć i podpis osoby uprawnionej 







do składania oświadczeń woli 








w imieniu Wykonawcy)










� informacje dotyczące tej zasady są dostępne na stronie www.kapitalludzki.gov.pl


� informacje dotyczące tej zasady są dostępne na stronie www.kapitalludzki.gov.pl
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