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RADA UNII EUROPEJSKIEJ,

uwzgledniajac Traktat ustanawiajacy Wspolnote Europejska, w szczegdlnosci jego art. 51 i
235,

uwzgledniajac rozporzadzenie (EWG) nr 1408/71 w sprawie stosowania systemow
zabezpieczenia spotecznego do pracownikéw najemnych, oséb prowadzacych dziatalno$¢ na
wlasny rachunek i1 do cztonkéw ich rodzin przemieszczajacych si¢ we Wspdlnocie, w
szczegoOlnosci jego art. 98,

uwzgledniajac wniosek Komisji,
uwzgledniajac opini¢ Parlamentu Europejskiego,
uwzgledniajac opini¢ Komitetu Ekonomiczno - Spotecznego,

istnieje potrzeba ustanowienia warunkow wykonania rozporzadzenia (EWG) 1408/71 do
podstawowych zasad i do do$wiadczenia zdobytego w ciagu lat obowigzywania tych
przepisow;

niezbedne jest w szczegolnosci okreslenie wiasciwych wladz 1 instytucji kazdego z Panstw
Cztonkowskich, jak rowniez okre$lenia instytucji tacznikowych, wyznaczone do kontaktow w
celu przekazywania bezposrednio informacji mi¢dzy nimi;

niezbedne jest okreslenie dokumentdéw, ktorych przedstawienie 1 wypehienie jest niezbedne
dla otrzymywania $wiadczen przez zainteresowanych;

niezbgdne jest szczegdtowe okreslenie zasad wykonania przepisoOw rozporzadzenia (EWG) nr
1408/71 dotyczacych okreslenia obowiazujacych ustawodawstwa, jak réwniez przepisow
odnoszacych si¢ do réznego rodzaju §wiadczen;

niezbgdne jest rowniez okreslenie warunkow zwrotu $wiadczen udzielonych przez instytucjg
Panstwa Cztonkowskiego w imieniu instytucji innego Panstwa Czlonkowskiego, jak rowniez
obowiazkow Komisji Obrachunkowe;j;

niezbedne jest rowniez ustanowienie metod stosowania procedur przeliczania walut w ramach
Europejskiego Systemu Walutowego;

niezbedne jest, w celu utatwienia komunikacji miedzy wladzami i1 instytucjami Panstw
Cztonkowskich, umozliwienie przekazywania informacji w formie elektronicznej w zwiazku
ze stosowaniem przepiséw rozporzadzenia (EWG) nr 1408/71;

powinno umozliwi¢ si¢ wprowadzenie zmian w zatacznikach 1, 4, 5, 6, 7 1 8 rozporzadzenia
(EWG) nr 574/72 rozporzadzeniem przyjetym przez Komisj¢ na wniosek jednego lub kilku
zainteresowanych Panstw Czlonkowskich lub ich wtasciwych wiadz 1 po uzyskaniu opinii
Komisji Administracyjnej; gldownym celem zmiany tych Zatacznikow jest wlaczenie do
instrumentow wspolnotowych decyzji podjetych przez zainteresowane Panstwa Cztonkowskie



lub przez ich wtasciwe wiadze,

PRZYJMUIJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

TYTUL I
PRZEPISY OGOLNE
Artykut 1
Definicje
Do celow niniejszego rozporzadzenia:
a) ,rozporzadzenie” oznacza rozporzadzenie (EWG) nr 1408/71;
b) ,rozporzadzenie wykonawcze” oznacza niniejsze rozporzadzenie,

c) definicje zawarte w art. 1 niniejszego rozporzadzenia maja znaczenie, ktore im nadano
w tym artykule.

Artykut 2

Wzory drukéw — Informacje o ustawodawstwie - Przewodniki

I. Wzory dokumentow niezbedne do zastosowania rozporzadzenia oraz
rozporzadzenia wykonawczego opracowuje Komisja Administracyjna.

Te dokumenty moga by¢ przekazywane mi¢dzy instytucjami zarowno na papierze lub w
innej formie oraz poprzez Srodki ushug telematycznych jako standaryzowana wiadomos¢
elektroniczna zgodnie z tytulem VIa. Wymiana informacji poprzez Srodki uslug
telematycznych podlega porozumieniu miedzy wlasciwymi wladzami lub organami
wyznaczonymi przez wlasciwe wladze wysylajacego panstwa Czlonkowskiego oraz
otrzymujacego Panstwa Czlonkowskiego; 631/2004

2. Komisja Administracyjna moze zbiera¢, z przeznaczeniem dla wilasciwych witadz
kazdego Panstwa Czlonkowskiego, informacje o krajowym ustawodawstwie, ktore mieszcza
si¢ w zakresie stosowania rozporzadzenia.

3. Komisja Administracyjna przygotowuje przewodniki majace na celu zapoznanie
zainteresowanych z ich prawami, jak rowniez z formalno$ciami administracyjnymi, jakich
nalezy dopetni¢ w celu dochodzenia tych praw.

Przed sporzadzeniem przewodnikow Komisja zasigga opinii Komitetu Doradczego.
Artykut 3 (7)

Instytucje lacznikowe - Wymiana informacji mi¢dzy instytucjami oraz mie¢dzy
beneficjentami i instytucjami



1. Wilasciwe wladze moga wyznaczy¢ instytucje tacznikowe uprawnione do
porozumiewania si¢ bezposrednio migdzy soba.

2. Kazda instytucja Panstwa Cztonkowskiego oraz kazda osoba majaca miejsce
zamieszkania lub pobytu na terytorium Panstwa Czlonkowskiego moze zwracaé si¢ do
instytucji innego Panstwa Cztonkowskiego bezposrednio lub za posrednictwem instytucji
tacznikowych.

3. Decyzje i wszelkie dokumenty wydawane przez instytucj¢ Panstwa Cztonkowskiego i
przeznaczone dla osoby zamieszkujacej lub przebywajacej na terytorium innego Panstwa
Czlonkowskiego moga by¢ jej przekazywane bezposrednio listem poleconym za
potwierdzeniem odbioru.

Artykut 4 (9)
Zalaczniki
1. Wiasciwa wtadza lub wtasciwe wladze kazdego z Panstw Czlonkowskich.
2. W  zalaczniku 2 wymienione sa instytucje wilasciwe kazdego Panstwa
Cztonkowskiego.
3. W zalaczniku 3 wymienione sa instytucje miejsca zamieszkania i instytucje miejsca

pobytu kazdego Panstwa Czlonkowskiego.

4. W zalaczniku 4 wymienione sa instytucje tacznikowe wyznaczone na podstawie
przepisoéw art. 3, ust. 1 rozporzadzenia wykonawczego.

5. W zataczniku 5 wymienione sg przepisy okreslone w art. 5, art. 53 ust. 3, art. 104, art.
105 ust. 2, art. 116 oraz art. 121 rozporzadzenia wykonawczego.

6. W zataczniku 6 wymienione sa procedury dotyczace wyplacania Swiadczen, wybrane
przez instytucje kazdego Panstwa Cztonkowskiego zobowiazane do wyptlaty, zgodnie z
przepisami art. 53 ust. 1 rozporzadzenia wykonawczego.

7. W zalaczniku 7 wymienione sa nazwy i siedziby bankow, okreslonych w art. 55 ust. 1
rozporzadzenia wykonawczego.

8. W zalaczniku 8 wymienione sa Panstwa Cztonkowskie, ktorych wzajemne stosunki
okreslaja przepisy art. 10a ust. 1 lit. d) rozporzadzenia wykonawczego.

0. W zalaczniku 9 wymienione sa systemy, jakie nalezy uwzgledni¢ przy obliczaniu
$rednich kosztow rocznych $wiadczen rzeczowych, zgodnie z przepisami art. 94 ust. 3 lit. a) 1

art. 95 ust. 3 lit. a) rozporzadzenia wykonawczego.

10. W zalaczniku 10 wymienione sa instytucje lub organy wyznaczone przez wlasciwe
wladze zgodnie w szczegdlnosci z nastgpujacymi przepisami:

a) rozporzadzenie: art. 14c, art. 14d ust. 3 i art. 17;



b)  rozporzadzenie wykonawcze: art. 6 ust. 1, art. 8, art. 10b, art. 11 ust. 1, art. 11a ust. 1,
art. 12a, art. 13 ust. 21 3, art. 14 ust. 1, 2 1 3, art. 38 ust. 1, art. 70 ust. 1, art. 80 ust. 2,
art. 81, art. 82 ust. 2, art. 85 ust. 2, art. 86 ust. 2, art. 89 ust. 1, art. 91 ust. 2, art. 102 ust.
2, art. 109, art. 110, art. 113 ust. 2.

11. W zataczniku 11 wymienione sa zasady, okreslone w art. 35 ust. 2 rozporzadzenia.

TYTUL II

WYKONYWANIE PRZEPISOW OGOLNYCH ROZPORZADZENIA
Wykonywanie art. 6 i 7 rozporzadzenia
Artykut 5

Zastapienie rozporzadzeniem wykonawczym uzgodnien dotyczacych wykonywania
konwencji

Przepisy rozporzadzenia wykonawczego zastepuja uzgodnienia dotyczace wykonywania
konwencji okre§lonych w art. 6 rozporzadzenia; zastgpuja one réwniez, o ile nie sa
wymienione w zalaczniku 5, przepisy odnoszace si¢ do wykonywania postanowien konwencji
okreslonych w art. 7 ust. 2 lit. ¢) rozporzadzenia.

Wykonywanie art. 9 rozporzadzenia

Artykut 6

Objecie ubezpieczeniem dobrowolnym lub fakultatywnym kontynuowanym

1. Zainteresowany, ktory na mocy przepisow art. 9 i art. 15 ust. 3 rozporzadzenia, spetnia
warunki wymagane w celu objgcia ubezpieczeniem dobrowolnym lub fakultatywnym
kontynuowanym na wypadek inwalidztwa, staro$ci lub $mierci (emerytury lub renty) w kilku
systemach, zgodnie z ustawodawstwem Panstwa Czlonkowskiego, i jezeli nie podlegat
ubezpieczeniu obowiazkowemu w ramach jednego z tych systemow z tytutu swojego
ostatniego zatrudnienia, moze korzysta¢ z tych przepisow w celu objgcia ubezpieczeniem
dobrowolnym lub fakultatywnym kontynuowanym w systemie wskazanym przez
ustawodawstwo tego Panstwa Cztonkowskiego lub, zamiast tego, w systemie przez niego
wybranym.

2. Aby skorzysta¢ z przepiséw art. 9 ust. 2 rozporzadzenia, zainteresowany przedktada

instytucji danego Panstwa Czlonkowskiego zaswiadczenie o okresach ubezpieczenia lub

okresach zamieszkania spelnionych w okresie, gdy byl objety ustawodawstwem innego

Panstwa Cztonkowskiego. Zaswiadczenie to jest wydawane, na wniosek zainteresowanego,

przez instytucjg lub instytucje stosujace ustawodawstwo, zgodnie z ktérym spetnit te okresy.
Wykonywanie art. 12 rozporzadzenia

Artykut 7 (11)



Ogolne zasady dotyczace stosowania przepisow o zapobieganiu kumulacji

1. Jezeli $wiadczenia nalezne zgodnie z ustawodawstwem dwoch lub wielu Panstw
Cztonkowskich moga podlega¢ wzajemnemu zmniejszeniu, zawieszeniu lub wycofaniu,
kwoty, ktére nie zostalyby wyplacone w przypadku S$cistego stosowania klauzuli o
zmniejszeniu, zawieszeniu lub wycofaniu, przewidzianej w ustawodawstwie tych Panstw
Cztonkowskich dzieli si¢ przez liczbg $wiadczen podlegajacych zmniejszeniu, zawieszeniu
lub wycofaniu.

2. W celu wykonania art. 12 ust. 2, 3 1 4, art. 46a, art. 46b, art. 46¢ rozporzadzenia,
wlasciwe instytucje przekazuja sobie, na ich wniosek, wszelkie odpowiednie informacje.

Artykut 8 (5)

Zasady stosowane w przypadku kumulacji praw do swiadczen z tytulu choroby lub
macierzynstwa w Swietle ustawodawstwa dwoch lub kilku Panstw Czlonkowskich

1. W przypadku, gdy pracownik najemny, osoba prowadzaca dzialalno$¢ na wilasny
rachunek lub cztonek ich rodziny ma prawo do $wiadczen z tytutu macierzynstwa w §wietle
ustawodawstwa dwoch lub kilku Panstw Cztonkowskich, $wiadczenia te sa przyznawane
wylacznie zgodnie z ustawodawstwem Panstwa Czlonkowskiego, na ktoérego terytorium
nastapit pordd lub, o ile pordd nie nastapit na terytorium Panstwa Cztonkowskiego, wytacznie
zgodnie z ustawodawstwem Panstwa Cztonkowskiego, ktéremu ostatnio podlegat pracownik
najemny lub osoba pracujaca na wtasny rachunek.

2. W przypadku, gdy pracownik najemny lub osoba prowadzaca dziatalno$¢ na wiasny
rachunek ma prawo do $wiadczen z tytulu choroby zgodnie z ustawodawstwem Irlandii i
Zjednoczonego Kroélestwa za ten sam okres niezdolnosci do pracy, $wiadczenia te sa
przyznawane wylacznie zgodnie z ustawodawstwem tego Panstwa Cztonkowskiego, ktéremu
zainteresowany podlegat ostatnio.

3. W przypadkach okreslonych w art. 14c lit. b) i 14f rozporzadzenia, w ktorych
dana osoba lub czlonek jej rodziny uprawniony jest do otrzymania Swiadczen
rzeczowych z tytulu choroby lub macierzynstwa zgodnie z dwoma danymi
ustawodawstwami, stosuje si¢ nastepujace zasady: (1606/98)

a) Jezeli przynajmniej jedno z tych ustawodawstw przewiduje, ze $wiadczenia te moga by¢
przyznawane w formie zwrotu osobie uprawnionej, wyplaca je wyltacznie instytucja
Panstwa Czlonkowskiego, na terytorium ktoérego byty one udzielone.

b)  Jezeli $wiadczenia byty udzielone na terytorium Panstwa Cztonkowskiego innego niz te

dwa Panstwa Cztonkowskie, wyptaca je wytacznie instytucja Panstwa Cztonkowskiego,
ktorego ustawodawstwu podlegata zainteresowana osoba z tytutu pracy najemne;.

Artykut 8a

Zasady stosowane w przypadku kumulacji praw do swiadczen z tytulu choroby,
wypadku przy pracy lub choroby zawodowej, zgodnie z ustawodawstwem greckim i



ustawodawstwem jednego lub kilku Panstw Czlonkowskich

Jezeli pracownik najemny lub osoba prowadzaca dzialalno$¢ na wlasny rachunek ma prawo,
w tym samym okresie, do ubiegania si¢ o $wiadczenia z tytulu choroby, wypadku przy pracy
lub choroby zawodowej zgodnie z ustawodawstwem greckim i zgodnie z ustawodawstwem
jednego lub kilku Panstw Cztonkowskich, $wiadczenia te sa przyznawane wytacznie zgodnie
z ustawodawstwem, ktoremu zainteresowany podlegat ostatnio.

Artykut 9 (5)

Zasady stosowane w przypadku kumulacji prawa do Swiadczenia z tytulu Smierci
zgodnie z ustawodawstwem jednego lub kilku Panstw Czlonkowskich

1. Jezeli $mier¢ nastgpuje na terytorium Panstwa Czlonkowskiego, utrzymuje si¢
wylacznie prawo do $wiadczenia z tytutu $mierci, nabyte zgodnie z ustawodawstwem tego
Panstwa Cztonkowskiego, podczas gdy prawo nabyte na podstawie ustawodawstwa innych
Panstw Czlonkowskich wygasa.

2. W przypadku $mierci, ktora nastapil na terytorium Panstwa Cztonkowskiego, a prawo
do zasitku w razie $mierci zostalo nabyte na podstawie ustawodawstwa dwoch lub wigcej
Panstw Cztonkowskich, lub w przypadku $mierci, ktora nastapita poza terytorium Panstw
Cztonkowskich, a prawo to zostato nabyte na podstawie ustawodawstwa dwoéch lub wigcej
Panstw Cztonkowskich, zachowywane jest jedynie prawo nabyte na podstawie
ustawodawstwa Panstwa Cztonkowskiego, gdzie pracownik speinil swoje ostatnie okresy
ubezpieczenia, podczas gdy prawo nabyte na podstawie ustawodawstwa innych Panstw
Cztonkowskich wygasa.

3. W drodze odstgpstwa od ust. 1 i 2 w przypadkach okreslonych w art. 14c¢ lit. b)
lub 14f rozporzadzenia, zachowane sa wszelkie prawa do Swiadczenia z tytulu Smierci,
nabyte na mocy ustawodawstwa danych Panstw Czlonkowskich. (1606/98)

Artykut 9a

Zasady stosowane w przypadku kumulacji prawa do zasilku dla bezrobotnych

Jezeli pracownik najemny lub osoba prowadzaca dziatalno$¢ na wlasny rachunek uprawnieni
do zasitku dla bezrobotnych zgodnie z ustawodawstwem Panstwa Cztonkowskiego, ktoremu
podlegali w czasie ostatniego zatrudnienia lub dziatalno$ci na wlasny rachunek zgodnie z art.
69 rozporzadzenia udaje si¢ do Grecji, gdzie rowniez jest uprawniona do zasitku dla
bezrobotnych na podstawie okreséw ubezpieczenia, zatrudnienia lub dzialalno$ci na wlasny
rachunek, spelnionych wczesniej w czasie, gdy byta objety greckim ustawodawstwem, prawo
do $wiadczen wynikajace z greckiego ustawodawstwa jest zawieszone na okres przewidziany
w art. 69 ust. 1 lit. ¢) rozporzadzenia.

Artykut 10 (12) (13)

Zasady stosowane wobec pracownikow najemnych, oséb prowadzacych dzialalnosé¢ na
wlasny rachunek w przypadku kumulacji praw do Swiadczen lub zasitkow rodzinnych



I. a) Prawo do $wiadczen Ilub zasitkéw rodzinnych, naleznych zgodnie =z
ustawodawstwem Panstwa Czlonkowskiego, w ktorym nabycie prawa do
swiadczen lub zasitkow nie jest uzaleznione od warunku ubezpieczenia,
zatrudnienia lub prowadzenia dziatalno$ci na wilasny rachunek jest zawieszone,
jezeli w tym samym okresie 1 dla tego samego cztonka rodziny przyznane sa
$wiadczenia tylko zgodnie z krajowym ustawodawstwem innego Panstwa
Cztonkowskiego lub w zastosowaniu z art. 73, 74, 77 lub 78 rozporzadzenia, do
wysokosci kwoty tych Swiadczen.

b) Jednakze jezeli praca lub dziatalno§¢ zawodowa wykonywana jest na terytorium
pierwszego Panstwa Cztonkowskiego:

(1) w przypadku $wiadczen naleznych zgodnie z krajowym ustawodawstwem
innego Panstwa Czlonkowskiego albo zgodnie z art. 73 lub 74
rozporzadzenia osobie uprawnionej do zasitku rodzinnego lub osobie
pobierajacej te §wiadczenia, prawo do $§wiadczen rodzinnych, nalezne tylko
zgodnie z krajowym ustawodawstwem innego Panstwa Cztonkowskiego
albo zgodnie z tymi artykulami, jest zawieszone do wysokosci kwoty
$wiadczen rodzinnych, przewidzianych w ustawodawstwie Panstwa
Cztonkowskiego, na ktdrego terytorium zamieszkuje cztonek rodziny. Koszt
$wiadczen przyznawanych przez Panstwo Cztonkowskie, na ktorego
terytorium zamieszkuje cztonek rodziny ponosi to Panstwo Cztonkowskie.

(i) w przypadku $wiadczen naleznych tylko zgodnie z ustawodawstwem
krajowym innego Panstwa Cztonkowskiego albo zgodnie z art. 77 lub 78
rozporzadzenia osobie uprawnionej do $wiadczen, lub osobie, ktorej
$wiadczenia sa wyptacane, prawo do tych $wiadczen lub zasitkow
rodzinnych naleznych tylko zgodnie z krajowym ustawodawstwem innego
Panstwa Czlonkowskiego, albo zgodnie z tymi artykulami jest zawieszone;
jezeli w tym przypadku zainteresowany jest uprawniony do §wiadczen lub
zasitkow rodzinnych Panstwa Czlonkowskiego, na ktorego terytorium
zamieszkuja dzieci, koszty ponosi to Panstwo Cztonkowskie, jak réwniez, w
odpowiednim przypadku, koszty $§wiadczen innych niz zasitki rodzinne, o
ktérych mowa w art. 77 lub 78 rozporzadzenia, ponosi wtasciwe Panstwo
Cztonkowskie zgodnie z tymi artykutami.

2. W  przypadku, gdy pracownik najemny podlegajacy ustawodawstwu Panstwa
Czlonkowskiego jest uprawniony do zasitkdw rodzinnych zgodnie z okresami ubezpieczenia
lub zatrudnienia spelnionymi wczesniej zgodnie z greckim ustawodawstwem, uprawnienia te
sa zawieszone jezeli, w tym samym okresie i dla tego samego czlonka rodziny nalezne sa
$wiadczenia lub zasitki rodzinne zgodnie z ustawodawstwem pierwszego Panstwa
Cztonkowskiego zgodne z art. 73 i 74 rozporzadzenia do wysokosci kwoty tych swiadczen.

3. W przypadku, gdy $wiadczenia rodzinne nalezne sa w tym samym okresie i dla tego
samego cztonka rodziny od dwoch Panstw Cztonkowskich zgodnie z art. 73 i/lub 74
rozporzadzenia, witasciwa instytucja Panstwa Czlonkowskiego, ktoérego ustawodawstwo
przewiduje najwyzsza kwotg¢ §wiadczen, przyznaje calo$¢ tej kwoty obciazajac zwrotem
potowy tej kwoty wlasciwa instytucj¢ innego Panstwa Czlonkowskiego w granicach kwoty
przewidzianej ustawodawstwem tego ostatniego Panstwa Cztonkowskiego.



Artykut 10a (8)

Zasady stosowane w przypadku, gdy pracownik najemny lub osoba prowadzaca
dzialalno$¢ na wlasny rachunek podlega kolejno ustawodawstwu kilku Panstw

Czlonkowskich w tym samym okresie lub cze¢$ci okresu

Jezeli pracownik podlegal kolejno ustawodawstwu dwoch Panstw Cztonkowskich w okresie
migdzy dwiema platnosciami $wiadczen lub zasitkow rodzinnych, przewidzianych przez
ustawodawstwo jednego lub dwoch Panstwa Cztonkowskich, stosuje si¢ nastgpujace zasady:

a)

b)

$wiadczenia rodzinne, do ktorych =zainteresowany jest uprawniony zgodnie z
ustawodawstwem kazdego z tych Panstw odpowiadaja liczbie §wiadczen dziennych
naleznych zgodnie z danym ustawodawstwem. Jezeli ustawodawstwo nie przewiduja
$wiadczen dziennych, $wiadczenia rodzinne przyznawane sa proporcjonalnie do okresu,
w ktorym zainteresowany podlegatl ustawodawstwu kazdego z Panstw Czlonkowskich
w odniesieniu do okresu ustalonego przez dane ustawodawstwo.

jezeli $wiadczenia rodzinne byly wyplacane przez jedna instytucj¢ przez okres, przez
ktory powinny by¢ udzielane przez inna instytucje, nastgpuje rozliczenie migdzy tymi
instytucjami.

do celow lit. a) 1 b), jezeli okresy zatrudnienia lub prowadzenia dzialalno$ci na wlasny
rachunek spelnione na podstawie ustawodawstwa Panstwa Czlonkowskiego wyrazane
sa w jednostkach innych niz te, ktore stuza do ustalania wysokosci §wiadczen
rodzinnych na podstawie ustawodawstwa innego Panstwa Cztonkowskiego, ktoremu
zainteresowany rownolegle podlegal w tym samym okresie, przeliczenia dokonuje sig
zgodnie z przepisami art. 15 ust. 3 rozporzadzenia wykonawczego.

d) nie naruszajac przepisow lit. a) w ramach stosunkéw miedzy Panstwami

Cztonkowskimi, wymienionymi w zataczniku 8 do rozporzadzenia wykonawczego,
instytucja ponoszaca cigzar $wiadczen lub zasitkéw rodzinnych na podstawie
pierwszej pracy lub prowadzenia dziatalnosci na wlasny rachunek w danym okresie,
ponosi ten koszt przez caty ten okres.

TYTUL III

WYKONYWANIE PRZEPISOW ROZPORZADZENIA
DOTYCZACYCH OKRESLENIA WLASCIWEGO
USTAWODAWSTWA

Wykonywanie art. 13-17 rozporzadzenia

Artykut 10b (9)

Formalnosci zgodnie z art. 13 ust. 2 lit. f) rozporzadzenia



Data i warunki, w ktorych ustawodawstwo Panstwa Cztonkowskiego przestaje by¢ stosowane
wobec osoby okreslonej w art. 13 ust. 2 lit. f) rozporzadzenia okreslone sa zgodnie z nim.
Instytucja wyznaczona przez wlasciwe wladze Panstwa Czlonkowskiego, ktorego
ustawodawstwo staje si¢ obowiazujace w stosunku do tej osoby, zwraca si¢ do instytucji
wyznaczonej przez wlasciwe wiadze pierwszego Panstwa Czlonkowskiego w celu okreslenia
tej daty.

Artykut 11

Formalnos$ci w przypadku oddelegowania pracownika najemnego zgodnie z art. 14
ust. 1 i art. 14b ust. 1 rozporzadzenia w przypadku porozumien zawartych na podstawie
art. 17 rozporzadzenia

1. Instytucja wyznaczona przez wilasciwe witadze Panstwa Czlonkowskiego, ktorego
ustawodawstwo pozostaje stosowane wydaje $wiadectwo potwierdzajace, ze pracownik
najemny w dalszym ciagu podlega temu ustawodawstwu do okreslonej daty:

a)  na wniosek pracownika najemnego lub jego pracodawcy w przypadkach okreslonych w
art. 14 ust. 11 art. 14b ust. 1 rozporzadzenia;

b) w przypadkach, gdy zastosowanie ma art. 17 rozporzadzenia.

2. O zgodg przewidzianag w art. 14 ust. 1 lit. b) 1 w art. 14b ust. 1 rozporzadzenia
wystepuje pracodawca.

Artykut 11a

Formalnosci zgodnie z art. 14a ust. 1 i art. 14b ust 2 rozporzadzenia i w przypadku
porozumien zawartych na podstawie art. 17 rozporzadzenia w przypadku wykonywania
pracy na terytorium Panstwa Czlonkowskiego innego niz na terytorium, na ktérym
zainteresowany normalnie wykonuje dzialalno$¢ na wlasny rachunek

1. Instytucja wyznaczona przez wilasciwe wiladze Panstwa Cztonkowskiego, ktorego
ustawodawstwo pozostaje stosowane wydaje $wiadectwo potwierdzajace, ze osoba
prowadzaca dziatalno$¢ na wtasny rachunek w dalszym ciagu podlega tym ustawodawstwu do
okreslonej daty:

a) na wniosek osoby prowadzacej dziatalno$¢ na wilasny rachunek w przypadkach
okreslonych w art. 14a ust. 1 i w art. 14b ust. 2 rozporzadzenia;

b) w przypadkach, gdy zastosowanie ma art. 17.
2. O zgode przewidziana w art. 14a ust. 1 1 art. 14b ust. 2 rozporzadzenia wystepuje
osoba prowadzaca dziatalno$¢ na wtasny rachunek.

Artykut 12

Przepisy szczegolne dotyczace przystapienia do ubezpieczenia pracownikow najemnych
w niemieckim systemie zabezpieczenia spolecznego
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W przypadku stosowania niemieckiego ustawodawstwa, zgodnie z art. 13 ust. 2 lit. a), art. 14
ust. 112 lub art. 14b ust. 1 rozporzadzenia, lub zgodnie z porozumieniem zawartym zgodnie z
art. 17 rozporzadzenia, pracownik najemny zatrudniony przez pracodawce, ktorego
zarejestrowana siedziba lub miejsce prowadzenia dziatalno$ci nie znajduje si¢ na terytorium
Niemiec 1 miejsce pracy pracownika najemnego nie znajduje si¢ na terytorium Niemiec,
ustawodawstwo stosuje si¢ tak, zainteresowany byt zatrudniony w swoim miejscu
zamieszkania na terytorium Niemiec.

Jezeli pracownik najemny nie zamieszkuje na terytorium Niemiec, niemieckie
ustawodawstwo stosuje si¢ tak, jakby byt zatrudniony w miejscu, dla ktorego wiasciwa jest
Allgemeine Ortskrankenkasse Bonn (Generalna Lokalna Kasa Chorych w Bonn).

Artykut 12 a (5)

Zasady stosowane wobec 0s6b okreslonych w art. 14 ust. 2 lit. b), art. 14 ust. 3, art. 14a
ust. 2-4, i art. 14c rozporzadzenia, zwykle zatrudnionych i/lub prowadzacych dzialalnos¢
na wlasny rachunek na terytorium dwdch lub kilku Panstw Czlonkowskich

Do celow stosowania art. 14 ust. 2 lit. b), art. 14 ust. 3, art. 14a ust. 2-4 1 art. l4c
rozporzadzenia, przyjmuje si¢ nastgpujace zasady:

1. a) Osoba wykonujaca zwykle dziatalno$¢ na terytorium dwoch lub kilku Panstw
Cztonkowskich lub w przedsigbiorstwie majacym zarejestrowana siedzibe lub
miejsce prowadzenia dziatalnosci na terytorium jednego Panstwa Cztonkowskiego
1 znajdujacym si¢ po obu stronach granicy wspolnej dla dwoch Panstw
Cztonkowskich, lub bedaca pracownikiem najemnym na terytorium jednego
Panstwa Czlonkowskiego 1 rownocze$nie prowadzaca dziatalno$¢ na wlasny
rachunek na terytorium innego Panstwa Czlonkowskiego informuje o tej sytuacji
instytucje wyznaczona przez wilasciwe wiladze Panstwa Czlonkowskiego, na
terytorium ktérego zamieszkuje.

b)  Jezeli osoba ta nie podlega ustawodawstwu Panstwa Cztonkowskiego, ktérego
terytorium zamieszkuje, instytucja wyznaczona przez wlasciwe wiadze tego
Panstwa Czlonkowskiego informuje z kolei o tej sytuacji instytucje wyznaczona
przez wilasciwe wiladze Panstwa Cztonkowskiego, ktorego ustawodawstwu
podlega ta osoba.

2. a) Jezeli, zgodnie z przepisami art. 14 ust. 2 lit. b) (i) lub art. 14a ust. 2 zdanie
pierwsze rozporzadzenia, osoba zwykle zatrudniona lub prowadzaca dziatalno$§¢
na wiasny rachunek na terytorium dwoéch lub wigcej Panstw Cztonkowskich i
wykonujaca cze$¢ swojej dzialalnosci w Panstwie Czlonkowskim, na ktorego
terytorium zamieszkuje, podlega ustawodawstwu tego Panstwa Cztonkowskiego,
instytucja wyznaczona przez wilasciwe wiladze tego Panstwa Cztonkowskiego
wydaje $wiadectwo potwierdzajace, ze podlega ona jego ustawodawstwu i
przekazuje kopie tego §wiadectwa instytucji wyznaczonej przez wlasciwe wladze
Panstwa Czlonkowskiego:

(1) na ktorego terytorium ta osoba prowadzi czg$¢ swojej dziatalnosci,
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b)

b)

1/lub

(i) w przypadku pracownika najemnego, na ktorego terytorium ma siedzibg
jego pracodawca.

Ta ostatnia instytucja przesyla, w miarg potrzeby, do instytucji wyznaczonej przez
wlasciwe wladze Panstwa Czlonkowskiego, ktorego ustawodawstwo ma
zastosowanie, informacje niezbedne dla ustalenia sktadek, do ktorych
zobowiazany jest pracodawca lub pracodawcy i/lub ta osoba zgodnie z tym
ustawodawstwem.

Jezeli zgodnie z przepisami art. 14 ust. 3 lub art. 14a ust. 3 rozporzadzenia, osoba
zatrudniona na terytorium Panstwa Cztonkowskiego przez pracodawceg, ktorego
zarejestrowana siedziba lub miejsce prowadzenia dziatalno$ci znajduje si¢ na
terytorium jednego Panstwa Cztonkowskiego i znajduje si¢ po obu stronach
wspodlnej granicy tych panstw lub prowadzaca dziatalno$¢ na wtasny rachunek w
takim przedsigbiorstwie podlega ustawodawstwu Panstwa Czlonkowskiego, na
ktorego terytorium to przedsigbiorstwo ma zarejestrowana siedzibe lub miejsce
prowadzenia dziatalnosci, instytucja wyznaczona przez wilasciwe wiladze tego
Panstwa Czlonkowskiego wydaje jej $wiadectwo potwierdzajace, ze osoba ta
podlega jego ustawodawstwu, a kopi¢ tego $wiadectwa przekazuje instytucji
wyznaczonej przez witasciwe wtadze Panstwa Cztonkowskiego:

(1) na ktorego terytorium osoba ta jest zatrudniona lub prowadzi dzialalnos¢ na
wlasny rachunek;

(i1) na terytorium ktérego osoba ta zamieszkuje.
ust. 2 lit. b) stosuje si¢ odpowiednio.

Jezeli zgodnie z przepisami art. 14 ust. 2 lit. b) (ii) rozporzadzenia pracownik
najemny, ktory nie zamieszkuje na terytorium zadnego z Panstw Czlonkowskich,
w ktorych jest zatrudniony podlega ustawodawstwu Panstwa Cztonkowskiego, na
ktorego terytorium pracodawca, ktoremu podlega, ma swoja zarejestrowana
siedzib¢ lub miejsce prowadzenia dziatalnosci, instytucja wyznaczona przez
wlasciwe wladze tego Panstwa Czlonkowskiego wydaje jej $wiadectwo
potwierdzajace, ze podlega ona jego ustawodawstwu i przekazuje kopig tego
swiadectwa instytucji wyznaczonej przez wilasciwe wiladze Panstwa
Cztonkowskiego:

(1) na terytorium ktoérego pracownik najemny wykonuje czgs¢ swojej

dziatalnosci;

b)

a)

(11) na ktérego terytorium pracownik najemny zamieszkuje.
ust. 2 lit. b) stosuje si¢ odpowiednio.
Jezeli zgodnie z przepisami art. 14a ust. 2 zdanie drugie rozporzadzenia osoba,

zwykle prowadzaca dzialalno$¢ na wlasny rachunek na terytorium dwoch lub
wigcej Panstw Cztonkowskich nie wykonuje w zZadnej czgsci dziatalnosci na
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b)

d)

b)

terytorium Panstwa Czlonkowskiego, w ktorym zamieszkuje, podlega
ustawodawstwu Panstwa Cztonkowskiego, na terytorium ktérego wykonuje swoja
glowna dziatalno$¢, instytucja wyznaczona prze wlasciwe wiladze Panstwa
Cztonkowskiego, na terytorium ktérego osoba ta zamieszkuje informuje o tym
niezwlocznie instytucje wyznaczone przez wlasciwe wladze pozostatych
zainteresowanych Panstw Czlonkowskich.

Wilasciwe wiadze zainteresowanych Panstw Cztonkowskich lub instytucje
wyznaczone przez te wilasciwe wladze okre§laja w drodze porozumienia, z
uwzglednieniem przepiséw lit. d) 1 przepisow art. 14a ust. 4 rozporzadzenia,
ustawodawstwo wlasciwe dla zainteresowanego, w okresie do szesciu miesigcy od
otrzymania informacji o tej sytuacji przez jedna z zainteresowanych instytucji.

Instytucja, wykonujaca ustawodawstwo, ktore zostato okreslone jako witasciwe
dla zainteresowanego wydaje mu §wiadectwo potwierdzajace, ze podlega on temu
ustawodawstwu 1 przekazuje kopi¢ tego Swiadectwa do pozostalych
zainteresowanych instytucji.

W celu okreslenia podstawowej dzialalno$ci zainteresowanego zgodnie z art. 14a
ust. 2 zdanie trzecie rozporzadzenia, za podstawe przyjmuje si¢ przede wszystkim
miejsce, gdzie znajduje si¢ stale miejsce dziatalno$ci zainteresowanego. W
przypadku jego braku przyjmuje si¢ kryteria takie jak zwyczajowy charakter lub
okres wykonywania dzialalno$ci, liczbe wykonywanych §wiadczen i wynikajacy z
nich dochéd.

Zainteresowane instytucje przekazuja sobie wszelkie niezbgdne informacje,
zarbwno w celu okreslenia podstawowej dziatalno$ci zainteresowanego, jak i w
celu okreslenia wysokosci naleznych sktadek zgodnie z ustawodawstwem, ktore
zostato okreslone jako wiasciwe.

Bez uszczerbku dla przepisow ust. 5, w szczegdlnoscei jego lit. b), jezeli instytucja
wyznaczona przez wilasciwe wiladze Panstwa Cztonkowskiego, ktorego
ustawodawstwo bytoby wilasciwe zgodnie z art. 14a ust. 2 lub 3 rozporzadzenia,
stwierdza, ze stosuje si¢ przepisy ust. 4 wymienionego artykutu, informuje o tym
wlasciwe wladze pozostalych zainteresowanych Panstw Cztonkowskich Iub
instytucje wyznaczone przez te wiadze, w razie koniecznos$ci, ustawodawstwo,
wlasciwe dla zainteresowanego okresla si¢ w drodze wspolnego porozumienia.

Informacje okre$lone w ust. 2 lit. b) przesytane sa przez zainteresowane instytucje
instytucjom wyznaczonym przez wlasciwe wiladze Panstwa Cztonkowskiego,
ktorego ustawodawstwo jest okreslane jako wtasciwe.

Jezeli zgodnie z przepisami art. 14c lit. a) rozporzadzenia osoba bedaca
jednoczesnie pracownikiem najemnym na terytorium jednego Panstwa
Cztonkowskiego prowadzi dziatalno§¢ na witasny rachunek na terytorium innego
Panstwa Cztonkowskiego podlega ustawodawstwu Panstwa Czlonkowskiego, na
ktérego terytorium jest zatrudniona, instytucja wyznaczona przez wlasciwe
wladze tego Panstwa Czlonkowskiego wydaje jej $wiadectwo potwierdzajace, ze
osoba ta podlega ustawodawstwu tego Panstwa i przekazuje kopig tego
$swiadectwa instytucji wyznaczonej przez wilasciwe wiladze Panstwa
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Cztonkowskiego:
(1) na ktorego terytorium osoba ta prowadzi dziatalnos¢ na wiasny rachunek;
(i1) ktorego terytorium osoba ta zamieszkuje.

b) ust. 2 lit. b) stosuje si¢ odpowiednio.

8.  Jezeli zgodnie z przepisami art. 14 art. 14c lit. b) rozporzadzenia osoba begdaca
jednoczesnie pracownikiem najemnym 1 osoba prowadzaca dzialalno$¢ na wlasny
rachunek na terytorium réznych Panstw Czlonkowskich podlega ustawodawstwu obu
Panstw Cztonkowskich, przepisy pkt. 1, 2, 3 1 4 w odniesieniu do zatrudnienia i pkt. 1,
2, 3, 516 w odniesieniu do prowadzenia dzialalno$ci na wlasny rachunek stosuje sig
mutatis mutandis.

Instytucje wyznaczone przez wlasciwe wtadze obu Panstw Cztonkowskich, ustawodawstwo
jest okreslane jako wlasciwe, powiadamiaja si¢ o tym wzajemnie.

Artykut 12b

Zasady stosowane wobec 0s0b okreslonych w art. 14e lub 14f rozporzadzenia

Przepisy art. 12a ust.1, 2, 3 i 4 stosuja si¢ odpowiednio do osob objetych art. 14e lub 14f
rozporzadzenia. W przypadkach objetych art. 14f rozporzadzenia, instytucje
wyznaczone przez wlasciwe wladze Panstw Czlonkowskich, ktorych ustawodawstwo
zostalo okreslone jako wlasciwe, odpowiednio informuja si¢ wzajemnie. (1606/98)

Artykut 13

Wykonanie prawa wyboru przez osoby zatrudnione przez placowki dyplomatyczne i
konsularne

1. Prawo wyboru, okreslone w art. 16 ust. 2 rozporzadzenia musi zosta¢ wykonane po raz
pierwszy w ciagu trzech miesigcy od daty zatrudnienia pracownika najemnego w danej
placowce dyplomatycznej lub konsularnej lub od daty zatrudnienia w stuzbie osobiste]
urzednikow tych placowek. Wybor ten staje si¢ skuteczny od daty podjecia pracy.

O ile zainteresowany wykonuje ponownie swoje prawo wyboru w koncu roku
kalendarzowego, wybdr staje si¢ skuteczny od pierwszego dnia nastgpnego roku
kalendarzowego.

2. Zainteresowany korzystajacy z prawa wyboru informuje o tym instytucj¢ wyznaczona
przez wilasciwe wladze Panstwa Czlonkowskiego, ktorego ustawodawstwo wybral,
informujac jednoczesnie swojego pracodawceg. Instytucja ta informuje, w miar¢ potrzeby,
wszelkie pozostale instytucje tego samego Panstwa Czlonkowskiego, zgodnie z poleceniami
wydanymi przez wtasciwe wladze tego Panstwa Cztonkowskiego.

3. Instytucja wskazana przez wiasciwe wladze Panstwa Cztonkowskiego, ktorego
ustawodawstwo wybrat zainteresowany, wydaje mu $wiadectwo stwierdzajace, ze podlega on
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ustawodawstwu tego panstwa w okresie zatrudnienia w danej placowce dyplomatycznej lub
konsularnej, lub w stuzbie osobistej urzednikow tej placowki lub urzedu.

4. W  przypadku, gdy osoba =zainteresowana wybrala objgcie niemieckim
ustawodawstwem, przepisy tego ustawodawstwa sa stosowane tak, jakby osoba ta byta
zatrudniona w miejscu, gdzie rzad niemiecki ma swoja siedzibe. Wlasciwe wiadze
wyznaczaja wlasciwa instytucj¢ ubezpieczenia na wypadek choroby.

Artykut 14

Wykonanie prawa wyboru przez pracownikéw pomocniczych Wspélnot Europejskich

1. Prawo wyboru okreslone w art. 16 ust. 3 rozporzadzenia musi zosta¢ wykonane w
momencie zawarcia umowy o pracg¢. Wladze uprawnione do zawarcia tej umowy informuja
instytucje¢ wyznaczona przez wlasciwe wiladze Panstwa Czlonkowskiego, ktorego
ustawodawstwo wybrat pracownik pomocniczy. Instytucja ta informuje, w razie potrzeby,
wszelkie pozostale instytucje tego Panstwa Cztonkowskiego.

2. Instytucja wyznaczona przez wilasciwe witadze Panstwa Czlonkowskiego, ktorego
ustawodawstwo wybral zainteresowany, wydaje mu zaswiadczenie stwierdzajace, ze podlega
on ustawodawstwu tego Panstwa Czlonkowskiego w okresie, kiedy zatrudniony jest on jako
cztonek personelu pomocniczego Wspolnot Europejskich.

3. Wilasciwe wladze Panstw Cztonkowskich wskazuja, w razie potrzeby, instytucje
wlasciwe dla personelu pomocniczego Wspdlnot Europejskich.

4. Jezeli cztonek personelu pomocniczego, zatrudniony na terytorium Panstwa
Czlonkowskiego innego niz Niemcy, dokonal wyboru niemieckiego ustawodawstwa,
ustawodawstwo to stosuje si¢ tak, jakby zainteresowany byt zatrudniony w miejscu, w ktérym

ma siedzibe¢ rzad niemiecki. Wtasciwe wladze wyznaczaja wtasciwa instytucj¢ w odniesieniu
do ubezpieczenia na wypadek choroby.

TYTUL IV

WYKONYWANIE SZCZEGOLNYCH PRZEPISOW
ROZPORZADZENIA W ODNIESIENIU DO ROZNEGO RODZAJU
SWIADCZEN

ROZDZIAL 1

OGOLNE ZASADY SUMOWANIA OKRESOW
Artykut 15 (A) (5) (11)
1. W przypadkach okre§lonych w art. 18 ust. 1, art. 38, art. 45 ust. 1-3, art. 64 1 art. 67

ust. 1 1 2 rozporzadzenia, sumowania okresow dokonuje si¢ zgodnie z nastgpujacymi
zasadami:
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b)

d)

a) Do okresow ubezpieczenia lub zamieszkania, spelnionych w czasie podlegania

ustawodawstwu Panstwa Czlonkowskiego, dodaje si¢ okresy ubezpieczenia lub
zamieszkania spelnione w czasie podlegania ustawodawstwu wszystkich pozostatych
Panstw Cztonkowskich, o ile jest konieczne przywotanie ich w celu uzupeknienia
okresow ubezpieczenia lub zamieszkania w czasie podlegania ustawodawstwu
pierwszego Panstwa Czlonkowskiego ze wzgledu na uzyskanie, utrzymanie lub
przywrocenie prawa do $wiadczen, pod warunkiem, ze te okresy nie nakladaja si¢ na
siebie. W przypadku $wiadczen z tytutu inwalidztwa, staro$ci lub $mierci (emerytury i
renty), ktére maja by¢ wyplacane przez instytucje dwoch lub wigcej Panstw
Cztonkowskich, zgodnie z przepisami art. 46 ust. 2 rozporzadzenia, kazda z tych
instytucji dokonuje tego sumowania we wlasnym zakresie, uwzgledniajace wszystkie
okresy ubezpieczenia lub zamieszkania, spetnione przez pracownika najemnego lub
osob¢ prowadzaca dziatalno$¢ na wlasny rachunek w czasie podlegania
ustawodawstwu tych wszystkich Panstw Cztonkowskich, ktorym podlegat, bez
uszczerbku, w odpowiednim przypadku, dla przepisow art. 45 ust. 2 1 3 i art. 47 ust. 1
lit.. a) rozporzadzenia. Jednakze, w przypadkach okreslonych w art. 14c lit. b) lub
art. 14f rozporzadzenia, wyzej wspomniane instytucje uwzgledniaja rowniez przy
przyznawaniu $wiadczen, okresy ubezpieczenia lub zamieszkania spelnione na
mocy obowigzkowego systemu ubezpieczen zgodnie z ustawodawstwem danych
Panstw Czlonkowskich, ktore si¢ pokrywaja. (1606/98)

Jezeli okres ubezpieczenia lub zamieszkania speilniony z tytulu ubezpieczenia
obowiazkowego w  czasie podlegania ustawodawstwu jednego  Panstwa
Cztlonkowskiego naktada si¢ na okres ubezpieczenia spetniony z tytutu ubezpieczenia
dobrowolnego lub  fakultatywnego kontynuowanego w czasie podlegania
ustawodawstwu innego Panstwa Cztonkowskiego, wlicza si¢ tylko okres spetniony z
tytutu ubezpieczenia obowigzkowego.

Jezeli okres ubezpieczenia lub zamieszkania, inny niz okres rownorzedny, spetniony
zgodnie z ustawodawstwem Panstwa Cztonkowskiego, zbiega si¢ z okresem
zrbwnanym z nim na podstawie ustawodawstwa innego Panstwa Cztonkowskiego,
uwzglednia si¢ jedynie okres inny niz rGwnorzedny.

kazdy okres rownorzedny na podstawie ustawodawstwa dwoch lub wigcej Panstw
Cztonkowskich jest uwzgledniany jedynie przez instytucj¢ Panstwa Cztonkowskiego,
ktorego ustawodawstwu ubezpieczony podlegal obowiazkowo ostatnio przed
wymienionym okresem; w przypadku, gdy ubezpieczony nie podlegal obowiazkowo
ustawodawstwu Panstwa Czlonkowskiego przed wymienionym okresem, okres ten jest
uwzgledniany przez instytucj¢ Panstwa Czlonkowskiego, ktorego ustawodawstwu
obowiazkowo po raz pierwszy podlegal po wymienionym okresie.

w przypadku, gdy nie mozna $cisle okresli¢ okresu, w ktérym zostalty spetnione niektore
okresy ubezpieczenia zgodnie z ustawodawstwem Panstwa Cztonkowskiego,
domniemywa sig, ze okresy te nie pokrywaja si¢ z okresami ubezpieczenia, spelnionymi
na podstawie ustawodawstwa innego Panstwa Czlonkowskiego, i uwzgledniaja jedynie
o tyle, o ile moga by¢ uzytecznie uwzgledniane.

w przypadku gdy, zgodnie z ustawodawstwem Panstwa Cztonkowskiego, niektore

okresy ubezpieczenia uwzglgdniane sa jedynie wtedy, jezeli zostaly spelnione w
okreslonym okresie, instytucja stosujaca to ustawodawstwo:
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2.

3.

a)

b)

(1)

(i)

uwzglednia okresy ubezpieczenia spetnione zgodnie z ustawodawstwem innego
Panstwa Czlonkowskiego jedynie wowczas, jezeli zostaly spelnione w tym
okresie, lub

przedluza ten okres o okresy ubezpieczenia spetnione w catosci lub w czesci w
wymienionym  okresie zgodnie z ustawodawstwem innego Panstwa
Cztonkowskiego, jezeli chodzi o okresy ubezpieczenia pociagajace za soba,
zgodnie z ustawodawstwem drugiego Panstwa Cztonkowskiego, zawieszenie
biegu okresu, w ktorym okresy ubezpieczenia musza zostac spetnione.

Okresy ubezpieczenia lub zamieszkania speilnione zgodnie z ustawodawstwem
Panstwa Cztonkowskiego do ktorego nie ma zastosowania rozporzadzenie, ale ktore
uwzgledniane sa na podstawie ustawodawstwa tego Panstwa Cztonkowskiego, ktore miesci
si¢ w zakresie stosowania rozporzadzenia, uznaje si¢ za okresy ubezpieczenia lub
zamieszkania podlegajace sumowaniu.

Jezeli okresy ubezpieczenia, spelnione zgodnie z ustawodawstwem jednego Panstwa
Cztonkowskiego sa wyrazane w jednostkach innych niz te, ktére sa stosowane w
ustawodawstwie innego Panstwa Czlonkowskiego, przeliczenie niezb¢dne w celu sumowania
okres6w dokonuje si¢ zgodnie z nastgpujacymi zasadami:

w przypadku pracownika najemnego pracujacego w systemie szesciodniowego tygodnia
pracy lub w przypadku osoby prowadzacej dziatalno$¢ na wlasny rachunek:

(1)
(1)
(iii)
(iv)
(v)

(vi)

jeden dzien pracy odpowiada o$miu godzinom i odwrotnie;
sze$¢ dni odpowiada jednemu tygodniowi i odwrotnie;
26 dni odpowiada jednemu miesiacowi i odwrotnie;

trzy miesiace lub trzynascie tygodni lub siedemdziesiat osiem dni odpowiadaja
jednemu kwartatowi i odwrotnie;

do celow przeliczania tygodni na miesiace i odwrotnie, tygodnie i miesiace sa
przeliczane na dni,

w wyniku zastosowania powyzszych zasad, liczba okresow ubezpieczenia
spetnionych w ciagu jednego roku kalendarzowego nie moze przekroczy¢ trzystu
dwunastu dni lub pigédziesieciu dwoch tygodni, lub dwunastu miesigcy, lub
czterech kwartatow.

w przypadku pracownika najemnego pracujacego w systemie pigciodniowego tygodnia
pracy:

(1)
(i)
(iii)

jeden dzien odpowiada dziewigciu godzinom pracy i odwrotnie;
piec¢ dni odpowiada jednemu tygodniowi 1 odwrotnie;

dwadziescia dwa dni odpowiadaja jednemu miesiacowi 1 odwrotnie;
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(iv) trzy miesiace lub trzynascie tygodni lub sze$¢dziesiat szes¢ dni odpowiadaja
jednemu kwartatowi i odwrotnie;

(v) przy przeliczaniu tygodni na miesiace i odwrotnie, tygodnie i miesiace przeliczane
sa na dni;

(vi) w wyniku zastosowania powyzszych =zasad, liczba okresOw ubezpieczenia
spetnionych w ciagu jednego roku kalendarzowego nie moze przekroczy¢ trzystu
dwunastu dni lub pigédziesigciu dwoch tygodni, lub dwunastu miesigcy, lub

czterech kwartalow.

c) w przypadku pracownika najemnego pracujacego w systemie siedmiodniowego
tygodnia pracy:

(1) jeden dzien odpowiada sze$ciu godzinom pracy i odwrotnie;

(1) siedem dni odpowiada jednemu tygodniowi i odwrotnie;

(ii1) trzydziesci dni odpowiada jednemu miesiagcowi i odwrotnie;

(iv) trzy miesiace lub trzynascie tygodni lub dziewigédziesiat dni odpowiadaja
jednemu kwartatowi 1 odwrotnie;

(v) przy przeliczaniu tygodni na miesiace i odwrotnie, tygodnie 1 miesiace przeliczane
sa na dni;

(vi) w wyniku zastosowania powyzszych zasad, liczba okreso6w ubezpieczenia
spelnionych w ciagu jednego roku kalendarzowego nie moze przekroczy¢ trzystu
sze$édziesigciu dni lub pigédziesigciu dwoch tygodni, lub dwunastu miesigcy, lub
czterech kwartatow.

Jezeli okresy ubezpieczenia spetnione zgodnie z ustawodawstwem Panstwa Czlonkowskiego
wyrazane sa W miesigcach, dni odpowiadajace fragmentowi miesiaca zgodnie z zasadami

przeliczania wymienionymi w niniejszym ustepie, sa traktowane jak pelne miesiace.
ROZDZIAL 2
CHOROBA I MACIERZYNSTWO
Wykonywanie art. 18 rozporzadzenia
Artykut 16
Poswiadczanie okresow ubezpieczenia
1. Aby skorzysta¢ z przepisow art. 18 rozporzadzenia pracownik najemny lub osoba

prowadzaca dzialalno$¢ na wiasny rachunek przedstawia instytucji wtasciwej zaswiadczenie
wymieniajace okresy ubezpieczenia spetnione zgodnie z ustawodawstwem, ktoremu ostatnio
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podlegat.

2. Zaswiadczenie to jest wydawane na wniosek pracownika najemnego lub osoby
prowadzace] dzialalno$¢ na wilasny rachunek przez instytucj¢ lub instytucje Panstwa
Cztonkowskiego, ktérego ustawodawstwu ostatnio podlegal. Jezeli pracownik nie przedstawi
wyze] wymienionego zaswiadczenia, wlasciwa instytucja zwraca si¢ z wnioskiem o nie do tej
lub do tych instytuc;ji.

3. Przepisy ust. 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio, jezeli nalezy uwzgledni¢ okresy
ubezpieczenia spetnione uprzednio zgodnie z ustawodawstwem innego Panstwa
Cztonkowskiego, aby spetnione zostaly warunki wymagane przez ustawodawstwo panstwa
wlasciwego.

Wykonywanie art. 19 rozporzadzenia
Artykut 17 (14)

Swiadczenia rzeczowe w przypadku zamieszkania w Panstwie Czlonkowskim innym niz
wlasciwe panstwo

1. Aby otrzyma¢ $wiadczenia rzeczowe zgodnie z art. 19 rozporzadzenia, pracownik
najemny lub osoba prowadzaca dziatalno$¢ na wlasny rachunek zarejestruje sig, jak réwniez
cztonkow swojej rodziny w instytucji miejsca zamieszkania, przedstawiajac zaswiadczenie
potwierdzajace prawo do $wiadczen rzeczowych przystugujace jemu i cztonkom jego rodziny.
Zaswiadczenie to jest wydawane przez wlasciwa instytucj¢ na podstawie informacji
przedstawionych przez pracodawce w odpowiednim przypadku. Jezeli pracownik najemny
lub osoba prowadzaca dziatalno$¢ na wilasny rachunek lub czlonkowie jego rodziny nie
przedstawia wyzej wymienionego zaswiadczenia, instytucja miejsca zamieszkania zwraca si¢
o nie do wlasciwej instytucji.

2. Zaswiadczenie to pozostaje wazne do czasu otrzymania przez instytucje miejsca
zamieszkania informacji o jego uniewaznieniu. Jednakze, jezeli wyze] wymienione
zaswiadczenie wydane jest przez instytucj¢ niemiecka, francuska, wloska lub portugalska, jest
ono wazne przez okres roku od daty wydania i musi by¢ odnawiane co roku.

3. W przypadku pracownikow sezonowych, zaswiadczenie okreslone w ust. 1 jest wazne
przez caty przewidywany okres pracy sezonowej, o ile w tym czasie wtasciwa instytucja nie

poinformuje instytucji miejsca zamieszkania o jego uniewaznieniu.

4. Instytucja miejsca zamieszkania powiadamia instytucje wiasciwa o kazdej rejestracji
dokonanej zgodnie z przepisami ust. 1.

5. Sktadajac wniosek o udzielenie §wiadczen rzeczowych, zainteresowany przedstawia
dokumenty dowodowe wymagane dla przyznania tych $wiadczen przez ustawodawstwo
Panstwa Czlonkowskiego, na ktorego terytorium zamieszkuje.

6. Ustep skreslony zgodnie z rozporzadzeniem 631/2004.

7. Ustep skreslony zgodnie z rozporzadzeniem 631/2004.
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8. Pracownik najemny lub osoba prowadzaca dzialalno$§¢ na wilasny rachunek Ilub
cztonkowie jego rodziny maja obowiazek informowania instytucji miejsca zamieszkania o
kazdej zmianie ich sytuacji mogacej zmieni¢ ich prawo do $wiadczen rzeczowych, w
szczegoOlnosci o porzuceniu lub zmianie zatrudnienia lub prowadzenia dziatalno$ci na wlasny
rachunek przez osobg zainteresowana, jak roéwniez o zmianie miejsca zamieszkania lub
pobytu zainteresowanego lub czlonka jego rodziny. Wiasciwa instytucja informuje réwniez
instytucj¢ miejsca zamieszkania o wystapieniu z ubezpieczenia lub ustaniu prawa do
$wiadczen rzeczowych pracownika najemnego lub osoby prowadzacej dziatalno$¢ na wiasny
rachunek. Instytucja miejsca zamieszkania moze wystapi¢ w kazdej chwili do wlasciwe;j
instytucji o dostarczenie wszelkich informacji dotyczacych przynaleznosci do ubezpieczenia
lub praw do $wiadczen rzeczowych pracownika najemnego lub osoby prowadzacej
dziatalno$¢ na wlasny rachunek.

0. Dwa lub wigcej Panstwa Czlonkowskie lub wilasciwe wiladze tych panstw moga
uzgodni¢ migdzy soba, po zasiggnigciu opinii Komisji Administracyjnej, inne przepisy
wykonawcze.

Artykut 18

Swiadczenia pieni¢zne w przypadku zamieszkania w Panstwie Czlonkowskim innym niz
wlasciwe Panstwo

1. Aby otrzyma¢ §wiadczenia pieni¢zne na podstawie art. 19 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia,
pracownik najemny lub osoba prowadzaca dziatalno$¢ na wiasny rachunek zwraca sig¢, w
terminie trzech dni od rozpoczgcia niezdolnosci do pracy, do instytucji miejsca zamieszkania
przedstawiajac oswiadczenie o przerwaniu pracy lub, jezeli ustawodawstwo stosowane przez
wlasciwa instytucje lub przez instytucj¢ miejsca zamieszkania tego wymaga, zaswiadczenie o
niezdolnosci do pracy wydane przez prowadzacego lekarza.

2. Jezeli lekarze prowadzacy w panstwie miejsca zamieszkania nie wydaja zaswiadczen
o niezdolno$ci do pracy, zainteresowany zwraca si¢ bezposrednio do instytucji miejsca
zamieszkania, w terminie ustalonym przez ustawodawstwo stosowane przez t¢ instytucje.

Instytucja ta poleca niezwlocznie, aby niezdolnos¢ do pracy zostata stwierdzona przez lekarza
i aby wydano zaswiadczenie, okreslonym w ust. 1. Zaswiadczenie to, wskazujace
prawdopodobny okres niezdolnosci do pracy, przekazuje si¢ niezwlocznie instytucji
wlasciwej.

3. W przypadkach, gdy ust. 2 nie stosuje sig, instytucja miejsca zamieszkania przystgpuje
tak szybko, jak tylko to mozliwe, a w kazdym razie nie p6zniej niz w ciagu trzech dni od daty,
kiedy zainteresowany do niej si¢ zwrécil, do badania lekarskiego zainteresowanego, tak jakby
byl on przez nia ubezpieczony. Sprawozdanie lekarza badajacego wskazujace w
szczegdlnosci przewidywany okres niezdolnos$ci do pracy przekazywany jest przez instytucje
miejsca zamieszkania do wlasciwej instytucji w terminie trzech dni od daty badania.

4. Instytucja miejsca zamieszkania przeprowadza nastgpnie wszelkie konieczne kontrole
administracyjne lub badania lekarskie osoby zainteresowanej, tak jakby byla ona w nigj
ubezpieczona. Po stwierdzeniu, ze zainteresowany odzyskat zdolnos¢ do pracy, informuje go
o tym niezwlocznie, jak rowniez wlasciwa instytucjg¢, wskazujac dat¢ zakonczenia okresu
niezdolnosci do pracy. Bez wuszczerbku dla przepisow ust. 6, poinformowanie
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zainteresowanego jest jednoznaczne z podjgciem decyzji w imieniu wlasciwej instytucji.

5. Instytucja wtasciwa zachowuje w kazdym przypadku mozliwo$¢ polecenia
przeprowadzenia kontroli zainteresowanego przez wybranego przez nia lekarza.

6. Jezeli instytucja witasciwa odmawia udzielenia $wiadczen pienigznych z powodu
niepodporzadkowania si¢ przez zainteresowanego formalno$ciom przewidzianym przez
ustawodawstwo panstwa zamieszkania lub jezeli stwierdzi, ze zainteresowany jest zdolny do
powrotu do pracy, powiadamia go o swojej decyzji; odpis decyzji przesyla jednocze$nie
instytucji miejsca zamieszkania.

7. Jezeli zainteresowany powraca do pracy, powiadamia on o tym instytucj¢ wtasciwa,
jezeli przewiduje to stosowane przez nig ustawodawstwo.

8. Wilasciwa instytucja wyplaca $wiadczenie pienigzne wedtug przyjetych metod, w
szczegoOlnosci miedzynarodowym przekazem pocztowym i informuje o tym instytucj¢ miejsca
zamieszkania i zainteresowanego. Jezeli $wiadczenie pienigzne jest wyplacane przez
instytucje miejsca zamieszkania na rachunek wilasciwej instytucji, ta ostatnia informuje
zainteresowanego o jego prawach i wskazuje instytucji miejsca zamieszkania kwotg
$wiadczenia pieni¢znego, datg, kiedy ma by¢ ona przekazana i maksymalny okres, na jaki
$wiadczenie moze by¢ przyznane, zgodnie z ustawodawstwem wilasciwego Panstwa.

0. Dwa lub kilka Panstw Cztonkowskich lub wlasciwe wiadze tych panstw moga
uzgodni¢ migdzy soba, po zasiggnigciu opinii Komisji Administracyjnej, inne przepisy
wykonawcze.

Wykonywanie art. 20 rozporzadzenia

Artykut 19

Przepisy szczegoélne dotyczace pracownikow przygranicznych i czlonkow ich rodzin

W przypadku pracownikéw przygranicznych i cztonkow ich rodzin, leki, opatrunki, okulary,
sprzet matych rozmiaréw, analizy i badania laboratoryjne moga by¢ wydawane lub
wykonywane wytacznie na terytorium Panstwa Cztonkowskiego, na ktérym byly przepisane,
zgodnie z ustawodawstwem tego Panstwa Czlonkowskiego, chyba ze ustawodawstwo
stosowane przez wlasciwa instytucj¢ lub umowa zawarta miedzy zainteresowanymi
Panstwami Cztonkowskimi lub wlasciwymi wtadzami sa korzystniejsze.

Stosowanie art. 21 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia
Artykut 19a (15)

Swiadczenia rzeczowe w przypadku pobytu w panstwie wlasciwym - Czlonkowie
rodziny zamieszkujacy w Panstwie Czlonkowskim innym niz to, w ktorym zamieszkuje
pracownik najemny lub osoba prowadzaca dzialalno$¢ na wlasny rachunek
1. Aby otrzyma¢ §wiadczenia rzeczowe na podstawie art. 21 rozporzadzenia, cztonkowie

rodziny przedstawiaja instytucji miejsca pobytu zaswiadczenie potwierdzajace ich prawo do
tych $wiadczen. To za$wiadczenie, wydawane przez instytucj¢ miejsca zamieszkania
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cztonkow rodziny, o ile to mozliwe przed opuszczeniem terytorium Panstwa
Czlonkowskiego, ktore zamieszkuja, wskazuje zwlaszcza, o ile to konieczne, maksymalny
czas trwania uprawnien do $wiadczen rzeczowych, tak jak jest to przewidziane w
ustawodawstwie tego Panstwa Cztonkowskiego. Jezeli cztonek rodziny nie przedstawi tego
zaswiadczenia, instytucja miejsca pobytu zwraca si¢ do instytucji miejsca zamieszkania z
wnioskiem o jej dostarczenie.

2. Art. 17 ust. 9 rozporzadzenia wykonawczego stosuje si¢ odpowiednio. 631/2004
Wykonywanie art. 22 rozporzadzenia
Artykut 20
Artykul skreslony zgodnie z rozporzadzeniem 631/2004.
Artykut 21

Swiadczenia niepieni¢zne w przypadku pobytu w Panstwie Czlonkowskim innym
niz wlasciwe Panstwo. 631/2004

1. W celu otrzymania Swiadczen niepieni¢znych zgodnie z art. 22 ust. 1 lit. a)
(i) rozporzadzenia, pracownik najemny lub osoba prowadzaca dzialalno$¢ na
wlasny rachunek przedstawia dostawcy uslug opieki zdrowotnej zaswiadczenie
wydane przez wlasciwg instytucje, potwierdzajace jego uprawnienie do Swiadczen
niepieni¢znych. Ten dokument opracowany jest zgodnie z art. 2. Jezeli osoba
zainteresowana nie jest w stanie zlozy¢ dokumentu, nawigzuje kontakt z instytucja
miejsca pobytu, ktora zada od instytucji wlasciwej zaswiadczenia,
potwierdzajacego, Ze zainteresowana osoba jest uprawniona do S$wiadczen
niepieni¢znych.

Dokument wydany przez instytucj¢ wlasciwa w odniesieniu do uprawnien do
Swiadczen zgodnie z art. 22 ust. 1 lit. a) (i) rozporzadzenia, w kazdym
indywidualnym przypadku, ma taki sam skutek w odniesieniu do dostawcy uslug
opieki zdrowotnej jak krajowe dowody uprawnien oséb ubezpieczonych w
instytucji miejsca pobytu.

2. Art. 17 ust. 9 rozporzadzenia wykonawczego stosuje si¢ odpowiednio.

Artykut 22

Swiadczenia rzeczowe dla pracownikéw najemnych i 0s6b prowadzacych dzialalnosé na
wlasny rachunek w przypadku zmiany miejsca zamieszkania lub powrotu do miejsca
zamieszkania, jak rowniez dla pracownikow najemnych i osob prowadzacych
dzialalnos$¢ na wlasny rachunek, upowaznionych do udania si¢ na leczenie do innego
Panstwa Czlonkowskiego

1. Aby otrzyma¢ $§wiadczenia rzeczowe zgodnie z art. 22 ust. 1 lit. b) (i) rozporzadzenia,

pracownik najemny lub osoba prowadzaca dziatalno$¢ na wiasny rachunek przedstawia
instytucji miejsca zamieszkania zaswiadczenie, potwierdzajace jego uprawnienie do
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utrzymania prawa do tych $wiadczen. Zaswiadczenie to, wydawane przez wlasciwa instytucje
wskazuje zwtlaszcza, o ile jest to konieczne, maksymalny okres, w ktorym $wiadczenia
rzeczowe moga by¢ jeszcze udzielane zgodnie z przepisami ustawodawstwa wlasciwego
Panstwa, Zaswiadczenie moze by¢ wydane po wyjezdzie na wniosek zainteresowanego o ile
nie moglo by¢ wystawione wczesniej z przyczyn silty wyzsze;.

2. Art. 17 ust. 9 rozporzadzenia wykonawczego stosuje si¢ odpowiednio.;631/2004

3. Przepisy ust. 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio w odniesieniu do udzielania §wiadczen
rzeczowych, w przypadku okreslonym w przepisach art. 22 ust. 1 lit. ¢) (i) rozporzadzenia

Artykut 23

Swiadczenia rzeczowe dla czlonkéw rodziny

Przepisy art. 21 lub 22 rozporzadzenia wykonawczego, w zaleznosci od przypadku,
stosowane sa odpowiednio, jak przy przyznawaniu $wiadczen rzeczowych dla cztonkow
rodziny jak przewiduje w art. 22 ust. 3 rozporzadzenia.

Jednakze, w przypadkach, okreslonych w art. 22 ust. 3 rozporzadzenia, instytucja
miejsca zamieszkania i przepisy prawne panstwa zamieszkania czlonkéw rodziny
traktowane s3, odpowiednio, jako instytucja wlasciwa i przepisy prawne wlasciwego
Panstwa w zastosowaniu art. 17 ust. 9, art. 21 i 22 rozporzadzenia wykonawczego.
631/2004

Artykut 24

Swiadczenia pieniezne dla pracownikéw najemnych i 0s6b prowadzacych dzialalnosé na
wlasny rachunek w przypadku pobytu w Panstwie Czlonkowskim innym niz Panstwo
wlasciwe

Aby korzysta¢ ze §wiadczen pieni¢znych zgodnie z art. 22 ust. 1 lit. a) (ii) rozporzadzenia
przepisy art. 18 rozporzadzenia wykonawczego stosowane sa odpowiednio. Jednakze bBez
uszczerbku dla obowiazku przedstawienia §wiadectwa o niezdolnosci do pracy, pracownik
najemny lub osoba prowadzaca dziatalno$¢ na wlasny rachunek przebywajacy na terytorium
Panstwa Czlonkowskiego bez zatrudnienia lub prowadzenia tam dziatalno$ci na wiasny
rachunek nie ma obowiazku przedstawienia oswiadczenia o przerwaniu pracy, okreslonego w
art. 18 ust. 1 rozporzadzenia wykonawczego.

Wykonywanie art. 23 ust. 3 rozporzadzenia

Artykut 25

Zaswiadczenie dotyczace czlonkow rodziny, ktore nalezy uwzgledni¢ przy wyliczaniu
Swiadczenia pieni¢znego

1. Aby otrzyma¢ $wiadczenia na podstawie przepisow art. 23 ust. 3 rozporzadzenia,

pracownik najemny lub osoba prowadzaca dzialalno$¢ na wlasny rachunek przedstawia
wlasciwej instytucji zaswiadczenie dotyczace czlonkéw rodziny zamieszkujacych na

23



terytorium Panstwa Cztonkowskiego innego niz to, gdzie znajduje si¢ wyzej wymieniona
instytucja.

2. Zaswiadczenie to jest wydawane przez instytucje miejsca zamieszkania cztonkow
rodziny.

Jest ono wazne przez okres dwunastu miesigcy od daty wystawienia. Moze ono by¢
odnawiane, w tym przypadku okres waznosci biegnie od daty odnowienia.

Zainteresowany informuje niezwtocznie wiasciwa instytucje o kazdym fakcie wymagajacym
zmiany wyzej wymienionego zaswiadczenia. Zmiana ta obowiazuje od dnia zaistnienia tego
faktu.

3. Zamiast zaswiadczenia przewidzianego w ust. 1, instytucja wtasciwa moze zazada¢ od
zainteresowanego ostatnio sporzadzonych aktéw stanu cywilnego odnoszacych si¢ do
cztonkow jego rodziny, majacych miejsce zamieszkania na terytorium Panstwa
Czlonkowskiego innego niz to, w ktorym znajduje si¢ ta instytucja.

Wykonywanie art. 25 ust. 1 rozporzadzenia
Artykut 26

Swiadczenia dla bezrobotnych udajacych si¢ do Panstwa Czlonkowskiego innego niz
wlasciwe Panstwo w poszukiwaniu zatrudnienia

1. W celu otrzymania Swiadczen niepieni¢znych na podstawie art. 25 ust. 1 lit. a) i
art. 25 ust. 1a) rozporzadzenia, osoba bezrobotna lub towarzyszacy jej cztonek rodziny
sktada dostawcy uslug opieki zdrowotnej dokument wydany przez instytucj¢ wiasciwa,
poswiadczajaca, ze jest on uprawniony do $wiadczen niepieni¢znych. Taki dokument jest
opracowany zgodnie z przepisami art. 2. Jezeli zainteresowana osoba nie jest w stanie zlozy¢
dokumentu, nawiazuje kontakt z instytucja miejsca pobytu, ktora zada od instytucji wlasciwej
zaswiadczenia, poswiadczajacego, ze zainteresowana osoba jest uprawniona do $wiadczen
niepieni¢znych.

Dokument wydany przez instytucj¢ wlasciwa w odniesieniu do uprawnien do $wiadczen
zgodnie z art. 25. ust. 1 lit. a) rozporzadzenia, w kazdym indywidualnym przypadku, ma taki
sam skutek w odniesieniu do dostawcy ustug opieki zdrowotnej jak krajowe dowody
uprawnien osob ubezpieczonych w instytucji miejsca, do ktorego przybyta osoba bezrobotna.

1a. W celu otrzymania Swiadczen pieni¢znych na podstawie art. 25 ust. 1 lit. b) dla
siebie i dla czlonkow rodziny, osoba bezrobotna przedklada instytucji ubezpieczen
miejsca, do ktorego si¢ udala, zaswiadczenie, o ktore nalezy wystapi¢ przed wyjazdem
do wlasciwej instytucji ubezpieczen. Jezeli osoba bezrobotna nie przedlozy
wymienionego zaswiadczenia, instytucja miejsca, do ktorego si¢ udala, otrzymuje go od
wlasciwej instytucji. Wymienione zaswiadczenie musi stwierdza¢ istnienie prawa do
danych Swiadczen, na warunkach okreslonych w art. 69 ust. 1 lit. a) rozporzadzenia,
wskazywac okres, przez ktory przysluguje to prawo uwzgledniajac art. 69 ust. 1, lit. ¢)
rozporzadzenia oraz w przypadku niezdolnosci do pracy lub hospitalizacji, okreslaé¢
wysokos¢ Swiadczen pieni¢znych, gdzie jest to wlasciwe, w drodze ubezpieczenia
zdrowotnego podczas wspomnianego okresu. 631/2004
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2. Instytucja wiasciwa ds. ubezpieczenia w razie bezrobocia w miejscu, do ktérego udat
si¢ bezrobotny, po$wiadcza na kopii zaswiadczenia wymienionego w art. 83 rozporzadzenia
wykonawczego, ktéra nalezy przekaza¢ miejscowej instytucji ds. ubezpieczenia w razie
choroby, spelnienie warunkéw wymienionych w przepisach art. 69 wust. 1 lit. b)
rozporzadzenia 1 podaje date, od kiedy bezrobotny korzysta ze §wiadczen ubezpieczenia od
bezrobocia na rachunek instytucji wlasciwe;j.

To za§wiadczenie jest wazne przez okres przewidziany w art. 69 ust. 1 lit. ¢) rozporzadzenia,
tak dtugo, jak dlugo warunki pozostaja spetnione. Instytucja ubezpieczenia bezrobotnych w
miejscu, do ktérego udat si¢ bezrobotny informuje w ciagu trzech dni wyzej wymieniona
instytucje ubezpieczen na wypadek choroby, jezeli warunki przestaja by¢ spetnione.

3. Art. 17 ust. 9 rozporzadzenia wykonawczego stosuje si¢ odpowiednio.

4. Aby korzysta¢ ze S$wiadczen rzeczowych, przewidzianych w ustawodawstwie
wlasciwego Panstwa, bezrobotny jest zobowiazany przedstawia w ciagu trzech dni instytucji
ubezpieczen na wypadek choroby w miejscu, do ktorego si¢ udal, zaswiadczenie o
niezdolno$ci do pracy wystawione przez lekarza prowadzacego. Wskazuje on réwniez do
jakiej daty korzystat z zasitku dla bezrobotnych jak rowniez swdj adres w panstwie, w ktorym
si¢ znajduje.

5. Instytucja ubezpieczen na wypadek choroby w miejscu, do ktérego udal sig
bezrobotny informuje w ciagu trzech dni wiasciwa instytucj¢ ubezpieczen na wypadek
choroby i wlasciwa instytucj¢ ubezpieczen bezrobotnych jak roéwniez instytucje, w ktorej
bezrobotny jest zarejestrowany jako poszukujacy pracy o poczatku i1 koncu okresu
niezdolnosci do pracy.

6. W przypadkach okreslonych w art. 25 ust. 4 rozporzadzenia, instytucja ubezpieczen na
wypadek choroby w miejscu, do ktérego udat si¢ bezrobotny informuje wiasciwa instytucje
ubezpieczen na wypadek choroby i wiasciwa instytucj¢ ubezpieczen na wypadek bezrobocia o
tym, ze uznaje za spelnione warunki uzasadniajace przedtuzenie okresu $wiadczenia
pienigznego i rzeczowego, uzasadnia swoje stanowisko i dotacza do informacji skierowane;j
do wlasciwej instytucji ubezpieczen na wypadek choroby odpowiednie sprawozdanie lekarza
kontrolujacego stan chorego z podaniem prawdopodobnego okresu, podczas ktorego warunki
wymagane zgodnie z przepisami art. 25 ust. 4 rozporzadzenia bgda spetniane. Wiasciwa
instytucja ubezpieczen na wypadek choroby postanawia o przedtuzeniu okresu udzielania
$wiadczen choremu bezrobotnemu.

7. Ustawodawstwo art. 18 ust. 2, 3, 4, 5, 6, 8 1 9 rozporzadzenia wykonawczego stosuje
si¢ odpowiednio.

Wykonywanie art. 25 ust. 3 rozporzadzenia
Artykut 27

Swiadczenia rzeczowe dla czlonkéw rodzin bezrobotnych w przypadku zamieszkania w
Panstwie Czlonkowskim innym niz Panstwo wlasciwe

Przepisy art. 17 rozporzadzenia wykonawczego stosuje si¢ odpowiednio przy przyznawaniu
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$wiadczen rzeczowych cztonkom rodzin bezrobotnych w przypadku, gdy cztonkowie ich
rodzin zamieszkuja na terytorium Panstwa Cztonkowskiego innego niz Panstwo wlasciwe.
Przy rejestracji cztonkéw rodzin oséb bezrobotnych otrzymujacych §wiadczenia zgodnie z
przepisami art. 69 ust. 1 rozporzadzenia, zaswiadczenie okreslone w art. 26 ust. 1
rozporzadzenia wykonawczego musi zosta¢ przedstawione. Zaswiadczenie to jest wazne
przez czas, na ktory sa przyznane swiadczenia, okreslonych w art. 69 ust. 1 rozporzadzenia.

Wykonywanie art. 26 rozporzadzenia

Artykut 28

Swiadczenia rzeczowe dla ubiegaj acych si¢ o emerytury lub renty i dla czlonkow ich
rodzin

1. Aby skorzysta¢ ze §wiadczen rzeczowych na terytorium Panstwa Czlonkowskiego, w
ktorym ma miejsce zamieszkania, na podstawie przepisOw art. 26 ust. 1 rozporzadzenia,
ubiegajacy si¢ o emerytur¢ lub rent¢ oraz czlonkowie jego rodziny obowiazani sa do
zarejestrowania si¢ w instytucji miejsca zamieszkania, przedstawiajac zaswiadczenie
stwierdzajace, Ze jest uprawniony do wymienionych §wiadczen dla siebie i dla cztonkow
swojej rodziny na podstawie ustawodawstwa innego Panstwa Cztonkowskiego.

2. Instytucja miejsca zamieszkania powiadamia instytucjg¢, ktora wydata za§wiadczenie,
o kazdej rejestracji dokonanej zgodnie z przepisami ust. 1.

Wykonywanie art. 28 i 28a rozporzadzenia
Artykut 29

Swiadczenia rzeczowe dla emerytéw i rencistow i dla cztonkéw ich rodzin nie
zamieszkujacych w Panstwie Czlonkowskim, zgodnie z ktérego ustawodawstwem
otrzymuja emeryture lub rent¢ i maja prawo do Swiadczen

1. Aby skorzysta¢ ze $wiadczen rzeczowych zgodnie z art. 28 wust. 1 1 art. 28a
rozporzadzenia, na terytorium Panstwa Cztonkowskiego w miejscu zamieszkania, emeryt lub
rencista oraz czlonkowie jego rodziny, zamieszkujacy w tym samym Panstwie
Czlonkowskim rejestruja si¢ w instytucji miejsca zamieszkania, przedstawiajac
zas$wiadczenie potwierdzajace prawo do wyzej wymienionych $wiadczen dla niego 1 jego
rodziny, zgodnie z ustawodawstwem lub jednym z ustawodawstwa, zgodnie z ktérym
przystuguje mu emerytura lub renta. (1223/98)

2. To zaswiadczenie jest wydawane, na wniosek emeryta lub rencisty, przez instytucj¢
lub przez jedna z instytucji zobowiazanych do wyptaty emerytury lub renty lub, w
odpowiednim przypadku, przez instytucj¢ uprawniona do podejmowania decyzji o udzielaniu
$wiadczen rzeczowych od kiedy emeryt lub rencista speinia warunki przyznania prawa do
tych $wiadczen. Jezeli emeryt lub rencista nie przedstawi zaswiadczenia, instytucja miejsca
pobytu zwraca si¢ o nig do jednej lub kilku instytucji zobowiazanych do wyptaty emerytury
lub renty, lub, odpowiednim przypadku, do instytucji do tego uprawnionej. W oczekiwaniu na
otrzymanie tego zaswiadczenia, instytucja miejsca zamieszkania moze dokona¢ wstgpnej
rejestracji emeryta lub rencisty i cztonkow jego rodziny, zamieszkujacych w tym samym
Panstwie Czlonkowskim na podstawie innych akceptowanych przez nia dokumentow. Ta
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rejestracja jest obowiazkowa dla tej instytucji, ktora jest zobowiazan do udzielania Swiadczen
rzeczowych dopiero wtedy, gdy ta ostatnia instytucja wydata zaswiadczenie, okreslonym w
ust. 1 (1223/98)

3. Instytucja miejsca zamieszkania powiadamia instytucjg, ktora wydata zaswiadczenie
przewidziane w ust. 2 o kazdej rejestracji dokonanej zgodnie z przepisami tego ustepu.

4. Przy sktadaniu wniosku o udzielenie $wiadczen rzeczowych nalezy przedtozy¢
instytucji miejsca zamieszkania dowdd, ze emeryt lub rencista jest wciaz uprawniony do
emerytury lub renty, w postaci pokwitowania lub odcinka przekazu ostatniej emerytury lub
renty.

5. Emeryt lub rencista lub cztonkowie jego rodziny, zamieszkujacy w tym samym
Panstwie Czlonkowskim sa zobowiazani do informowania instytucji miejsca zamieszkania o
jakiejkolwiek zmianie ich sytuacji mogacej zmieni¢ ich uprawnienia do $wiadczen
rzeczowych, w szczegolnosci o jakikolwiek zawieszeniu lub wstrzymaniu emerytury lub renty
lub o zmianie miejsca zamieszkania. (1223/98)

6. Komisja Administracyjna ustala, w niezbednym =zakresie, sposoby umozliwiajace
wskazanie instytucji, na ktéra przypada cigzar swiadczen rzeczowych w przypadku, o ktérym
mowa w przepisach art. 28 ust. 2 lit. b) rozporzadzenia.

Wykonywanie art. 29 rozporzadzenia
Artykut 30 (14)

Swiadczenia rzeczowe dla czlonkéw rodziny zamieszkujacych poza wlasciwym
Panstwem Czlonkowskim, w Panstwie Czlonkowskim innym niz to, w ktorym
zamieszkuje emeryt lub rencista (1223/98)

1. Aby otrzyma¢ $wiadczenia rzeczowe na terytorium Panstwa Czlonkowskiego, w
ktorym zamieszkuja, zgodnie z art. 29 ust. 1 rozporzadzenia, cztonkowie rodziny rejestruja si¢
w instytucji miejsca zamieszkania przedstawiajac dokumenty wymagane przez nia zgodnie ze
stosowanym przez t¢ instytucje ustawodawstwem w celu przyznania tych $wiadczen
cztonkom rodziny emeryta lub rencisty, jak rowniez za§wiadczenie potwierdzajace, ze emeryt
lub rencista ma prawo do $wiadczen rzeczowych dla niego i dla cztonkéw jego rodziny.
Zaswiadczenie, wydawane przez instytucje¢ lub instytucje odpowiadajace za wyplacanie
emerytury lub renty lub, jezeli ma to zastosowanie, przez instytucj¢ uprawniona do
podejmowania decyzji o przyznawaniu uprawnien do swiadczen rzeczowych, zachowuje
wazno$¢ tak dlugo, jak dlugo instytucja wlasciwa dla miejsca zamieszkania czlonkow
rodziny nie zostanie powiadomiona o jego uniewaznieniu. Jesli czlonkowie rodziny nie
przedstawia zaswiadczenia, instytucja miejsca zamieszkania kontaktuje si¢, w celu jego
uzyskania, z instytucja lub instytucjami zobowiazanymi do wyplaty emerytury lub,
jezeli ma to zastosowanie, z instytucja do tego uprawniona. Jednakze w przypadku gdy to
zaswiadczenie jest wydane przez instytucj¢ niemiecka, francuska, wloska lub portugalska, jest
ono wazne przez okres roku od daty jej wydania i musi by¢ przedtuzane co roku. (1223/98)

2. Przy sktadaniu wniosku o udzielenie §wiadczen rzeczowych, cztonkowie rodziny

przedstawiaja instytucji miejsca ich zamieszkania zaswiadczenie, okre§lone w ust. 1, jezeli
ustawodawstwo stosowane przez t¢ instytucje przewiduje, ze do wniosku powinien by¢
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dotaczony dowod posiadania prawa do emerytury lub renty.

3. Instytucja wydajaca zaswiadczenie, okreSlona w ust. 1, informuje instytucj¢
miejsca zamieszkania czlonkow rodziny o zawieszeniu lub cofnig¢ciu emerytury lub
renty. Instytucja miejsca zamieszkania czlonkow rodziny moze w dowolnym momencie
wystapi¢ do instytucji, ktora wydala zaswiadczenie, o uzupelnienie go o wszelkie
informacje zwigzane z uprawnieniem do Swiadczen rzeczowych. (1223/98)

4. Cztonkowie rodziny informuja instytucj¢ miejsca zamieszkania o kazdej zmianie ich
sytuacji, ktora moze wptyna¢ na zmiang prawa do $wiadczen rzeczowych, w szczegolnosci o
kazdej zmianie miejsca zamieszkania.

S. Instytucja miejsca zamieszkania informuje instytucj¢ wydajaca zaswiadczenie
wymieniong w ust. 1 o wszelkich wpisach, ktérych dokonuje, zgodnie z przepisami tego
ustepu. (1223/98)

Wykonywanie art. 31 rozporzadzenia
Artykut 31

Swiadczenia niepieni¢zne dla emerytéw lub rencistéw i czlonkéw ich rodzin w
przypadku ich pobytu w Panstwie Czlonkowskim innym niz ich miejsce
zamieszkania 631/2004

1. W celu otrzymania $wiadczen niepieni¢znych zgodnie z art. 31 rozporzadzenia,
emeryt lub rencista przedktada dostawcy ustug opieki zdrowotnej dokument wydany
przez instytucj¢ miejsca zamieszkania, potwierdzajacy jego uprawnienia do wyzej
$wiadczen niepieni¢znych. Taki dokument jest opracowany zgodnie z przepisami art. 2.
Jezeli zainteresowana osoba nie jest w stanie ztozy¢ dokumentu, nawigzuje kontakt z
instytucja miejsca zamieszkania, ktora zada od instytucji wlasciwej zaswiadczenia,
poswiadczajacego, ze zainteresowana osoba jest uprawniona do $wiadczen
niepieni¢znych.

Dokument wydany przez instytucje wtasciwa w odniesieniu do uprawnien do §wiadczen
zgodnie z art. 31 rozporzadzenia, w kazdym indywidualnym przypadku, ma taki sam
skutek w odniesieniu do dostawcy ustug opieki zdrowotnej jak krajowe dowody
uprawnien osob ubezpieczonych w instytucji pobytu.

2. Art. 17 ust. 9 rozporzadzenia wykonawczego stosuje si¢ odpowiednio.

3. Ust. 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio do udzielania $wiadczen niepieni¢znych
cztonkom rodziny, o ktorych mowa w art. 31 rozporzadzenia. Jezeli cztonkowie rodziny
zamieszkuja na stale na terytorium Panstwa Czlonkowskiego innego niz panstwo
zamieszkania emeryta lub rencisty, dokument okreslony w ust. 1 jest wydawany przez
instytucjg ich miejsca zamieszkania.

Wykonywanie art. 35 ust. 1 rozporzadzenia

Artykut 32
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Instytucje, do ktorych moga si¢ zwracaé pracownicy kopaln i przedsi¢biorstw
podobnych i czlonkowie ich rodzin w przypadku pobytu lub zamieszkania w Panstwie
Czlonkowskim innym niz wlasciwe Panstwo

1. W przypadkach okreslonych w art. 35 ust. 1 rozporzadzenia i o ile w panstwie pobytu
lub zamieszkania §wiadczenia przewidziane w systemie ubezpieczen na wypadek choroby lub
macierzynstwa, ktorym podlegaja robotnicy zatrudnieni w przemys$le stalowym sa
rownoznaczne ze $wiadczeniami przewidzianymi w specjalnych systemach dla pracownikow
kopaln i przedsigbiorstw podobnych, pracownicy tej kategorii jak rowniez cztonkowie ich
rodzin moga zwraca¢ si¢ do najblizszej instytucji na terytorium Panstwa Czlonkowskiego, w
ktorym przebywaja lub zamieszkuja, okreSlonej w zalaczniku 3 rozporzadzenia
wykonawczego, nawet jezeli jest ona instytucja systemu obejmujacego robotnikdw przemystu
stalowego, ktora jest zobowiazana do udzielania tych §wiadczen.

2. W przypadku, gdy $wiadczenia przewidziane w specjalnym systemie dla pracownikow
kopaln 1 przedsigbiorstw podobnych sa bardziej korzystne, pracownicy ci 1 cztonkowie ich
rodzin maja mozliwo$¢ zwracania si¢ badz do instytucji zobowiazanej do stosowania tego
systemu, badz do najblizszej instytucji na terytorium Panstwa Cztonkowskiego, na ktérym
przebywaja lub zamieszkuja, stosujacej system dla robotnikéw przemystu stalowego. W tym
ostatnim przypadku ta instytucja zwraca uwage zainteresowanego na fakt, ze zwracajac si¢ do
instytucji zobowiazanej do stosowania wyzej wymienionego systemu specjalnego otrzyma
korzystniejsze $wiadczenie, musi ona rowniez wskaza¢ nazwe 1 adres tej instytucji.

Wykonywanie art. 35 ust. 2 rozporzadzenia
Artykut 32a

Szczegolne systemy obejmujace niektore osoby prowadzgce dzialalno$¢ na wlasny
rachunek

Zatacznik 11 wymienia system lub systemy okreslone w art. 35 ust. 4 rozporzadzenia.
Wykonywanie art. 35 ust. 4 rozporzadzenia

Artykut 33

Uwzglednianie okresow, w ktorych Sswiadczenia byly udzielane przez instytucj¢ innego
Panstwa Czlonkowskiego

Do celow wykonania przepisow art. 35 ust. 4 rozporzadzenia instytucja Panstwa
Cztonkowskiego, do ktdrej wystapiono o udzielenie $wiadczenia moze wystapi¢ do instytucji
innego Panstwa Czlonkowskiego z prosba o informacje¢ dotyczaca okresu, przez jaki ta
ostatnia instytucja udzielala juz §wiadczenia dotyczacego tego samego przypadku choroby lub
macierzynstwa.

Zwrot przez instytucje wlasciwa Panstwa Czlonkowskiego kosztow poniesionych w
trakcie pobytu w innym Panstwie Czlonkowskim

Artykut 34 (12)
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1. Jezeli formalnosci przewidzianych w art. 20 ust. 1 i 4 oraz w art. 21, 23 1 31
rozporzadzenia wykonawczego nie mozna bylo dopelni¢ w trakcie pobytu na terytorium
Panstwa Czlonkowskiego innego niz Panstwo wilasciwe, instytucja witasciwa zwraca, na
wniosek pracownika najemnego lub osoby prowadzacej dziatalno$¢ na wilasny rachunek
poniesione koszty, zgodnie ze stawkami stosowanymi przez instytucje miejsca pobytu.

2. Instytucja miejsca pobytu udziela instytucji wlasciwej, na jej wniosek, niezbgdnych
informacji dotyczacych tych stawek.

Jezeli instytucja miejsca pobytu 1 wlasciwa instytucja zwiazane sa umowa, przewidujaca badz
rezygnacj¢ z jakichkolwiek zwrotow, badz zwrot zryczattowany dotyczacy S$wiadczen
udzielonych zgodnie z art. 22 ust. 1 lit. a) (i) 1 art. 31 rozporzadzenia, instytucja miejsca
pobytu przekazuje ponadto wlasciwej instytucji kwoty, ktéra nalezy zwrocié
zainteresowanemu zgodnie z przepisami ust. 1.

3. W przypadku, gdy chodzi o powazne kwoty, wtasciwa instytucja moze wyptacié
zainteresowanemu witasciwa zaliczke, gdy zwroci sig¢ on do niej z wnioskiem o zwrot.

4. Nie naruszajac ust. 1, 2 i 3, wlasciwa instytucja moze przystapi¢ do zwrotu
poniesionych kosztow, wedtug stosowanych przez nia stawek zwrotu, pod warunkiem, ze te
stawki pozwalaja na zwrot, ze kwota tych kosztéw nie przekracza kwoty okreslonej przez
Komisj¢ Administracyjna 1 ze pracownik najemny lub osoba prowadzaca dziatalno$¢ na
wlasny rachunek lub emeryt lub rencista wyrazit zgod¢ na zastosowanie wobec niego tego
przepisu. W zadnym przypadku kwota zwrotu nie moze przekroczy¢ kwoty poniesionych
wydatkow.

5. Jezeli ustawodawstwo panstwa pobytu nie przewiduje stawek zwrotu kosztow,
wlasciwa instytucja moze dokonaé¢ zwrotu zgodnie ze stosowanymi przez siebie
stawkami, przy czym zgoda osoby zainteresowanej nie jest potrzebna. W zadnym
przypadku wysoko$¢ zwrotu nie moze przekraczaé wysokosci rzeczywiscie poniesionych
kosztow. (1386/2001)

ROZDZIAL 3

INWALIDZTWO, STAROSC I SMIERC (EMERYTURY I RENTY)

Skladanie i rozpatrywanie wnioskow o $wiadczenia
Artykut 35 (11)

Whioski o przyznanie Swiadczen z tytulu inwalidztwa w przypadku, gdy pracownik
najemny lub osoba prowadzaca dzialalnos¢ na wlasny rachunek podlegala wylacznie
ustawodawstwom okreslonym w zalaczniku IV cze$¢ A rozporzadzenia, jak rowniez w
przypadkach okreslonych w art. 40 ust. 2 rozporzadzenia

1. Aby skorzysta¢ ze $wiadczen zgodnie z art. 37, 38 i 39 rozporzadzenia, tacznie z
przypadkami okreslonymi w art. 40 ust. 2, w art. 41 ust. 1 1 w art. 42 ust. 2 rozporzadzenia,
pracownik najemny lub osoba prowadzaca dziatalno$¢ na wlasny rachunek zobowiazany jest
wystapi¢ z wnioskiem badz do instytucji Panstwa Czlonkowskiego, ktorego ustawodawstwu
podlegat w chwili, gdy nastapita niezdolnos¢ do pracy, po ktorej wystapito inwalidztwo lub
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poglebienie stanu inwalidztwa, badZz do instytucji miejsca zamieszkania, ktora przekazuje
wniosek do pierwszej instytucji wskazujac dat¢ ztozenia tego wniosku, data ta jest uznana
jako data zlozenia wniosku do pierwszej instytucji. Jednakze jezeli §wiadczenia rzeczowe
zostaly przyznane z tytulu ubezpieczenia na wypadek choroby, data wygasniecia okresu
udzielania tych $wiadczen rzeczowych musi by¢, w odpowiednim przypadku, uznana jako
data ztozenia wniosku o emeryture.

2. W przypadku okreslonym w art. 41 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia, instytucja, w ktorej
pracownik najemny lub osoba prowadzaca dziatalno$¢ na wlasny rachunek byt ostatnio
ubezpieczony informuje o wysokosci kwoty 1 dacie wyptaty naleznych §wiadczen zgodnie ze
stosowanym przez nia ustawodawstwem instytucje poczatkowo zobowiazang do $wiadczen.
Poczawszy od tej daty, §wiadczenia nalezne przed poglebieniem stanu inwalidztwa zostaja
zniesione lub zmniejszone do wysokosci dodatku okreslonego w art. 41 ust. 1 rozporzadzenia.

3. W przypadku okreslonym w art. 41 ust. 1 lit. d) rozporzadzenia nie stosuje si¢
przepisow ust. 2. W tym przypadku instytucja, w ktorej pracownik najemny lub osoba
prowadzaca dziatalno$¢ na wlasny rachunek byta ostatnio ubezpieczona zwraca si¢ do
instytucji niderlandzkiej z prosba o podanie kwoty naleznej od tej instytucji.

Artykut 36

Whioski o $wiadczenia z tytulu starosci, dla oséb pozostalych przy zyciu (z wyjatkiem
swiadczen dla sierot) oraz Swiadczenia z tytulu inwalidztwa w przypadkach
nieuwzglednionych w art. 35 rozporzadzenia wykonawczego

1. Aby skorzysta¢ ze $wiadczen zgodnie z art. 40-51 rozporzadzenia, z wyjatkiem
przypadkéw okreslonych w art. 35 rozporzadzenia wykonawczego, zainteresowany sklada
wniosek do instytucji miejsca zamieszkania, zgodnie z zasadami przewidzianymi w
ustawodawstwie stosowanym przez t¢ instytucjg¢. Jezeli pracownik najemny lub osoba
prowadzaca dziatalno$¢ na wiasny rachunek nie byt objety tymi ustawodawstwem, instytucja
miejsca zamieszkania przekazuje ten wniosek do instytucji w Panstwie Cztonkowskim,
ktorego ustawodawstwu zainteresowany podlegat ostatnio, wskazujac date ztozenia wniosku.
Data ta jest traktowana jako data ztozenia wniosku do tej ostatniej instytucji.

2. Jezeli ubiegajacy si¢ zamieszkuje na terytorium Panstwa Cztonkowskiego, ktorego
ustawodawstwu pracownik najemny lub osoba prowadzaca dziatalno$¢ na witasny rachunek
nie podlegali, moze zlozy¢ wniosek do instytucji Panstwa Cztonkowskiego, ktérego
ustawodawstwu pracownik najemny lub osoba prowadzaca dziatalno$¢ na witasny rachunek
podlegata ostatnio.

3. Jezeli wnioskodawca zamieszkuje na terytorium panstwa, ktore nie jest Panstwem
Cztonkowskim, wnosi on wniosek do instytucji wlasciwej tego Panstwa Czlonkowskiego,
ktérego ustawodawstwu pracownik ostatnio podlegat.

W przypadku, gdy wnioskodawca sklada wniosek do instytucji Panstwa Czlonkowskiego,
ktorego jest obywatelem, instytucja ta przekazuje wniosek instytucji wiasciwej.

4. Whniosek o $§wiadczenia zlozony do instytucji Panstwa Cztonkowskiego pociaga za

soba automatycznie jednoczesne ustalenie wysokosci $wiadczen na podstawie
ustawodawstwa wszystkich zainteresowanych Panstw Cztonkowskich, ktérych warunki
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ubiegajacy si¢ spelnia, chyba ze, zgodnie z art. 44 ust. 2 rozporzadzenia, ubiegajacy si¢ wnosi
o odroczenie ustalenia prawa do $wiadczen z tytutlu starosci, ktore nabylby zgodnie z
ustawodawstwem jednego lub wigcej Panstw Cztonkowskich.

Artykut 37

Dokumenty i informacje, ktore nalezy dolaczy¢ do wniosku o Swiadczenia, okreslonych

w art. 36 rozporzadzenia wykonawczego

Ztozenie wniosku okre§lonego w art. 36 rozporzadzenia wykonawczego podlega
nast¢pujacym zasadom:

a)

b)

d)

wniosek, do ktorego nalezy dotaczy¢ wymagane dokumenty dowodowe, musi by¢
sporzadzony na formularzu przewidzianym przez ustawodawstwo:

(1) Panstwa Czlonkowskiego, na ktorego terytorium zamieszkuje wnioskodawca, w
przypadku okreslonym w art. 36 ust. 1;

(1)) Panstwa Czlonkowskiego, ktoremu pracownik najemny lub osoba prowadzaca
dzialalno$¢ na wlasny rachunek ostatnio podlegali, w przypadkach okreslonych w
art. 36 ust. 21 3;

zgodno$¢ informacji podanych przez wnioskodawce musi wynika¢ z dokumentow
urzegdowych zataczonych do wniosku lub potwierdzonych przez wiasciwe organy
Panstwa Czlonkowskiego, na ktorego terytorium zainteresowany zamieszkuje;

wnioskodawca musi wskaza¢, w mozliwym zakresie, instytucje lub instytucje wlasciwe
ds. ubezpieczenia na wypadek inwalidztwa, staro$ci lub $mierci (emerytury i renty)
kazdego Panstwa Czlonkowskiego, w ktorym pracownik byt ubezpieczony, lub, jezeli
chodzi o pracownika, pracodawcg lub pracodawcow, ktorzy go zatrudniali na terytorium
Panstwa Czlonkowskiego, przedstawiajac $wiadectwa pracy, ktore moga by¢ w jego
posiadaniu;

wnioskodawca ktory, zgodnie z przepisami art. 44 ust. 2 wystgpuje o ustalenie
wysokosci §wiadczen z tytulu starosci, ktore nabytby na podstawie ustawodawstwa
jednego lub wigcej Panstw Cztonkowskich, musi wskaza¢, na podstawie ktérego
ustawodawstwa ubiega si¢ o te Swiadczenia.

Artykut 38

Zaswiadczenie dotyczace cztonkow rodziny, ktorych nalezy uwzgledni¢ przy ustalaniu

1.

wysokosci Swiadczenia

Aby otrzyma¢ §wiadczenia zgodnie z art. 39 ust. 4 lub art. 47 ust. 3 rozporzadzenia,

ubiegajacy si¢ przedstawia zaswiadczenie dotyczace czlonkdéw rodziny, z wyjatkiem dzieci,
zamieszkujacych na terytorium Panstwa Czlonkowskiego innego niz to, w ktorym znajduje
si¢ instytucja zobowiazana do ustalenia §wiadczenia.

Zaswiadczenie to jest wydawane przez instytucje ubezpieczen na wypadek choroby miejsca
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zamieszkania cztonkow rodziny lub przez inng instytucj¢ wyznaczong przez wlasciwe wladze
Panstwa Cztonkowskiego, na ktérego terytorium zamieszkuja. Przepisy art. 25 ust. 2 akapit
drugi i trzeci rozporzadzenia wykonawczego stosuje si¢ odpowiednio.

2. Zamiast zaswiadczenia przewidzianego w akapicie pierwszym, instytucja
zobowiazana do ustalenia wysokos$ci §wiadczen moze zazada¢ od wnioskodawcy aktualnych
aktow stanu cywilnego odnoszacych si¢ do cztonkoéw jego rodziny, z wyjatkiem dzieci, ktorzy
maja miejsce zamieszkania na terytorium innego Panstwa Czlonkowskiego niz to, w ktorym
znajduje si¢ wymieniona instytucja.

3. W przypadku okreslonym w ust. 1, jezeli ustawodawstwo stosowane przez dang
instytucje wymaga zamieszkiwania cztonkow rodziny we wspolnym gospodarstwie
domowym z wnioskodawca, fakt, Ze niespelniajacy tego warunku cztonkowie rodziny
znajduja si¢ glownie na utrzymaniu wnioskodawcy, musi by¢ stwierdzony na podstawie
dokumentow wykazujacych regularne przekazywanie czg$ci zarobkow.

Artykut 39 (11)

Rozpatrywanie wnioskow o Swiadczenia z tytulu inwalidztwa w przypadku, gdy
pracownik najemny lub osoba prowadzaca dzialalno$¢ na wlasny rachunek podlegali
wylacznie ustawodawstwom wymienionym w zalaczniku IV cz¢$¢ A rozporzadzenia

I. Jezeli pracownik najemny lub osoba prowadzaca dziatalno§¢ na wiasny rachunek
sktada wniosek o przyznanie §wiadczenia z tytutu inwalidztwa i jezeli instytucja stwierdza, ze
przepisy art. 37 ust. 1 rozporzadzenia stosuje si¢, zwraca si¢ ona, w miar¢ potrzeby, do
instytucji w ktorej zainteresowany byl ostatnio ubezpieczony w celu uzyskania zaswiadczenia
potwierdzajacego okresy ubezpieczenia, spelnione przez niego w czasie, kiedy byt objety
ustawodawstwem stosowanym przez t¢ ostatnia instytucje.

2. Przepisy ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio, jezeli niezbedne jest uwzglednienie okresow
ubezpieczenia spelnionych uprzednio zgodnie z ustawodawstwem innego Panstwa
Cztonkowskiego, w celu spetlienia wymagan okreslonych w ustawodawstwie Panstwa
wlasciwego.

3. W przypadku okreslonym w art. 39 ust. 3 rozporzadzenia instytucja, ktora
rozpatrywata dokumenty zainteresowanego, przekazuje te dokumenty instytucji, w ktérej byt
on ostatnio ubezpieczony.

4. Przepisow art. 41-50 rozporzadzenia wykonawczego nie stosuje si¢ do rozpatrywania
wnioskow okreslonych w ust. 1, 2 1 3.

Artykut 40

Okreslenie stopnia inwalidztwa

W celu okreslenia stopnia inwalidztwa instytucja Panstwa Czlonkowskiego uwzglgdnia
dokumenty 1 opinie lekarskie, jak réwniez informacje administracyjne zebrane przez
instytucje innych Panstw Cztonkowskich. Jednakze kazda instytucja ma mozliwos$¢ zlecenia
badania lekarskiego ubiegajacego si¢ przez wybranego przez nia lekarza, z wyjatkiem
przypadkéw, w ktorych stosuje sig przepisy art. 40 ust. 4 rozporzadzenia.
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Rozpatrywanie wnioskow o przyznanie §wiadczen z tytulu inwalidztwa, starosci i dla
0s0b pozostalych przy zyciu w przypadkach okreslonych w art. 36 rozporzadzenia
wykonawczego.

Artykut 41
OKkreSlenie instytucji rozpatrujacej

1. Wnhioski o $§wiadczenia rozpatrywane sa przez instytucjg, do ktorej sa skierowane lub
przekazane zgodnie z przepisami art. 36 rozporzadzenia wykonawczego. Instytucja ta jest
okreslana jako ,,instytucja rozpatrujaca”.

2. Instytucja rozpatrujaca przekazuje natychmiast wszystkim zainteresowanym
instytucjom, uzywajac opracowanego w tym celu specjalnego formularza wnioski o
przyznanie $wiadczen, tak aby mogly by¢ one rozpatrywane jednoczes$nie i niezwlocznie
przez te instytucje.

Artykut 42

Formularze obowiazujace przy rozpatrywaniu wnioskow o swiadczenia

1. Przy rozpatrywaniu wniosku o $wiadczenie instytucja rozpatrujaca postuguje sig
formularzem zawierajacym w szczegdélnosci zestawienie okresow ubezpieczenia lub
zamieszkania, spetnionych przez pracownika najemnego lub osobg prowadzaca dziatalno$¢ na
wlasny rachunek w czasie podlegania ustawodawstwu wszystkich odno$nych Panstw
Cztonkowskich.

2. Przekazanie tych formularzy instytucji innego Panstwa Cztonkowskiego zastgpuje
przekazanie dokumentéw dowodowych.

Artykut 43

Procedura postgpowania danych instytucji przy rozpatrywaniu wnioskow

1. Instytucja rozpatrujaca wpisuje do formularza okres§lonego w art. 42 wust. 1
rozporzadzenia wykonawczego okresy ubezpieczenia lub zamieszkania spetnione zgodnie ze
stosowanym przez nig ustawodawstwem i przekazuje jeden egzemplarz formularza instytucji
wlasciwej ds. ubezpieczenia na wypadek inwalidztwa, starosci lub $§mierci (emerytury i renty)
kazdego Panstwa Cztonkowskiego, w ktorej pracownik najemny lub osoba prowadzaca
dziatalno$¢ na wiasny rachunek byli ubezpieczeni, zalaczajac, w odpowiednim przypadku,
$wiadectwa pracy przedstawione przez wnioskodawcg.

2. Jezeli jest tylko jedna inna zainteresowana instytucja, wypetnia ona wymieniony
formularz wskazujac:
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a)  okresy ubezpieczenia lub zamieszkania spetnione zgodnie ze stosowanym przez nig
ustawodawstwem:

b)  wysoko$¢ $wiadczenia, o ktoére wnioskodawca moglby sie ubiegaé za te okresy
ubezpieczenia lub zamieszkania;

c) teoretyczna i rzeczywista wysoko$¢ §wiadczen obliczona zgodnie z przepisami art. 46
ust. 2 rozporzadzenia.

Tak wypetiony formularz zostaje zwrdcony instytucji rozpatrujace;.

Jezeli prawo do $wiadczen nabywa si¢ przy uwzglednieniu jedynie okreséw ubezpieczenia
lub zamieszkania, spelnionych zgodnie z ustawodawstwem stosowanym przez instytucje
drugiego Panstwa Cztonkowskiego i jezeli wysoko$¢ §wiadczenia odpowiadajacego tym
okresom moze zosta¢ niezwlocznie ustalona, podczas gdy ustalenie wysokosci okre§lonej w
lit. ¢) wymaga znacznie dtuzszego czasu, formularz zostaje zwrocony instytucji rozpatrujacej
wraz z informacjami, okre§lonymi w lit. a) i b); wskazowki okreslone w lit. c) sa
przekazywane instytucji rozpatrujacej natychmiast po ich zebraniu.

3. Jezeli sa dwie lub wigcej instytucji zainteresowanych, kazda z instytucji wypeinia
wymieniony formularz poprzez podanie okresow ubezpieczenia lub zamieszkania
spelnionych zgodnie ze stosowanym przez nia ustawodawstwem i1 zwraca go instytucji
rozpatrujace;j.

Jezeli prawo do $wiadczen uzyskuje si¢ przy uwzglednieniu jedynie okreséw ubezpieczenia
lub zamieszkania, spelnionych zgodnie z ustawodawstwem stosowanym przez jedna lub
wigcej instytucji 1 jezeli wysoko$¢ $swiadczenia odpowiadajacego tym okresom moze zostac
ustalona niezwtocznie, podaje si¢ ja do wiadomosci instytucji rozpatrujacej jednoczesnie z
informacja o okresach ubezpieczenia lub zamieszkania; jezeli ustalenie wysokoS$ci
$wiadczenia wymaga pewnego czasu, podaje si¢ ja instytucji rozpatrujacej z chwila ustalenia.

Po otrzymaniu wszystkich formularzy zawierajacych informacje o okresach ubezpieczenia lub
zamieszkania oraz, w odpowiednim przypadku, o kwocie lub kwotach naleznych zgodnie z
ustawodawstwem jednego lub wigcej zainteresowanych Panstw Czlonkowskich, instytucja
rozpatrujaca przekazuje jeden egzemplarz tak wypetnionego formularza kazdej z
zainteresowanych instytucji, ktére podaja w nim wysoko$¢ teoretyczna 1 rzeczywista
$wiadczen obliczong zgodnie z przepisami art. 46 ust. 2 rozporzadzenia, a nast¢pnie zwracaja
formularz instytucji rozpatrujacej.

4. Z chwila, gdy instytucja rozpatrujaca stwierdza, po otrzymaniu informacji okreslonych
w ust. 2 lub 3, ze nalezy zastosowaé przepisy art. 40 ust. 2 lub art. 48 ust. 2 lub 3
rozporzadzenia, powiadamia o tym inne zainteresowane instytucje.

5. W przypadku przewidzianym w art. 37 lit. d) rozporzadzenia wykonawczego,
instytucje Panstw Czlonkowskich, ktorych ustawodawstwu wnioskodawca podlegat, ale
zwrocit si¢ o odroczenie ustalenia §wiadczen, wykazuja jedynie w formularzu przewidzianym
w przepisach art. 42 ust. 1 rozporzadzenia wykonawczego okresy ubezpieczenia lub
zamieszkania spelnione przez wnioskodawcg¢ zgodnie z stosowanym przez nie
ustawodawstwem.
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Artykut 44
Instytucja uprawniona do podejmowania decyzji o stopniu inwalidztwa

1. Instytucja rozpatrujaca jest jedyna instytucja uprawniona do podjgcia decyzji,
okreslonej w art. 40 ust. 4 rozporzadzenia co do stopnia inwalidztwa ubiegajacego sig, z
zastrzezeniem przepisoOw ust. 2 i 3. Podejmuje ona t¢ decyzjg, jak tylko jest w stanie
stwierdzi¢, czy warunki przyznania $wiadczenia okre§lone przez stosowane przez nia
ustawodawstwo sa spelnione, z uwzglednieniem, o ile jest to konieczne, przepisow art. 45
rozporzadzenia. Informuje ona niezwlocznie o tej decyzji inne zaangazowane instytucje.

2. Jezeli, z uwzglednieniem przepiséw art. 45 rozporzadzenia, warunki przyznania
$wiadczenia inne niz te dotyczace stopnia inwalidztwa, okreslone przez stosowane przez nia
ustawodawstwo nie sa spelnione, instytucja rozpatrujaca informuje o tym niezwlocznie
instytucj¢ wlasciwa w sprawach inwalidztwa tego Panstwa Czlonkowskiego, ktoérego
ustawodawstwu pracownik najemny lub osoba prowadzaca dziatalno$¢ na witasny rachunek
podlegali ostatnio. Ta instytucja jest uprawniona do podjgcia decyzji dotyczacej stopnia
inwalidztwa ubiegajacego sig, jezeli warunki przyznania prawa okre§lone stosowanym przez
nig ustawodawstwem sa spetnione; informuje o tej decyzji niezwlocznie inne zainteresowane
instytucje.

3. W razie koniecznosci, nalezy zwroci¢ si¢ na takich samych warunkach do instytucji
Panstwa Czlonkowskiego wlasciwej w odniesieniu do inwalidztwa, ktorego ustawodawstwu
pracownik najemny lub osoba pracujaca na wtasny rachunek podlegali po raz pierwszy.

Artykut 45

Tymczasowa lub zaliczkowa wyplata Swiadczen

1. Wyptaty $wiadczen tymczasowych oraz zaliczkowe wyptaty $wiadczen jezeli
instytucja rozpatrujaca stwierdza, ze wnioskodawca jest uprawniony do $wiadczen na mocy
stosowanego przez nia ustawodawstwa i ze nie zachodzi potrzeba uwzglgdnienia okreséw
ubezpieczenia lub zamieszkania, spelnionych zgodnie z ustawodawstwem innych Panstw
Cztonkowskich, wyptaca ona niezwlocznie $wiadczenia tymczasowe.

2. Jezeli wnioskodawca nie jest uprawniony do $wiadczen na podstawie ust. 1, ale gdy,
jak wynika z informacji udzielonych instytucji rozpatrujacej zgodnie z art. 43 ust. 2 lub 3
rozporzadzenia wykonawczego, uprawnienie do $wiadczen przystluguje na podstawie
ustawodawstwa innego Panstwa Cztonkowskiego, uwzgledniajac jedynie okresy
ubezpieczenia lub zamieszkania spelnione zgodnie z tym ustawodawstwem, instytucja
stosujaca to ustawodawstwo wyptaca §wiadczenia tymczasowe, z chwila, gdy instytucja
rozpatrujaca powiadomi ja o cigzacym na niej obowiazku.

3. Jezeli w przypadku okreslonym w ust. 2, prawo do $§wiadczen przystuguje zgodnie z
ustawodawstwem kilku Panstw Czlonkowskich, uwzgledniajac jedynie okresy ubezpieczenia
lub zamieszkania spelnione zgodnie z ustawodawstwem kazdego z tych panstw, obowiazek
wyptaty $§wiadczen tymczasowych spoczywa na instytucji, ktéra pierwsza poinformowata
instytucj¢ rozpatrujaca o istnieniu tego prawa; powiadomienie innych instytucji
zainteresowanych jest powinnos$cia instytucji rozpatrujace;.

36



4. Instytucja zobowiazana do wyptaty $wiadczen na podstawie ust. 1, 2 lub 3,
powiadamia o tym niezwltocznie wnioskodawce, zwracajac wyraznie uwage na tymczasowy
charakter tej decyzji, ktora nie podlega odwotaniu.

5. Jezeli wnioskodawcy nie mozna wyptaci¢ zadnego $wiadczenia tymczasowego na
podstawie ust. 1, 2 lub 3, ale jezeli, jak wynika z otrzymanych informacji, jest uprawniony na
podstawie art. 46 ust. 2 rozporzadzenia, instytucja rozpatrujaca wyplaca odpowiednia zaliczke
podlegajaca zwrotowi, ktorej kwota jest mozliwie najblizsza tej, ktora zostanie
prawdopodobnie ustalona zgodnie z art. 46 ust. 2 rozporzadzenia.

6. Dwa Panstwa Cztonkowskie lub wtasciwe wtadze tych Panstw Czlonkowskich moga
ustali¢ inne zasady wyptaty tymczasowych $wiadczen w przypadkach, gdy instytucje tych
Panstw Czlonkowskich sa jedynymi zaangazowanymi. O umowach zawartych w tej sprawie
powiadamia si¢ Komisj¢ Administracyjna.

Artykut 46 (11)

Kwoty nalezne z tytulu okresow ubezpieczenia dobrowolnego lub fakultatywnego
kontynuowanego, ktore uwzglednia si¢ zgodnie z art. 15 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia
wykonawczego

Przy ustalania wysokos$ci kwoty teoretycznej oraz rzeczywistej $wiadczenia zgodnie z
przepisami art. 46 ust. 2 lit. a) 1 b) rozporzadzenia, stosuje si¢ zasady przewidziane w art. 15
ust. 1 lit. b), ¢) 1 d) rozporzadzenia wykonawczego.

Nalezna kwota rzeczywista, obliczona zgodnie z art. 46 ust. 1 rozporzadzenia, jest
podwyzszona o kwote odpowiadajaca okresom ubezpieczenia dobrowolnego lub
fakultatywnego kontynuowanego, ktore nie zostaly uwzglednione zgodnie z art. 15 ust. 1
lit. b) rozporzadzenia wykonawczego. Podwyzka ta naliczona jest zgodnie z przepisami
ustawodawstwa Panstwa Cztonkowskiego, ktoremu podlegal zainteresowany w czasie, gdy
zostaty spetnione okresy ubezpieczenia dobrowolnego lub fakultatywnego kontynuowanego.

Poréwnan okreslonych w art. 46 ust. 3 rozporzadzenia dokonuje si¢ z uwzglednieniem wyzej
wymienionej podwyzki.

Artykut 47 (11)

Ustalanie wysokosci kwot odpowiadajacych okresom ubezpieczenia dobrowolnego lub
fakultatywnego kontynuowanego

Instytucja kazdego Panstwa Czlonkowskiego ustala, zgodnie ze stosowanym przez nia
ustawodawstwem, wysoko$¢ kwoty odpowiadajacej okresom ubezpieczenia dobrowolnego
lub fakultatywnego kontynuowanego, ktore, zgodnie z art. 46a ust. 3 lit. ¢) rozporzadzenia,
nie podlegaja klauzuli zniesienia, zmniejszenia lub zawieszenia w innym Panstwie
Cztonkowskim.

Artykut 48 (11)

Zawiadomienie wnioskodawcy o decyzji instytucji
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1.  Ostateczne decyzje podjgte przez wszystkie zaangazowane instytucje przekazywane sa
instytucji rozpatrujacej. Kazda z tych decyzji okresla zasady i terminy odwotywania si¢ od
niej zgodnie z danym ustawodawstwem. Po otrzymaniu tych wszystkich decyzji instytucja
rozpatrujaca informuje o nich wnioskodawce w jego jezyku za pomoca deklaracji
podsumowujacej, do ktorej zalaczone sa wyzej wymienione decyzje. Termin odwotania
biegnie od daty otrzymania przez wnioskodawce deklaracji podsumowujace;.

2. Wysytajac wnioskodawcy rozliczenie podsumowujace wymienione w ust. 1, instytucja
rozpatrujaca przesyla jednoczes$nie jego kopie kazdej z zainteresowanych instytucji,
zalaczajac kopie decyzji innych instytucji.

Artykut 49 (11)
Ponowne ustalanie wysokosci Swiadczen

1. Do celow wykonania art. 43 ust. 3 1 4, art. 49 ust. 2 1 3 1 art. 51 ust. 2 rozporzadzenia,
przepisy art. 45 rozporzadzenia wykonawczego stosuje si¢ mutatis mutandis.

2. W przypadku ponownego ustalenia wysokosci uchylenia lub zawieszenia $wiadczenia,
instytucja, ktora podjeta te decyzjg, zawiadamia o niej niezwlocznie zainteresowanego i
wszystkie instytucje, wobec ktorych zainteresowany jest uprawniony, jezeli jest taka potrzeba,
za posrednictwem instytucji rozpatrujacej. Decyzja musi okre§la¢ podstawy 1 termin
odwotania przewidziane danym ustawodawstwem. Bieg terminu odwotania zaczyna si¢ od
daty otrzymania tej decyzji przez zainteresowanego.

Artykut 50
Srodki w celu przy$pieszenia przyznania §wiadczen

I. a) (i) Jezeli pracownik najemny lub osoba prowadzaca dzialalno$¢ na wiasny,
begdacy obywatelem Panstwa Cztonkowskiego, podlegali ustawodawstwu
innego Panstwa Czlonkowskiego, instytucja wlasciwa w zakresie
przyznawania emerytur i rent tego ostatniego Panstwa Czlonkowskiego
przekazuje, przy uzyciu wszelkich §rodkéw, jakimi dysponuje w chwili
rejestracji zainteresowanego, organowi wskazanemu przez wtasciwa wladz¢
tego Panstwa Czlonkowskiego (panstwa zatrudnienia), wszelkie informacje
dotyczace tozsamosci zainteresowanego, datg rozpoczgcia pracy oraz nazwe
instytucji wlasciwej 1 nadanego przez nia numeru rejestracyjnego.

(1)) Ponadto, instytucja wlasciwa wymieniona w (i), podaje do wiadomosci, w
razie mozliwos$ci, organowi wskazanemu zgodnie z przepisamiokreslonymi
(1), wszystkie inne informacje mogace ulatwi¢ 1 przyspieszy¢ dalsze
przyznawanie emerytur.

(ii1)) Informacje te sa przekazywane, w sposob ustalony przez Komisjg
Administracyjna, organowi wskazanemu przez wilasciwa wiadze

zainteresowanego Panstwa Cztonkowskiego.

(iv) W celu stosowania przepisow (i), (ii), i (iii), bezpanstwowcoéw i uchodzcoOw
uwaza si¢ za obywateli Panstwa Cztonkowskiego, ktorego ustawodawstwu
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podlegali w pierwszej kolejnosci.

b) Na wniosek zainteresowanego lub instytucji, w ktorej jest w danej chwili
ubezpieczony, zainteresowane instytucje odtwarzaja przebieg jego ubezpieczenia,
najpézniej od daty poprzedzajacej o rok datg, kiedy osiagnie wiek uprawniajacy
do nabycia prawa do emerytury.

2. Komisja Administracyjna okresla sposoby wykonania przepisoOw ust. 1.
Kontrola administracyjna i badania lekarskie
Artykut 51
1. Jezeli korzystajacy w szczegdlnosci:
a)  ze Swiadczen z tytutu inwalidztwa;
b)  ze $wiadczen z tytulu staro$ci, przyznawanych w przypadku niezdolnosci do pracy;
c) ze $wiadczen z tytutu starosci przyznawanych starszym;

d) ze $Swiadczen z tytutu staros$ci przyznawanych w przypadku zaprzestania dziatalnosci
zawodowej lub handlowej;

e) ze S$wiadczen dla osdb pozostalych przy zyciu, przyznawanych w przypadku
inwalidztwa lub niezdolnos$ci do pracy;

f)  ze $wiadczen przyznawanych pod warunkiem, ze §rodki uprawnionego nie przekraczaja
ustalonej wysokosci,

przebywa lub zamieszkuje na terytorium innego Panstwa Cztonkowskiego niz to, w ktoérym
znajduje si¢ instytucja zobowiazana do wyplaty $wiadczen, to kontroli administracyjnej i
lekarskiej dokonuje, na wniosek tej instytucji, instytucja miejsca pobytu lub zamieszkania
uprawnionego, zgodnie z warunkami przewidzianymi przez ustawodawstwo stosowane przez
te ostatnig instytucjg. Jednakze instytucja zobowiazana do wyptaty $wiadczenia zachowuje
prawo do przeprowadzenia badania beneficjenta przez wybranego przez nia lekarza.

2. W przypadku stwierdzenia, ze beneficjent okreslony w ust. 1 jest pracownikiem
najemnym lub osoba pracujaca na wiasny rachunek lub Ze posiada $rodki, przekraczajace
okreslona wysokos$¢, a jednoczesnie pobiera te $Swiadczenia, instytucja miejsca pobytu lub
zamieszkania wysyta sprawozdanie do instytucji zobowiazanej do wyptaty Swiadczenia, ktora
wystapita z wnioskiem o kontrolg. Sprawozdanie to wskazuje w szczegolnosci rodzaj
zatrudnienia lub prowadzenia dziatalno$ci na wlasny rachunek wykonywanej przez
zainteresowanego, wysoko$¢ zarobkow lub S$rodkéw, ktéorymi on dysponowat w trakcie
ostatniego kwartatu, zwykle zarobki osiggane w tym samym regionie przez pracownika
najemnego lub osobg prowadzaca dziatalno$¢ na wlasny rachunek tej kategorii zawodowej,
do ktoérej nalezal zainteresowany w zawodzie wykonywanym przed wystapieniem
inwalidztwa lub w trakcie okresu referencyjnego okreslonego przez instytucj¢ zobowiazana
do wyptaty swiadczenia, jak rowniez, o ile jest taka potrzeba, opini¢ lekarska dotyczaca stanu
zdrowia zainteresowanego.
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Artykut 52

Jezeli po zawieszeniu wyptacania Swiadczen, z ktorych korzystat zainteresowany, odzyskuje
on prawo do $wiadczen, w okresie kiedy zamieszkuje na terytorium innego Panstwa
Czlonkowskiego niz panstwo witasciwe, zainteresowane instytucje wymieniaja mi¢dzy soba
informacje uzyteczne w celu wznowienia wyptaty wymienionych §wiadczen.

Wyplata swiadczen
Artykut 53
Sposoby wyplaty Swiadczen

1. Jezeli instytucja Panstwa Cztonkowskiego, zobowiazana do wyptacania §wiadczen, nie
wyptaca ich bezposrednio uprawnionym, ktoérzy zamieszkuja na terytorium innego Panstwa
Cztonkowskiego, wyptaty dokonuje, na wniosek instytucji zobowiazanej, instytucja
tacznikowa tego ostatniego Panstwa Czlonkowskiego lub instytucja miejsca zamieszkania
uprawnionych, na warunkach przewidzianych w art. 54-58 rozporzadzenia wykonawczego;
jezeli instytucja zobowiazana do wyptaty Swiadczen wyptaca je bezposrednio tym
uprawnionym, powiadamia ona o tym instytucj¢ miejsca zamieszkania. Sposoby wyplaty
stosowane przez instytucje Panstw Czlonkowskich sa okreslone w zataczniku 6.

2. Dwa lub wigcej Panstw Czlonkowskich lub wlasciwe wiladze tych panstw moga
uzgodni¢ stosowanie innych procedur wyptaty $wiadczen, w przypadku, gdy jedynymi
zainteresowanymi instytucjami sa wlasciwe instytucje tych panstw. O umowach, ktore beda
zawarte w tej sprawie powiadamia si¢ Komisj¢ Administracyjna.

3.  Postanowienia uméw dotyczacych wyplaty $wiadczen, obowiazujacych w dniu
poprzedzajacym wejscie w zycie rozporzadzenia, sa nadal stosowane, jezeli sa wymienione w
zalaczniku 5.

Artykut 54
Zawiadamianie organu platnika o zestawieniu platnosci

Instytucja zobowiazana do wyptacania §wiadczen przekazuje instytucji tacznikowej Panstwa
Cztonkowskiego, na ktorego terytorium zamieszkuje uprawniony, lub instytucji miejsca
zamieszkania, zwanych ,,organami platnikami” zestawienie ptatno$ci, ktoére musi dotrze¢ do
tego organu najpozniej na dwadziescia dni przed terminem platnosci §wiadczenia.

Artykut 55
Platnos¢ naleznych kwot na konto organu platnika
1.  Dziesie¢ dni przed data wyptaty $§wiadczenia instytucja zobowigzana do wyptaty
$wiadczen przekazuje w walucie Panstwa Cztonkowskiego, na ktorego terytorium sig
znajduje, kwote niezbedna do wyptaty Swiadczen znajdujacych si¢ w zestawieniu okreslonym

w art. 54 rozporzadzenia wykonawczego. Platno$§¢ dokonywana jest z konta w banku
krajowym lub w innym banku Panstwa Cztonkowskiego, na ktorego terytorium znajduje si¢
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instytucja zobowigzana do wyplaty §wiadczen, na konto w banku krajowym lub w innym
banku Panstwa Czlonkowskiego, na ktérego terytorium znajduje si¢ organ ptatnik, na rzecz
tego organu. Wptata skutkuje umorzeniem zobowiazania. Instytucja zobowiazana do wyptaty
swiadczen informuje jednoczes$nie organ ptatnik o dokonaniu ptatnosci.

2. Bank, na ktorego konto dokonano wptlaty, zapisuje na rachunek instytucji wyplacajace;j
$wiadczenia rownowartos¢ wptaty w walucie Panstwa Czlonkowskiego, na ktorego
terytorium ten organ si¢ znajduje.

3. Nazwy i siedziby bankéw okreslonych w ust. 1 wymienione sa w zalaczniku 7.
Artykut 56
Wyplata osobom uprawnionym naleznych Swiadczen przez organ platnik

1.  Nalezne platnosci znajdujace si¢ w zestawieniu, okreslonym w art. 54 rozporzadzenia
wykonawczego wyptacane sa beneficjentowi przez organ platnik w imieniu instytucji
zobowiazane] do wyptaty $wiadczen. Wyplaty te sa dokonywane zgodnie z procedurami
przewidzianymi ustawodawstwem stosowanymi przez organ platnik.

2. Tak szybko, jak tylko organ ptatnik lub jakikolwiek inny organ przez niego wyznaczony
podejmie wiadomo$¢ o zawieszeniu lub wstrzymaniu §wiadczenia, wstrzymuje wszelkie
ptatnosci. Podobnie dzieje si¢ w przypadku przeniesienia miejsca zamieszkania beneficjenta
na terytorium innego panstwa.

3. Organ platnik powiadamia instytucje zobowiazana do wyplaty §wiadczen o wszelkich
powodach wstrzymania wyplat. W przypadku $mierci beneficjenta lub jego matzonka, lub w
przypadku ponownego zawarcia zwiazku matzenskiego przez wdowe lub wdowca, organ
ptatnik informuje t¢ instytucje o jego dacie.

Artykut 57
Kontrola rachunkow platnosci okreslonych w art. 56 rozporzadzenia wykonawczego

1. Rachunki ptatnosci okreslone w art. 56 rozporzadzenia wykonawczego sa sprawdzane
na koniec kazdego okresu wyptat w celu okreslenia kwot rzeczywiscie wyptaconych przez
organ platnik beneficjentom lub ich uprawnionym przedstawicielom, jak réwniez kwot
niewyptaconych.

2. Calkowita kwota, wyrazona cyframi i stownie w walucie Panstwa Czlonkowskiego, na
ktérego terytorium znajduje si¢ instytucja zobowigzana do wyptacania $wiadczen, jest
poswiadczona zgodnie z wyplatami dokonanymi przez instytucj¢ wyplacajaca swiadczenia
oraz potwierdzona podpisem przedstawiciela tego organu.

3. Organ platnik porgcza prawidlowos¢ potwierdzonych wyptat.
4.  Roznicg migdzy kwotami wplaconymi przez instytucje zobowiazana do wyplacania
$wiadczen, wyrazonymi w walucie Panstwa Czlonkowskiego, na ktérego terytorium ta

instytucja si¢ znajduje, a warto$cia wyplat wyrazona w tej samej walucie, potwierdzonych
przez instytucje wyptacajaca §wiadczenia, zalicza si¢ na poczet kwot, ktore beda wyptacone
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poézniej z tego samego tytulu przez instytucje zobowiazana do wyplaty swiadczen.

Artykut 58
Odzyskiwanie kosztow zwigzanych z wyplacaniem Swiadczen

Instytucja wyptacajaca swiadczenia moze odzyskiwa¢ od uprawnionych koszty zwiazane z
wyptacaniem $§wiadczen, w szczeg6lnos$ci optaty pocztowe i bankowe, na warunkach
przewidzianych przez stosowane przez t¢ instytucj¢ ustawodawstwo.

Artykut 59
Powiadomienie o przeniesieniu miejsca zamieszkania beneficjenta

Osoba uprawniona do §wiadczen naleznych na podstawie ustawodawstwa jednego lub kilku
Panstw Czlonkowskich, ktora przenosi swoje miejsce zamieszkania z jednego panstwa do
drugiego panstwa, powiadamia o tym instytucje lub instytucje zobowiazane do wyptacania
tych §wiadczen oraz instytucj¢ wyptacajaca Swiadczenia.

ROZDZIAL 4
WYPADKI PRZY PRACY I CHOROBY ZAWODOWE
Wykonywanie art. 52 i 53 rozporzadzenia
Artykut 60

Swiadczenia rzeczowe w przypadku zamieszkania w Panstwie Czlonkowskim innym niz
Panstwo wlasciwe

1.  Aby korzysta¢ ze $wiadczen rzeczowych, zgodnie z art. 52 lit. a) rozporzadzenia,
pracownik najemny lub osoba prowadzaca dziatalno$¢ na wiasny rachunek przedstawia
instytucji miejsca zamieszkania za§wiadczenie potwierdzajace jego prawa do tych $wiadczen
rzeczowych. Zaswiadczenie to, oparte na informacjach udzielonych przez pracodawce, w
odpowiednim przypadku, jest wydawane przez wlasciwa instytucje, ,. Ponadto jezeli
ustawodawstwo wtasciwego panstwa tak stanowi, pracownik najemny lub osoba prowadzaca
dziatalno$¢ na wlasny przedstawiaja instytucji miejsca zamieszkania dowod otrzymania przez
wlasciwa instytucj¢ zawiadomienia o wypadku przy pracy lub chorobie zawodowej. Jezeli
zainteresowany nie przedstawi tych dokumentow, instytucja miejsca zamieszkania zwraca si¢
o nie do wilasciwej instytucji, w tym czasie udziela mu $wiadczen rzeczowych z
ubezpieczenia na wypadek choroby, o ile spetnia warunki wymagane do otrzymywania tych
$wiadczen.

2. Zaswiadczenie to jest wazne az do otrzymania przez instytucj¢ miejsca zamieszkania
informacji o jego uniewaznieniu. Jednakze w przypadku gdy to zaswiadczenie wydane jest
przez instytucj¢ francuska, jest ono wazne przez okres jednego roku od daty wydania i musi
by¢ odnawiane co roku.
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3. W przypadku, gdy zainteresowany jest pracownikiem sezonowym, zas§wiadczenie
okreslone w ust. 1, zachowuje wazno$¢ przez caty okres pracy sezonowej, chyba Ze instytucja
wlasciwa powiadomi w tym czasie instytucje miejsca zamieszkania o jego uniewaznieniu.

4.  Skladajac wniosek o udzielenie $wiadczen rzeczowych, zainteresowany przedstawia
dokumenty dowodowe wymagane dla przyznania tych $wiadczen przez ustawodawstwo
Panstwa Czlonkowskiego, na ktérego terytorium zamieszkuje.

5. W przypadku hospitalizacji, instytucja miejsca zamieszkania podaje do wiadomosci
instytucji wlasciwej, w terminie trzech dni od daty uzyskania tej informacji, datg przyjgcia do
szpitala, prawdopodobny okres hospitalizacji 1 datg¢ wyjscia ze szpitala.

6. Instytucja miejsca zamieszkania powiadamia wlasciwa instytucj¢ o kazdej decyzji
zwiazane] z udzieleniem $§wiadczenia rzeczowego, ktorego koszty prawdopodobne i
rzeczywiste przekraczaja ryczalt okreslony i1 okresowo aktualizowany przez Komisj¢
Administracyjna.

Wilasciwa instytucja ma pigtnascie dni, liczac od wystania tej informacji, aby zglosi¢
umotywowany sprzeciw,; instytucja miejsca zamieszkania udziela $wiadczenia rzeczowego,
jezeli nie otrzyma takiego sprzeciwu po uplywie tego terminu. Jezeli takie §wiadczenie musi
by¢ udzielone w wyjatkowo naglym przypadku, instytucja miejsca zamieszkania informuje o
tym niezwlocznie wlasciwa instytucje.

7.  Zainteresowany poinformuje instytucj¢ miejsca zamieszkania o wszelkich zmianach
jego sytuacji, ktore moglyby mie¢ wplyw na jego uprawnienia do §wiadczen rzeczowych, w
szczeg6lnosci przerwaniu lub zmianie pracy najemnej lub pracy na wlasny rachunek, lub o
przeniesieniu miejsca zamieszkania lub pobytu. Wiasciwa instytucja informuje réwniez
instytucj¢ miejsca zamieszkania o ustaniu ubezpieczenia lub o wygasnigciu uprawnien do
$wiadczen rzeczowych zainteresowanego. Instytucja miejsca pobytu moze w kazdej chwili
zazada¢ od wlasciwej instytucji wszelkich informacji zwiazanych z ubezpieczeniem lub z
uprawnieniami zainteresowanego do swiadczen rzeczowych.

8. W przypadku pracownikow przygranicznych, lekarstwa, bandaze, okulary, drobny
sprzet, analizy 1 badania laboratoryjne moga by¢ wydawane lub wykonywane tylko na
terytorium Panstwa Czlonkowskiego, w ktérym zostaty zalecone, zgodnie z ustawodawstwem
tego Panstwa Cztonkowskiego.

9. Dwa lub wigcej Panstw Cztonkowskich lub wilasciwe wiladze tych panstw moga

uzgodni¢ migdzy soba, po zasiggnigciu opinii Komisji Administracyjnej, inne przepisy
wykonawcze.

Artykut 61

Swiadczenia pieni¢zne inne niz emerytury i renty w przypadku zamieszkania w
Panstwie Czlonkowskim innym niz wlasciwe Panstwo

1.  Aby korzysta¢ ze $wiadczen pienieznych innych niz renty, zgodnie z art. 52 lit. b)

rozporzadzenia, pracownik najemny lub osoba prowadzaca dziatalno$¢ na wiasny rachunek
zwraca sig, w terminie trzech dni od rozpoczecia niezdolnosci do pracy, do instytucji miejsca
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zamieszkania, przedstawiajac zawiadomienie o przerwaniu pracy lub, jezeli ustawodawstwo
stosowane przez t¢ instytucje tak przewiduje, zaswiadczenie o niezdolnosci do pracy wydane
przez prowadzacego lekarza.

2. Jezeli lekarze prowadzacy panstwa zamieszkania nie wydaja zaswiadczen o
niezdolnosci do pracy, pracownik zwraca si¢ bezposrednio do instytucji miejsca zamieszkania
w terminie okreslonym przez stosowane przez nig ustawodawstwo.

Instytucja ta poleca niezwtocznie, aby niezdolno$¢ do pracy zostata stwierdzona przez lekarza
1 aby wydano zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1. Zaswiadczenie to, okresla
prawdopodobny okres niezdolnosci do pracy i przekazuje si¢ je niezwlocznie instytucji
wlasciwe;.

3. W przypadku, w ktérym ust. 2 nie stosuje si¢, instytucja miejsca zamieszkania
przystgpuje, tak szybko, jak tylko jest to mozliwe, a w kazdym razie w terminie
nieprzekraczajacym trzech dni od daty, kiedy zwrdcit si¢ do niej zainteresowany, do badania
lekarskiego wyzej wymienionego zainteresowanego tak, jakby byl w niej ubezpieczony.
Sprawozdanie lekarza kontrolujacego, w ktérym podaje si¢ w szczego6lnosci przewidywany
okres niezdolno$ci do pracy, jest przekazywany przez instytucj¢ miejsca zamieszkania do
wlasciwej instytucji w terminie trzech dni od daty kontroli.

4.  Instytucja miejsca zamieszkania przeprowadza nast¢pnie wszelkie konieczne kontrole
administracyjne i badania lekarskie zainteresowanego tak, jakby byt w niej ubezpieczony. Po
stwierdzeniu, ze zainteresowany jest zdolny do powrotu do pracy, informuje go o tym
niezwtocznie, jak rowniez witasciwa instytucjg, wskazujac koniec okresu niezdolnosci do
pracy. Bez uszczerbku dla przepisOw ust. 6, informacja przekazana zainteresowanemu jest
réwnoznaczna z podjgciem decyzji w imieniu wiasciwej instytucji.

5. Instytucja wlasciwa zachowuje w kazdym przypadku prawo zlecenia kontrolnego
badania pracownika przez wybranego przez niego lekarza.

6. Jezeli instytucja wlasciwa odmawia udzielenia $wiadczen pienigznych z powodu
niepodporzadkowania si¢ przez zainteresowanego formalno$ciom przewidzianym przez
ustawodawstwo panstwa zamieszkania lub jezeli stwierdzi, ze zainteresowany jest zdolny do
powrotu do pracy, powiadamia go o swojej decyzji; odpis decyzji przesyla jednocze$nie
instytucji miejsca zamieszkania.

7. Jezeli pracownik powraca do pracy, powiadamia o tym instytucj¢ wilasciwa, jezeli
przewiduje to stosowane przez nig ustawodawstwo.

8.  Wilasciwa instytucja wyplaca $wiadczenie pienigzne odpowiednimi S$rodkami, w
szczegoOlnosci miedzynarodowym przekazem pocztowym 1 powiadamia o tym instytucje
miejsca zamieszkania oraz zainteresowanego. Jezeli $wiadczenia pieni¢zne wyptacane sa
przez instytucje miejsca zamieszkania w imieniu wtasciwej instytucji, ta ostatnia informuje
zainteresowanego o jego prawach i podaje instytucji miejsca zamieszkania wysoko$¢
$wiadczenia pieni¢znego, termin, w jakim ma by¢ ono wyplacone i maksymalny okres, na
jaki zostaje przyznane, tak jak jest to przewidziane w ustawodawstwie Panstwa wlasciwego.

9. Dwa lub wigcej Panstwa Czlonkowskie lub wtasciwe wladze tych panstw moga
uzgodni¢ migdzy soba, po zasiggnigciu opinii Komisji Administracyjnej, inne przepisy
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wykonawcze.

Wykonywanie art. 55 rozporzadzenia
Artykut 62

Swiadczenia rzeczowe w przypadku pobytu w Panstwie Czlonkowskim innym niz
Panstwo wlasciwe

1. Aby korzysta¢ ze $wiadczen rzeczowych, pracownik zatrudniony w transporcie
migdzynarodowym, o ktorym mowa w art. 14 ust. 2 lit a) rozporzadzenia, ktory podczas
wykonywania swojej pracy znajduje si¢ na terytorium Panstwa Cztonkowskiego innego niz
Panstwo wlasciwe, przedstawia, tak szybko, jak tylko jest to mozliwe, instytucji miejsca
pobytu specjalne zaswiadczenie wydane przez pracodawce lub jego pelnomocnika w ciagu
biezacego miesiaca kalendarzowego lub poprzednich dwoch miesigcy kalendarzowych.
Zaswiadczenie to podaje w szczegdlnosci datg, od kiedy zainteresowany jest zatrudniony
przez wyzej wymienionego pracodawce, jak réwniez nazwe 1 siedzibg wiasciwej instytucji.
Po przedstawieniu tego za§wiadczenia przez zainteresowanego uwaza si¢ go za spelniajacego
warunki do przyznania $wiadczenia rzeczowego. Jezeli zainteresowany nie byt w stanie
zwrdcic sig do instytucji miejsca pobytu przed otrzymaniem pomocy lekarskiej, korzysta on z
tej pomocy po przedstawieniu wyze] wymienionego zaswiadczenia tak, jakby byt
ubezpieczony przez t¢ instytucje.

2. Instytucja miejsca pobytu zwraca sig¢, w terminie trzech dni, do wtasciwej instytucji, aby
potwierdzi¢, czy zainteresowany speinia warunki do przyznania mu $wiadczenia rzeczowego.
Udziela ona tych $wiadczen az do otrzymania odpowiedzi od wiasciwej instytucji, ale nie
dhuzej niz przez okres trzydziestu dni.

3. Wiasciwa instytucja przekazuje odpowiedz do instytucji miejsca pobytu w terminie
dziesigciu dni od daty otrzymania zapytania od tej instytucji. Jezeli odpowiedz jest
pozytywna, wlasciwa instytucja wskazuje, jezeli jest taka potrzeba, maksymalny okres prawa
do $wiadczenia rzeczowego tak, jak jest to przewidziane w stosowanym przez nia
ustawodawstwie, a instytucja miejsca pobytu kontynuuje udzielanie wyzej wymienionych
$wiadczen.

4.  Swiadczenia rzeczowe, udzielane na podstawie domniemania ustanowionego w ust. 1,
podlegaja zwrotowi zgodnie z przepisami art. 36 ust. 1 rozporzadzenia.

5.  Zamiast zaswiadczenia, okreslonego w ust. 1 pracownik najemny okreslony w tym
ustgpie, moze przedstawic instytucji miejsca pobytu zaswiadczenie okreslone w ust. 6.

6. Aby korzysta¢ ze $wiadczen rzeczowych zgodnie z art. 55 ust 1 lit. a) (i)
rozporzadzenia, z wyjatkiem przypadkow, obejmujacych domniemanie okreslone w ust. 1,
zainteresowany przedstawia instytucji miejsca pobytu zaswiadczenie potwierdzajace jego
prawo do $wiadczen rzeczowych. To zaswiadczenie, wydawane przez wtasciwa instytucje, o
ile to mozliwe przed opuszczeniem przez zainteresowanego terytorium Panstwa
Cztlonkowskiego, na ktorym zamieszkuje wskazuje, o ile jest taka potrzeba, maksymalny
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okres prawa do $wiadczenia rzeczowego, tak jak jest to przewidziane w ustawodawstwie
wlasciwego panstwa. Jezeli zainteresowany nie przedstawi wyze] wymienionego
zaswiadczenia, instytucja miejsca pobytu zwraca si¢ o nie do wtasciwej instytucji.

7. Przepisy art. 40 ust. 5, 6 1 9 rozporzadzenia wykonawczego stosuje si¢ odpowiednio.
Artykut 63

Swiadczenia rzeczowe dla pracownikéw najemnych i os6b prowadzacych dzialalno$é¢ na
wlasny rachunek w przypadku przeniesienia miejsca zamieszkania lub powrotu do
panstwa zamieszkania, jak rowniez dla pracownikéw najemnych i oséb prowadzacych
dzialalno$¢ na wlasny rachunek upowaznionych do udania si¢ do innego Panstwa
Czlonkowskiego w celu uzyskania tam leczenia

1. Aby korzysta¢ ze $wiadczen rzeczowych zgodnie z art. 55 ust. 1 lit. b) (i)
rozporzadzenia, pracownik najemny lub osoba prowadzaca dziatalno$¢ na wlasny rachunek
przedstawia instytucji miejsca zamieszkania za$§wiadczenie potwierdzajace, ze jest ona
upowazniona do kontynuowania korzystania z wyzej] wymienionych $wiadczen. To
zaswiadczenie, wydawane przez wlasciwa instytucje wskazuje zwlaszcza, jezeli jest taka
potrzeba, maksymalny okres, przez ktory §wiadczenia rzeczowe moga by¢ w dalszym ciagu
udzielane, zgodnie z przepisami ustawodawstwa Panstwa wlasciwego. Zaswiadczenie moze
by¢ wydane po wyjezdzie 1 na wniosek zainteresowanego, o ile nie zostalo wydane wczesniej
z przyczyn sity wyzsze;j.

2. Przepisy art. 60 ust. 5, 6 1 9 rozporzadzenia wykonawczego stosuje si¢ odpowiednio.

3. W przypadku przewidzianym w przepisach art. 55 ust. 1 lit. ¢) (i) rozporzadzenia,
przepisy ust. 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio w odniesieniu do udzielania $§wiadczen
rzeczowych.

Artykut 64

Swiadczenia pieni¢zne inne niz emerytury i renty w przypadku pobytu w Panstwie
Czlonkowskim innym niz Panstwo wlasciwe

W odniesieniu do §wiadczen pieni¢znych innych niz emerytury i renty zgodnie z art. 55 ust. 1
lit. a) (i1) rozporzadzenia, przepisy art. 61 rozporzadzenia wykonawczego stosuje si¢
odpowiednio. Jednakze bez uszczerbku dla obowiazku przedstawienia zaswiadczenia o
niezdolno$ci do pracy, pracownik najemny lub osoba prowadzaca dziatalno$¢ na wlasny
rachunek, przebywajaca na terytorium Panstwa Cztonkowskiego, nie wykonujac tam
dziatalnosci zawodowej lub handlowej nie ma obowiazku przedstawiania zawiadomienia o
przerwaniu pracy, okreslonego w art. 61 ust. 1 rozporzadzenia wykonawczego.

Wykonywanie art. 52-56 rozporzadzenia
Artykut 65
Oswiadczenia, wywiady i wymiana informacji mi¢dzy instytucjami w odniesieniu do

wypadkow przy pracy lub chorob zawodowych, ktére nastapily w Panstwie
Czlonkowskim innym niz Panstwo wlasciwe
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1.  Jezeli wypadek przy pracy wydarzyt si¢ lub chorobe zawodowa stwierdzono po raz
pierwszy t na terytorium Panstwa Cztonkowskiego innego niz Panstwo wlasciwe, nalezy
dokona¢ zgtoszenia wypadku przy pracy lub choroby zawodowej zgodnie z ustawodawstwem
wlasciwego Panstwa, bez uszczerbku dla wszelkich przepisow prawnych obowiazujacych na
terytorium Panstwa Cztonkowskiego, gdzie nastapit wypadek lub gdzie zostata stwierdzona
po raz pierwszy choroba zawodowa, ktore w takim przypadku pozostaja stosowane. To
zgtoszenie skierowane jest do wlasciwej instytucji, a jego kopia przekazywana jest do
instytucji miejsca zamieszkania lub pobytu.

2.  Instytucja Panstwa Czltonkowskiego, na ktoérego terytorium wydarzyl si¢ wypadek przy
pracy lub stwierdzono po raz pierwszy chorobg¢ zawodowa, przekazuje instytucji wiasciwej
dwa egzemplarze zaswiadczen lekarskich, sporzadzonych na tym terytorium oraz, na wniosek
tej ostatniej instytucji, wszelkie odpowiednie informacje.

3. Jezeli w razie wypadku, ktory wydarzyt si¢ w drodze do pracy lub z pracy, na
terytorium Panstwa Czlonkowskiego innego niz wiasciwe Panstwo, nalezy przeprowadzi¢
wywiad na terytorium pierwszego Panstwa Cztonkowskiego, moze zosta¢ wyznaczona przez
wlasciwa instytucj¢ osoba do przeprowadzenia dochodzenia, ktéra informuje o tym wladze
tego Panstwa Czlonkowskiego. Wladze te udzielaja pomocy wyzej wymienionej osobie
prowadzace] wywiad, w szczegdlnos$ci wyznaczajac osobg zobowiazana do pomocy przy
analizowaniu protokotdéw i1 innych dokumentéw zwiazanych z wypadkiem.

4.  Po zakonczeniu leczenia szczegdtowe sprawozdanie przekazywane jest do wiasciwej
instytucji, do ktorego zalacza si¢ §wiadectwa lekarskie dotyczace trwatych skutkéw wypadku
lub choroby, w szczegolnosci aktualnego stanu ofiary, jak réwniez procesu powracania do
zdrowia lub utrwalania si¢ obrazen. Nalezne oplaty wyplacane sa przez instytucj¢ miejsca
zamieszkania lub przez instytucje miejsca pobytu, w zaleznos$ci od przypadku, wedtug stawek
stosowanych przez t¢ instytucj¢ na rachunek wlasciwej instytucji.

5. Instytucja wlasciwa przekazuje na wniosek, do wiadomosci instytucji miejsca
zamieszkania lub pobytu, zaleznie od przypadku, decyzje okreslajaca date wyleczenia lub
utrwalenia zmian oraz, w odpowiednim przypadku, decyzj¢ o przyznaniu renty.

Artykut 66
Podwazanie zawodowego charakteru wypadku lub choroby

1. O ile instytucja wlasciwa podwaza zastosowanie ustawodawstwa dotyczacego
wypadkow przy pracy lub choréb zawodowych w przypadku okreslonym w przepisach art. 52
lub w przepisach art. 55 ust. 1 rozporzadzenia, powiadamia o tym niezwlocznie instytucjg
miejsca zamieszkania lub miejsca pobytu, ktora udzielala $wiadczen rzeczowych;
$wiadczenia te uznawane sa za Swiadczenia nalezne z tytulu ubezpieczenia na wypadek
choroby isa nadal udzielane z tego tytulu, na podstawie zaswiadczen lub $wiadectw
okreslonych w przepisach art. 20 i 21 rozporzadzenia wykonawczego.

2. Po podjgciu ostatecznej decyzji w tej sprawie, wilasciwa instytucja informuje
niezwlocznie instytucje¢ miejsca zamieszkania lub instytucje miejsca pobytu, ktora udzielata
$wiadczen rzeczowych. Instytucja ta w dalszym ciagu udziela $wiadczen rzeczowych z tytutu
ubezpieczenia na wypadek choroby, o ile pracownik najemny lub osoba prowadzaca
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dzialalno$¢ na wilasny rachunek jest do niego uprawniona w przypadku, ktory nie dotyczy
wypadku przy pracy lub choroby zawodowej. W innych przypadkach $wiadczenia rzeczowe,
z ktérych zainteresowany korzystat z tytulu ubezpieczenia na wypadek choroby uznawane sa
za $wiadczenia z tytulu wypadku przy pracy lub choroby zawodowe;.

Wykonywanie art. 57 rozporzadzenia
Artykut 67 (7)

Tryb postepowania w przypadku narazenia na ryzyko choroby zawodowej w réznych
Panstwach Czlonkowskich

1. W przypadku okreslonym w art. 57 ust. 1 rozporzadzenia, zgloszenie choroby
zawodowej przekazywane jest badz instytucji wtasciwej w zakresie chorob zawodowych w
Panstwie Czlonkowskim, zgodnie z ustawodawstwem ktérego osoba cierpiaca na chorobg
ostatnio wykonywata prace mogaca spowodowa¢ dana chorobe, badz instytucji miejsca
zamieszkania, ktéra z kolei przekazuje zgloszenie instytucji wlasciwe;.

2. Jesli instytucja wlasciwa okreslona w ust. 1, stwierdza, ze praca mogaca spowodowac
dana chorob¢ zawodowa byla wykonywana ostatnio zgodnie z ustawodawstwem innego
Panstwa Cztonkowskiego, przekazuje zgloszenie i1 zataczone dokumenty odpowiedniej
instytucji tego Panstwa Czlonkowskiego.

3. Jezeli instytucja Panstwa Czlonkowskiego stwierdza, ze osoba cierpiaca na chorobe,
ktéra wykonywala ostatnio, zgodnie z jego ustawodawstwem, prace mogaca spowodowac
dana chorob¢ zawodowa, lub osoby pozostale przy zyciu nie speiniaja warunkow
wymaganych przez to ustawodawstwo, uwzgledniajac przepisy art. 57 ust. 2, 3 1 4
rozporzadzenia, wymieniona instytucja:

a)  przekazuje niezwtocznie instytucji Panstwa Cztonkowskiego, ktorego ustawodawstwu
podlegata osoba cierpiaca na chorobg wykonujaca uprzednio pracg mogaca wywotaé
dana choroba zawodowa, zgloszenie wraz z wszelkimi dotaczonymi dokumentami, w
tym wyniki i orzeczenia lekarskie, jakich dokonata pierwsza instytucja oraz kopig
decyzji, okreslonej w lit. b);

b) zawiadamia jednocze$nie zainteresowanego o swojej decyzji, podajac w szczegdlnosci
powody uzasadniajace odmoweg $wiadczen, podstawy i terminy odwotania oraz datg

przekazania akt instytucji okreslonej w lit. a).

4. W razie konieczno$ci nalezy, stosujac ten sam tryb postgpowania, zwroci¢ si¢ do
odpowiedniej instytucji Panstwa Cztonkowskiego, ktorego ustawodawstwu podlegata osoba
cierpiagca na chorob¢ wykonujac po raz pierwszy prac¢ mogaca spowodowaé dana chorobeg
zawodowa.

Artykut 68 (7)

Wymiana informacji miedzy instytucjami w przypadku odwolania od decyzji odmownej
— Wyplata zaliczki w przypadku takiego odwolania

1. W przypadku wniesienia odwotania od decyzji odmownej podjetej przez instytucje
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Panstwa Cztonkowskiego, ktérego ustawodawstwu podlegata osoba cierpiaca na chorobg
wykonujaca dziatalno$¢ mogaca spowodowac te chorobg¢ zawodowa, ta instytucja informuje
instytucjg, ktorej zostato przekazane zgloszenie, zgodnie z trybem przewidzianym w art. 67
ust. 3 rozporzadzenia a a nast¢pnie informuje ja o ostatecznie podjetej decyzji.

2. W przypadku, gdy prawo do $§wiadczen zostalo nabyte na podstawie ustawodawstwa
stosowanego przez t¢ ostatnia instytucjg, z uwzglednieniem przepiséw art. 57 ust. 2, 31 4
rozporzadzenia, instytucja ta wyptaca zaliczki, ktorych wysokos$¢ ustala sig, o ile jest taka
potrzeba, po uzgodnieniu z instytucja, ktéra podjgla decyzjg, wobec ktorej zostato ztozone
odwotanie. Ta ostatnia instytucja zwraca kwotg wyptaconych zaliczek jezeli, po rozpatrzeniu
odwotania, jest ona zobowigzana do udzielania tych §wiadczen. Kwota ta jest odliczona od
kwoty §wiadczen naleznych zainteresowanemu.

Artykut 69 (7)
Podzial kosztow $Swiadczen pienigznych w przypadku pylicy sklerogennej
W celu wykonania art. 57 ust. 5 rozporzadzenia stosuje si¢ nastepujace zasady:

a) instytucja wiasciwa Panstwa Cztonkowskiego, ktérego ustawodawstwo stanowi
podstawg przyznawania $wiadczen pienigznych na podstawie art. 57 wust. 1
rozporzadzenia, okre§lona jako ,instytucja zobowiazana do wyplaty $wiadczen
pieni¢znych”, uzywa formularza zawierajacego w szczegolnosci wyciag i zestawienie
zbiorcze okresow ubezpieczenia (ubezpieczenie emerytalne), spelnionych przez osobg
cierpiaca na chorob¢ zawodowa zgodnie z ustawodawstwem kazdego =z
zainteresowanych Panstw Cztonkowskich;

b) instytucja zobowiazana do wyplaty §wiadczen pieni¢znych przekazuje wymieniony
formularz wszystkim instytucjom ubezpieczen emerytalnych Panstw Cztonkowskich, w
ktorych osoba cierpiaca na chorobg¢ zawodowa byla ubezpieczony; kazda z tych
instytucji wpisuje do formularza okresy ubezpieczenia (ubezpieczenie emerytalne),
spelnione zgodnie z stosowanym przez nig ustawodawstwem 1 zwraca formularz
instytucji zobowiazanej do wyptaty §wiadczen pieni¢znych;

c) instytucja zobowigzana do wyptaty swiadczen pienigznych dokonuje roztozenia ci¢zaru
obstugi $wiadczen miedzy soba 1 innymi zainteresowanymi instytucjami wiasciwymi;
podzial ten, wraz z uzasadnieniem, dotyczacym szczegdlnie wysokosci przyznawanych
$wiadczen pienigznych oraz procentowego roztozenia cigzaru udzielania $wiadczen,
podaje do wiadomosci tych instytucji, w celu uzyskania ich zgody;

d)  na koniec kazdego roku kalendarzowego instytucja zobowiazana do wyptaty §wiadczen
pienigznych przekazuje innym zainteresowanym instytucjom wilasciwym wykaz
$wiadczen wyptaconych w danym okresie, podajac kwotg nalezna od kazdej z nich,
zgodnie z rozlozeniem cigzaru $wiadczen przewidzianym w lit. c¢); kazda z tych
instytucji zwraca kwotg nalezna instytucji zobowiazanej do wyptaty $wiadczen
pienigznych najszybciej jak to mozliwe, a najpozniej w terminie trzech miesigcy.

Wykonywanie art. 58 ust. 3 rozporzadzenia

Artykut 70
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Zaswiadczenie dotyczace cztonkow rodziny, ktorych nalezy uwzgledni¢ przy ustalaniu
wysokosci Swiadczen pieni¢znych lacznie z rentami

1.  Aby korzysta¢ z przepiséw art. 58 ust. 3 rozporzadzenia, wnioskujacy przedstawia
zaswiadczenie dotyczace cztonkow rodziny majacych miejsce zamieszkania na terytorium
Panstwa Cztonkowskiego innego niz to, w ktorym znajduje si¢ instytucja zobowigzana do
udzielenia $wiadczen pienig¢znych.

Zaswiadczenie to jest wydawane przez instytucje ubezpieczen na wypadek choroby w miejscu
zamieszkania cztonkow rodziny lub przez inng instytucj¢ wyznaczong przez wlasciwe wladze
Panstwa Cztonkowskiego, na ktorego terytorium oni zamieszkuja. Przepisy art. 25 ust. 2
akapit drugi 1 trzeci rozporzadzenia wykonawczego stosuje si¢ odpowiednio.

Zamiast zaswiadczenia przewidzianego w akapicie pierwszym, instytucja zobowiazana do
wyptaty $§wiadczen pieni¢znych moze zazada¢ od wnioskodawcy aktualnych aktow stanu
cywilnego odnoszacych si¢ do cztonkdéw rodziny, majacych miejsce zamieszkania na
terytorium Panstwa Cztonkowskiego innego niz to, w ktérym znajduje si¢ wyzej wymieniona
Instytucja.

2. W przypadku okreslonym w ust. 1, jezeli ustawodawstwo stosowane przez dana
instytucje wymaga zamieszkiwania cztonkow rodziny we wspolnym gospodarstwie
domowym z wnioskodawca, fakt, ze niespelniajacy tego warunku cztonkowie rodziny
znajduja si¢ glownie na utrzymaniu wnioskodawcy, musi by¢ stwierdzony na podstawie
dokumentow wykazujacych regularne przekazywanie czgsci zarobkéw wnioskodawcy.

Wykonywanie art. 60 rozporzadzenia
Artykut 71
Poglebienie si¢ choroby zawodowej

1. W przypadkach okreslonych w art. 60 ust. 1 rozporzadzenia, wnioskujacy dostarcza
instytucji Panstwa Czlonkowskiego w ktorej ubiega si¢ o przyznanie prawa do $wiadczen n
wszelkich informacji zwigzanych z wcze$niej przyznanymi §wiadczeniami z tytutu choroby
zawodowej. Ta instytucja moze zwroci¢ si¢ do kazdej instytucji, ktora byla wczesniej
wlasciwa, aby otrzymac¢ informacje, ktore uznaje za niezbedne.

2. W przypadku okreslonym w art. 60 ust. 1 lit ¢) rozporzadzenia, wtasciwa instytucja
zobowiazana do wyptaty $§wiadczen pienigznych zawiadamia inna zainteresowana instytucje,
w celu otrzymania jej zgody, o ciazacej na niej kwocie §wiadczen z tytutu poglebienia sig
choroby, zalaczajac odpowiednie dowody. Na koniec kazdego roku kalendarzowego,
pierwsza instytucja przedstawia drugiej instytucji stan $wiadczen pienigznych wyptaconych w
ciagu tego roku, wskazujac kwote obciazajaca tg¢ ostatnia instytucje, ktoéra zwraca ja
najszybciej jak to mozliwe, nie pdzniej niz w terminie trzech miesigcy.

3. W przypadku okreslonym w art. 60 ust. 2 lit. b) zdanie pierwsze rozporzadzenia,
instytucja zobowiazana do wyplaty $wiadczen pienigznych podaje do wiadomosci
zainteresowanych instytucji wlasciwych, w celu otrzymania ich zgody, zmiany wniesione do
uprzedniego rozlozenia cigzaru obstugi tych swiadczen, zataczajac dokumenty uzasadniajace
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te zmiany.

4. W przypadku okreslonym w art. 60 ust. 2 lit. b) zdanie drugie rozporzadzenia przepisy
ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

Wykonywanie art. 61 ust. 5 i 6 rozporzadzenia
Artykut 72

Ocena stopnia niezdolnosci w przypadku wypadku przy pracy lub choroby zawodowej
powstalych wczesniej lub pozniej

1. W celu dokonania oceny stopnia niezdolnos$ci, przyznania prawa do §wiadczen lub ich
wysokosci, w przypadkach okreslonych w art. 61 ust. 5 1 6 rozporzadzenia, ubiegajacy si¢ jest
zobowiazany dostarczy¢ wlasciwej instytucji Panstwa Czlonkowskiego, ktorego
ustawodawstwu podlegat w czasie, gdy zdarzyt si¢ wypadek przy pracy lub po raz pierwszy
zostala stwierdzona choroba zawodowa, wszelkich informacji zwiazanych z wypadkami przy
pracy lub chorobami zawodowymi, ktorych byt ofiara wczesniej lub pozniej, kiedy podlegat
ustawodawstwu jakiegokolwiek innego Panstwa Czlonkowskiego, niezaleznie od stopnia
niezdolnosci spowodowanej wezesniejszymi lub pdzniejszymi przypadkami.

2. Instytucja wlasciwa, zgodnie ze stosowanym przez nia ustawodawstwem dotyczacym
powstawania prawa do $wiadczen i ustalania ich wysoko$ci, uwzglednia stopien niezdolnosci
spowodowanej przez wczesniejsze lub pozniejsze zdarzenia.

3.  Instytucja wilasciwa moze zwrdci¢ si¢ do kazdej instytucji uprzednio lub pozniej
wlasciwej, w celu uzyskania informacji uwazanych przez nia za niezbgdne.

Jezeli wezesniejsza lub pdzniejsza niezdolno$¢ do pracy zostata spowodowana przez wypadek
zaistniaty w czasie, gdy pracownik najemny lub osoba prowadzaca dziatalno$¢ na wiasny
rachunek podlegali ustawodawstwu Panstwa Czlonkowskiego, ktore nie réznicuje przyczyn
niezdolnosci do pracy, instytucja wiasciwa ds. wczes$niejsze] niezdolnosci do pracy lub
wskazana przez nia wlasciwa wladza zainteresowanego Panstwa Cztonkowskiego jest
zobowiazana, na wniosek instytucji wiasciwej innego Panstwa Czlonkowskiego dostarczy¢
informacje o stopniu wczesniejszej lub pozniejszej niezdolnosci do pracy oraz, w razie
mozliwosci, informacje pozwalajace na stwierdzenie, czy niezdolno$¢ zaistniata na skutek
wypadku przy pracy w rozumieniu ustawodawstwa stosowanego przez drugie Panstwo
Cztonkowskie. W takim przypadku przepisy ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

Wykonywanie art. 61 ust. 1 rozporzadzenia
Artykut 73
Instytucje, do ktorych moga si¢ zwroci¢ pracownicy kopaln i przedsigbiorstw
podobnych w przypadku pobytu lub zamieszkania w Panstwie Czlonkowskim innym niz
Panstwo wlasciwe
1. W przypadku okreslonym w art. 62 ust. 1 rozporzadzenia i o ile w panstwie pobytu lub

zamieszkania §wiadczenia przewidziane w systemie ubezpieczen od wypadkow przy pracy i
chorob zawodowych, ktoremu podlegaja robotnicy przemystu stalowego sa rownowazne ze
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$wiadczeniami przewidzianymi w specjalnym systemie dla pracownikow kopaln i
przedsigbiorstw podobnych, pracownicy tej kategorii moga zwraca¢ si¢ do najblizszej
instytucji na terytorium Panstwa Czlonkowskiego, w ktorym przebywaja lub zamieszkuja,
okreslonej w zataczniku 3 rozporzadzenia wykonawczego, nawet jezeli jest to instytucja
systemu stosowanego wobec robotnikow przemystu stalowego, jest ona wtedy zobowiazana
do udzielania tych §wiadczen.

2. Jezeli $wiadczenia przewidziane w specjalnym systemie dla pracownikow kopaln i
przedsigbiorstw podobnych sa bardziej korzystne, pracownicy ci moga zwrécic si¢ badz do
instytucji zobowiazanej do stosowania tego systemu, badz do najblizszej instytucji na
terytorium Panstwa Czlonkowskiego, w ktorym przebywaja lub zamieszkuja, stosujacej
system dla robotnikoOw przemystu stalowego. W tym ostatnim przypadku instytucja ta zwraca
uwagg zainteresowanego na fakt, ze zwracajac si¢ do instytucji zobowiazanej do stosowania
wczesniej wymienionego systemu specjalnego, otrzyma bardziej korzystne §wiadczenia, musi
ona ponadto wskaza¢ zainteresowanemu nazwg i adres tej instytucji.

Wykonywanie art. 62 ust. 2 rozporzadzenia
Artykut 74

Uwzglednianie okresu, w ktorym swiadczenia byly udzielane przez instytucje¢ innego
Panstwa Czlonkowskiego

Do celow przepisow art. 62 ust. 2 rozporzadzenia, instytucja Panstwa Cztonkowskiego
wezwana do udzielania $wiadczen moze zwroci¢ si¢ do instytucji innego Panstwa
Cztonkowskiego z prosba o przekazanie informacji dotyczacych okresu, podczas ktorego ta
ostatnia instytucja udzielata juz $wiadczen z tytulu tego samego wypadku przy pracy lub
choroby zawodowej.

Whnoszenie i rozpatrywanie wnioskow rentowych, z wyjatkiem rent z tytulu choréb
zawodowych, okreslonych w art. 57 rozporzadzenia

Artykut 75

1.  Aby korzysta¢ z renty lub z zasitku dodatkowego na podstawie ustawodawstwa Panstwa
Cztonkowskiego, pracownik najemny lub osoba prowadzaca dziatalno$¢ na wtasny rachunek
lub osoby pozostate przy zyciu po ich $mierci, majace miejsce zamieszkania na terytorium
innego Panstwa Cztonkowskiego, sktadaja wniosek do instytucji wtasciwej lub do instytucji
miejsca zamieszkania, ktora przekazuje wniosek instytucji wlasciwej. Rozpatrywanie
wniosku podlega nastgpujacym zasadom:

a) do wniosku, sporzadzonego na formularzu przewidzianym przez ustawodawstwo
stosowane przez instytucj¢ wlasciwa, nalezy zalaczy¢ wymagane dokumenty
dowodowe;

b)  zgodno$¢ informacji podanych przez wnioskodawce powinna zosta¢ stwierdzona na
podstawie dokumentéw urzedowych zataczonych do formularza wniosku lub
potwierdzona przez wilasciwe organy Panstwa Cztonkowskiego, na ktorego terytorium
zamieszkuje wnioskodawca.
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2.  Instytucja wlasciwa powiadamia wnioskodawce o swojej decyzji bezposrednio lub za
posrednictwem instytucji tacznikowej panstwa wlasciwego; kopig decyzji przesyta instytucji
tacznikowej Panstwa Cztonkowskiego, na ktérego terytorium zamieszkuje wnioskodawca.

Kontrola administracyjna i lekarska
Artykut 76

1.  Kontrola administracyjna 1 lekarska oraz badania lekarskie przewidziane w przypadku
rewizji renty przeprowadzane sa, na wniosek instytucji wlasciwej, przez instytucj¢ Panstwa
Cztonkowskiego, na ktorego terytorium znajduje si¢ beneficjent, na warunkach
przewidzianych przez ustawodawstwo stosowane przez t¢ ostatnig instytucjg. Jednakze
wlasciwa instytucja zachowuje prawo przeprowadzenia badania beneficjenta przez
wybranego przez siebie lekarza.

2. Kazda osoba otrzymujaca rent¢ dla siebie lub dla sieroty, powiadamia instytucje
zobowiazana do wyptaty §wiadczen o kazdej zmianie swojej lub sieroty sytuacji, ktéra moze
wptyna¢ na prawo do renty.
Wyplata renty
Artykut 77
Wyptata rent naleznych od instytucji Panstwa Cztonkowskiego uprawnionym, majacym
miejsce zamieszkania na terytorium innego Panstwa Cztonkowskiego nastepuje zgodnie z
przepisami art. 53-58 rozporzadzenia wykonawczego.
ROZDZIAL 5
SWIADCZENIA Z TYTULU SMIERCI
Wykonywanie art. 64, 65 i 66 rozporzadzenia
Artykut 78
Wnoszenie wnioskow o Swiadczenie
Aby otrzymaé¢ $wiadczenie z tytulu $mierci na podstawie ustawodawstwa Panstwa
Cztonkowskiego innego niz to, na ktérego terytorium zamieszkuje, wnioskodawca sktada

whniosek do instytucji wlasciwej albo do instytucji miejsca zamieszkania.

Do wniosku nalezy zalaczy¢ dokumenty dowodowe wymagane przez ustawodawstwo
stosowane przez instytucj¢ wlasciwa.

Zgodno$¢ informacji udzielonych przez wnioskodawce musi by¢ stwierdzona dokumentami
urzegdowymi, zalaczonymi do wniosku lub potwierdzona przez wiasciwe wladze Panstwa

Cztonkowskiego, na terytorium ktérego zamieszkuje wnioskodawca.

Artykut 79

53



Poswiadczenie okresow

1.  Aby korzysta¢ z przepiséw art. 64 rozporzadzenia wnioskodawca przedstawia instytucji
wlasciwej zaswiadczenie wymieniajace okresy ubezpieczenia lub zamieszkania, spelnione
przez pracownika najemnego lub osobeg prowadzaca dziatalno$¢ na wtasny rachunek zgodnie
z ustawodawstwem, ktorym ostatnio podlegal.

2. To =zaswiadczenie wydawane jest na wniosek wnioskodawcy przez instytucje
ubezpieczen na wypadek choroby lub instytucje wilasciwa w sprawach ubezpieczen
emerytalnych, w zalezno$ci od przypadku, w ktorej pracownik najemny lub osoba
prowadzaca dziatalno$¢ na wtasny rachunek byta ostatnio ubezpieczona. Jezeli wnioskodawca
nie przedstawi wyzej wymienionego zaswiadczenia, wlasciwa instytucja zwraca si¢ z
wnioskiem o nie do jednej z instytucji wczesniej wymienionych.

3. Przepisy ust. 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio, jezeli nalezy uwzgledni¢ okresy
ubezpieczenia lub zamieszkania spelnione uprzednio zgodnie z ustawodawstwem innego
Panstwa Cztonkowskiego, aby spetnione zostalty warunki wymagane przez ustawodawstwo
panstwa wlasciwego.

ROZDZIAL 6
ZASILKI DLA BEZROBOTNYCH
Wykonywanie art. 67 rozporzadzenia
Artykut 80
Poswiadczenie okresow ubezpieczenia lub zatrudnienia

1.  Aby korzysta¢ z przepiséw art. 67 ust. 1, 2 lub 4 rozporzadzenia, zainteresowany
przedstawia instytucji wlasciwej zaswiadczenie wymieniajace okresy ubezpieczenia lub
zatrudnienia, spelnione zgodnie z ustawodawstwem, ktorym ostatnio podlegal oraz wszelkie
informacje uzupetniajace, wymagane przez ustawodawstwo stosowane przez t¢ instytucje.

2. To zaswiadczenie wydawane jest, na wniosek zainteresowanego, badz przez instytucje
wlasciwa w sprawie bezrobocia Panstwa Cztonkowskiego, ktorego ustawodawstwu ostatnio
podlegat lub przez inna instytucje wyznaczona przez wlasciwe wladze wyzej wymienionego
Panstwa Czlonkowskiego. Jezeli nie przedstawi on wyzej ~ wymienionego  za$wiadczenia,
wlasciwa instytucja zwraca si¢ o nie do jednej z wyzej wymienionych instytucji.

3. Przepisy ust. 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio, jezeli nalezy uwzgledni¢ okresy
ubezpieczenia lub zatrudnienia spelnione uprzednio zgodnie z ustawodawstwem innego
Panstwa Cztonkowskiego, aby spetnione zostalty warunki wymagane przez ustawodawstwo
panstwa wlasciwego.

Stosowanie art. 68 rozporzadzenia

Artykut 81
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Zaswiadczenie do celow ustalania wysokosSci Swiadczenia

Do celu ustalenia wysokos$ci §wiadczen obciazajacych instytucj¢ okre§lona w art. 68 ust. 1
rozporzadzenia, jezeli zainteresowany nie byt zatrudniony przez okres co najmniej czterech
tygodni na terytorium Panstwa Czlonkowskiego, w ktérym znajduje si¢ ta instytucja,
przedstawia zaswiadczenie, wskazujace charakter ostatniego zatrudnienia na terytorium
innego Panstwa Czlonkowskiego przez okres co najmniej czterech tygodni, jak rowniez dziat
gospodarki, w ktorym byl zatrudniony. Jezeli zainteresowany nie przedstawi tego
zaswiadczenia, wyzej wymieniona instytucja zwraca si¢ o nie badz do wlasciwej instytucji ds.
bezrobocia tego ostatniego Panstwa Cztonkowskiego, do ktorej nalezat on ostatnio, badz do
innej instytucji wyznaczonej przez wtasciwe wladze tego Panstwa Czlonkowskiego.

Artykut 82

Zaswiadczenie dotyczace czlonkow rodziny, ktorych nalezy uwzgledni¢ przy ustalaniu
wysokosci Swiadczen

1.  Aby skorzysta¢ z przepisow art. 68 ust. 2 rozporzadzenia, zainteresowany przedstawia
wlasciwej instytucji zaswiadczenie odnoszace si¢ do czlonkow jego rodziny zamieszkujacych
na terytorium Panstwa Czlonkowskiego innego niz to, w ktérym znajduje si¢ wyzej
wymieniona instytucja.

2.  To zaswiadczenie wydawane jest przez instytucj¢ wyznaczona przez wlasciwe wiadze
Panstwa Cztonkowskiego, na ktorego terytorium zamieszkuja czlonkowie rodziny. Musi ono
zaswiadczad, ze czlonkowie rodziny nie sa uwzglednieni przy ustalaniu wysokos$ci zasitku dla
bezrobotnych naleznego innej osobie na podstawie ustawodawstwa wyzej wymienionego
Panstwa Czlonkowskiego.

Zaswiadczenie jest wazne przez okres dwunastu miesigcy od daty jego wydania. Moze ono
by¢ odnawiane, w tym przypadku okres jego waznos$ci biegnie od daty jego odnowienia.
Zainteresowany informuje niezwlocznie wlasciwa instytucje o jakimkolwiek fakcie
wymagajacym zmiany tego za§wiadczenia. Taka zmiana jest skuteczna od daty wystapienia
tego faktu.

3.  Jezeli instytucja wydajaca zaswiadczenie okreslone w ust. 1 nie jest w stanie
zaswiadczy¢, ze czlonkowie rodziny nie sa uwzglednieni przy naliczaniu zasitkow dla
bezrobotnych naleznych innej osobie na podstawie ustawodawstwa Panstwa Cztonkowskiego,
na ktorego terytorium zamieszkuja, zainteresowany uzupelnia wyzej wymienione
zaswiadczenie odpowiednim o$wiadczeniem w momencie sktadania wniosku do wlasciwej
instytucji.

Przepisy ust. 2 drugi akapit stosuje si¢ odpowiednio do tego oswiadczenia

Wykonywanie art. 69 rozporzadzenia

Artykut 83

Warunki i granice zachowania prawa do §wiadczen w przypadku, gdy bezrobotny udaje
si¢ do innego Panstwa Czlonkowskiego
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1. Aby zachowa¢ prawo do $wiadczen, bezrobotny okreslony w art. 69 wust. 1
rozporzadzenia przedstawia zaswiadczenie instytucji w miejscu, do ktorego si¢ udat, w
ktérym wiasciwa instytucja zaswiadcza, ze w dalszym ciagu jest on uprawniony do $wiadczen
na warunkach okreslonych w ust. 1 lit. b) wyzej wymienionego artykutu. Wtasciwa instytucja
okresla w szczegdlno$ci w tym zaswiadczeniu:

a)  kwotg $wiadczenia, ktora nalezy wyptaci¢ bezrobotnemu zgodnie z ustawodawstwem
panstwa wilasciwego;

b) date, od ktorej bezrobotny przestal by¢ w dyspozycji urzedow zatrudnienia panstwa
wiasciwego;

c) termin przyznany zgodnie z art. 69 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia, na zarejestrowanie si¢
jako poszukujacy pracy w Panstwie Cztonkowskim, do ktoérego bezrobotny si¢ udat;

d) maksymalny okres, przez ktéry prawo do $§wiadczen moze by¢ zachowane zgodnie z art.
69 ust. 1 lit. ¢) rozporzadzenia;

e) zdarzenia, ktore moga wplynac na zmiang prawa do $wiadczen.

2. Bezrobotny, ktory ma zamiar uda¢ si¢ do innego Panstwa Cztonkowskiego w celu
poszukiwania tam pracy, wystepuje, przed wyjazdem, z wnioskiem o wydanie zaswiadczenia
okreslonego w ust. 1. Jezeli bezrobotny nie przedstawi wyzej wymienionego za§wiadczenia,
instytucja w miejscu, do ktérego si¢ udal, zwraca si¢ o nie do wlasciwej instytucji. Stuzby
zatrudnienia wlasciwego Panstwa musza zapewnié, ze bezrobotny zostaje poinformowany o
ciazacych na nim obowiazkach zgodnie z art. 69 rozporzadzenia i z niniejszym artykutem.

3.  Instytucja miejsca, do ktorego udat si¢ bezrobotny, powiadamia instytucje wtasciwa o
dacie rejestracji bezrobotnego oraz o dacie rozpoczgcia wyptaty $wiadczen, oraz wyplaca
$wiadczenia nalezne od panstwa wtasciwego w trybie przewidzianym przez ustawodawstwo
tego Panstwa Cztonkowskiego, do ktorego udat si¢ bezrobotny.

Instytucja miejsca, do ktorego udat si¢ bezrobotny, przeprowadza kontrolg lub zleca
przeprowadzenie kontroli tak, jakby chodzito o bezrobotnego uprawnionego do swiadczen na
podstawie stosowanego przez nia ustawodawstwa. Informuje niezwlocznie wlasciwa
instytucje o jakimkolwiek fakcie okreslonym w ust. 1 lit. e oraz, w przypadku koniecznosci
zawieszenia lub wstrzymania $wiadczenia, przerywa natychmiast wyptat¢ $wiadczenia.
Wiasciwa instytucja wskazuje niezwlocznie, w jakim stopniu i od jakiej daty uprawnienia
bezrobotnego zostaja zmienione tym faktem. Wyplata $wiadczen moze by¢ wznowiona
dopiero po otrzymaniu tych wskazowek, jezeli tak z nich wynika. W przypadku, gdy
$wiadczenie ma by¢ zmniejszone, instytucja w miejscu, do ktorego udat si¢ bezrobotny,
kontynuuje wyptate zmniejszonych $§wiadczen z zastrzezeniem wyrdwnania po otrzymaniu
odpowiedzi od wtasciwej instytucji.

4. Dwa lub wigcej Panstw Czlonkowskich lub wilasciwe wiladze tych panstw moga
uzgodni¢ migdzy soba, po zasiggnigciu opinii Komisji Administracyjnej, inne przepisy

wykonawcze.

Wykonywanie art. 71 rozporzadzenia
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Artykut 84

Bezrobotni, bedacy uprzednio pracownikami najemnymi, ktorzy podczas ostatniego
zatrudnienia zamieszkiwali w Panstwie Czlonkowskim innym niz Panstwo wlasciwe

1. W przypadkach okreslonych w art. 71 ust. 1 lit. a) (i1) zdanie pierwsze rozporzadzenia,
instytucja miejsca zamieszkania uwazana jest za wlasciwa instytucj¢ do celow wykonania
przepisow art. 80 rozporzadzenia wykonawczego.

2. Aby skorzysta¢ z przepisow art. 71 ust. 1 lit. b) (i1) rozporzadzenia bezrobotny, bedacy
uprzednio pracownikiem najemnym przedstawia instytucji miejsca zamieszkania, poza
zaswiadczeniem okreslonym w art. 80 rozporzadzenia wykonawczego, zaswiadczenie wydane
przez instytucj¢ Panstwa Czlonkowskiego, ktorego ustawodawstwu ostatnio podlegat,
stwierdzajace ze nie jest on uprawniony do $wiadczen zgodnie z przepisami art. 69
rozporzadzenia.

3. Do celéw wykonania przepisow art. 71 ust. 2 rozporzadzenia, instytucja miejsca
zamieszkania zwraca si¢ do instytucji wtasciwej o wszelkie informacje dotyczace praw
bezrobotnego bedacego uprzednio pracownikiem najemnym w stosunku do tej ostatniej
instytucji.

ROZDZIAL 7 (8)
ZASILKI RODZINNE
Wykonywanie art. 72 rozporzadzenia
Artykut 85 (A)
Poswiadczenie okresow zatrudnienia lub prowadzenia dzialalno$ci na wlasny rachunek

1. Aby korzysta¢ z przepisow art. 72 rozporzadzenia, zainteresowany przedstawia
instytucji wlasciwej zaswiadczenie wymieniajace okresy ubezpieczenia, spetnione zgodnie z
ustawodawstwem, ktoremu ostatnio podlegat.

2. To zaswiadczenie jest wydawane, na wniosek zainteresowanego, przez wiasciwa
instytucj¢ ds. zasitkow rodzinnych w Panstwie Cztonkowskim, do ktérej nalezat ostatnio, lub
przez inna instytucj¢ wyznaczona przez wilasciwe wiladze wyzej wymienionego Panstwa
Cztonkowskiego. Jezeli nie przedstawi on tego za§wiadczenia, wlasciwa instytucja zwraca si¢
o nie do jednej z wczesniej wymienionych instytucji, o ile instytucja ubezpieczen na wypadek
choroby nie jest w stanie przekaza¢ kopii zaswiadczenia, okreslonego w art. 16 ust. 1
rozporzadzenia wykonawczego.

3. Przepisy ust. 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio, jezeli nalezy uwzgledni¢ okresy
ubezpieczenia, zatrudnienia lub prowadzenia dzialalno$ci na wlasny rachunek spelnione
uprzednio zgodnie z ustawodawstwem innego Panstwa Cztonkowskiego, aby speinione

zostaly warunki wymagane przez ustawodawstwo Panstwa wlasciwego.

Wykonywanie art. 73 i art. 75 ust. 1 i 2 rozporzadzenia
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Artykul 86 (8)

1.  Aby skorzysta¢ z zasitkdw rodzinnych zgodnie z art. 73 rozporzadzenia, pracownik
najemny wystepuje z wnioskiem do wilasciwej instytucji, jezeli jest taka potrzeba, za
posrednictwem pracodawcy.

2. Pracownik najemny przedstawia, wraz z wnioskiem, za§wiadczenie odnoszace si¢ do
cztonkow jego rodziny zamieszkujacych na terytorium Panstwa Cztonkowskiego innego niz
to, w ktorym znajduje si¢ wlasciwa instytucja. To zaswiadczenie wydawane jest przez wladze
wlasciwe w sprawach stanu cywilnego w panstwie miejsca zamieszkania cztonkéw rodziny
albo przez instytucj¢ miejsca zamieszkania czlonkéw rodziny wlasciwa w sprawie
ubezpieczen na wypadek choroby lub przez inna instytucj¢ wyznaczona przez wlasciwe
wladze Panstwa Czlonkowskiego, na ktérego terytorium zamieszkuja cztonkowie rodziny.
Zaswiadczenie takie musi by¢ odnawiane co rok.

3. Na poparcie swojego wniosku pracownik najemny dostarcza informacji pozwalajacych
Scisle okresli¢ osobe, ktorej $wiadczenia pienigzne maja by¢ wyptacane w panstwie
zamieszkania (nazwisko, imig, pelny adres), jezeli ustawodawstwo panstwa wilasciwego
przewiduja, ze $wiadczenia rodzinne moga lub powinny by¢ wyplacane osobie innej niz
pracownik najemny.

4. Wiladze dwoch lub wigeej Panstw Cztonkowskich moga uzgodni¢ migedzy soba
szczegdlne warunki wyptacania $§wiadczen rodzinnych, w szczegdlnosci w celu utatwienia
wykonywania art. 75 ust. 1 rozporzadzenia. O takich umowach powiadamia si¢ Komisj¢
Administracyjna.

5. Pracownik najemny powiadamia, w razie koniecznos$ci za posrednictwem swojego
pracodawcy, instytucje wtasciwa:

- o kazdej zmianie sytuacji cztonkéw jego rodziny, ktéra moze wplynac na zmiang prawa
do $wiadczen rodzinnych,

- o kazdej zmianie liczby cztonkow rodziny, na ktorych naleza si¢ $wiadczenia rodzinne,

- o kazdym przeniesieniu miejsca zamieszkania lub pobytu tych cztonkow rodziny,

- o wykonywaniu kazdej dziatalno$ci zawodowej lub handlowej, z tytulu ktorej
$wiadczenia rodzinne naleza si¢ rowniez na podstawie ustawodawstwa Panstwa
Cztonkowskiego, na ktorego terytorium maja miejsce zamieszkania cztonkowie
rodziny.

Artykut 87 (8)
Wykonywanie art. 74 rozporzadzenia

Artykut 88 (8)

Przepisy art. 86 rozporzadzenia wykonawczego stosuje si¢ odpowiednio do bezrobotnych,
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bedacych uprzednio pracownikami najemnymi lub osobami prowadzacymi dziatalno$¢ na
wlasny rachunek, okreslonych w art. 74 rozporzadzenia.

Artykut 89 (8)

ROZDZIAL 8

SWIADCZENIA DLA DZIECI POZOSTAJACYCH NA UTRZYMANIU
EMERYTOW LUB RENCISTOW ORAZ DLA SIEROT

Wykonywanie art. 77, 78 i 79 rozporzadzenia
Artykut 90

1. Aby uzyska¢ $wiadczenia na podstawie art. 77 lub art. 78 rozporzadzenia,
wnioskodawca wystgpuje z wnioskiem do instytucji miejsca zamieszkania, na warunkach
przewidzianych przez stosowane przez nia ustawodawstwo.

2. Jednakze jezeli wnioskodawca nie zamieszkuje na terytorium Panstwa Cztonkowskiego,
w ktorym znajduje si¢ instytucja wiasciwa, moze on skierowa¢ wniosek do instytucji
wlasciwej albo do instytucji miejsca zamieszkania, ktora przekazuje wniosek instytucji
wlasciwej, podajac datg jego ztozenia. Data ta jest traktowana jako data ztozenia wniosku do
instytucji wlasciwe;.

3. Jezeli instytucja wlasciwa okre§lona w ust. 2, stwierdzi, ze prawo nie przysluguje na
podstawie stosowanego przez nia ustawodawstwa, przekazuje niezwlocznie wniosek, wraz ze
wszystkimi dokumentami i niezbgdnymi informacjami, instytucji Panstwa Czlonkowskiego,
zgodnie z ustawodawstwem ktorego pracownik najemny lub osoba prowadzaca dziatalno$¢ na
wlasny rachunek spetnila najdtuzszy ze swoich okresow ubezpieczenia.

W razie potrzeby mozna, stosujac ten sam tryb postgpowania, zwroci¢ si¢ do instytucji
Panstwa Cztonkowskiego, zgodnie z ktérego ustawodawstwem pracownik spetit najkrotszy

ze swoich okres6w ubezpieczenia lub zamieszkania.

4.  Komisja Administracyjna okres$la, w razie potrzeby, dodatkowe warunki dotyczace
sktadania wnioskow o przyznanie §wiadczen.

Artykut 91

1.  Wyptata §wiadczen naleznych na podstawie art. 77 lub art. 78 rozporzadzenia nastgpuje
zgodnie z przepisami art. 53-58 rozporzadzenia wykonawczego.

2. Wiasciwe wiladze Panstw Czlonkowskich wskazuja, w razie potrzeby, instytucjg
wlasciwa do wyptaty §wiadczen naleznych na podstawie art. 77 lub art. 78 rozporzadzenia.

Artykut 92

Kazda osoba, ktorej na podstawie art. 77 lub art. 78 rozporzadzenia wyptacane sa Swiadczenia
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na dzieci emeryta lub rencisty lub dla sierot, powiadamia instytucj¢ zobowiazana do wyptaty
Swiadczen:

- o kazdej zmianie sytuacji dzieci lub sierot, i ktéra moze wplyna¢ na prawo do
Swiadczen,

- o kazdej zmianie liczby dzieci lub sierot, na ktore §wiadczenia sa nalezne,
- o kazdym przeniesieniu miejsca zamieszkania dzieci lub sierot,

- o wykonywaniu dzialalno$ci zawodowej lub handlowej, dajacej prawa do $wiadczen
rodzinnych lub zasitkoéw rodzinnych na dzieci lub sieroty.

TYTUL V

PRZEPISY FINANSOWE
Artykut 93

Zwrot Swiadczen w razie choroby i macierzynstwa innych niz te, okreslone w art. 94 i 95
rozporzadzenia wykonawczego

1.  Rzeczywista wysokos¢ Swiadczen rzeczowych przyznanych zgodnie z art. 19 ust. 1 i
2 rozporzadzenia pracownikom najemnym i pracujacym na wlasny rachunek oraz
cztlonkom ich rodzin zamieszkalym na terytorium tego samego Panstwa
Czlonkowskiego, oraz Swiadczen rzeczowych przyznanych na podstawie art. 21 ust. 2,
art. 22, 22a, 22b, 25 ust. 1, 3 i 4, art. 26, 31, 34a lub 34b rozporzadzenia, bedzie
refundowana przez wlasciwg instytucje¢, ktora udzielila wspomnianych swiadczen, jak
wykazano w rachunkach tej instytucji. (1386/2001)

2. W przypadkach okreslonych w art. 21 ust. 2 akapit 2, art. 22 ust. 3 akapit drugi, art. 31
rozporzadzenia i do celow wykonywania ust. 1, instytucja miejsca zamieszkania cztonkow
rodziny lub emeryta lub rencisty, w zalezno$ci od przypadku, jest uwazana za wilasciwa

instytucie (1223/98).

3. Jezeli rzeczywista kwota §wiadczen okreSlonych w ust. 1 nie wynika z rozliczenia
instytucji, ktora ich udzielita, kwot¢ do zwrotu okresla sig, w braku porozumienia zawartego
zgodnie z ust. 6, na podstawie ustalonego ryczattu, uwzgledniajac wszystkie odpowiednie
odniesienia, oparte na posiadanych danych. Komisja Administracyjna ocenia podstawy
stuzace do obliczenia ryczaltu i okresla kwotg.

4. Do celéw zwrotu nie uwzglednia si¢ stawek wyzszych od stosowanych do §wiadczen
rzeczowych naleznych pracownikom najemnym lub osobom prowadzacym dziatalno$¢ na
wlasny rachunek, podlegajacym ustawodawstwu stosowanemu przez instytucje, ktoéra
udzielita §wiadczen okreslonych w ust. 1.

5. Przepisy ust. 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio do zwrotéw $wiadczen pieni¢znych

wyptacanych zgodnie z przepisami art. 18 wust. 8, zdanie drugie rozporzadzenia
wykonawczego.
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6. Dwa lub wigcej Panstw Czlonkowskich lub wiasciwe wiadze tych panstw moga
uzgodni¢ migdzy soba, po uzyskaniu opinii Komisji Administracyjnej, inne sposoby ustalania
kwot do zwrotu, w szczeg6lnosci w formie ryczattu.

Artykut 94

Zwrot $wiadczen rzeczowych z tytulu ubezpieczenia na wypadek choroby i
macierzynstwa udzielonych czlonkom rodziny pracownika najemnego lub osoby
prowadzacej dzialalno$¢ na wlasny rachunek nie zamieszkujacych w tym samym

Panstwie Czlonkowskim co ten pracownik

1.  Kwoty $wiadczen rzeczowych, udzielonych na podstawie art. 19 ust. 2 rozporzadzenia
cztonkom rodziny, ktéorzy nie zamieszkuja na terytorium tego samego Panstwa
Czlonkowskiego co pracownik najemny lub osoba prowadzaca dziatalno$§¢ na wiasny
rachunek zwracane sa przez wiasciwe instytucje instytucjom, ktore udzielity wyzej
wymienionych $wiadczen, na podstawie ryczaltu mozliwie najblizszego rzeczywiscie
poniesionym kosztom, okreslanego na kazdy rok kalendarzowy.

2. Ryczatlt jest ustalany poprzez pomnozenie Sredniego rocznego kosztu na rodzing przez
$rednia roczna liczbe uwzglednionych rodzin, i zmniejszenie wyniku o 20 procent.

3.  Elementy obliczen niezbgdne w celu ustalenia wymienionego ryczattu okresla sig
zgodnie z nastgpujacymi zasadami:

a)  Sredni koszt roczny na rodzing uzyskuje si¢, w odniesieniu do kazdego Panstwa
Czlonkowskiego, dzielac wydatki roczne zwiazane z catoscia $wiadczen rzeczowych
udzielonych przez instytucje tego Panstwa Czlonkowskiego ogdétowi cztonkéw rodzin
pracownikow najemnych lub o0séb prowadzacych dziatalno$¢ na wlasny rachunek,
podlegajacych ustawodawstwu tego panstwa, w systemach zabezpieczenia spotecznego,
ktére nalezy uwzglednié, przez $rednig roczna liczbg tych pracownikow najemnych lub
0sOb prowadzacych dzialalno$¢ na wiasny rachunek, ktérzy maja cztonkéw rodziny;
systemy zabezpieczenia spotecznego, ktére nalezy uwzgledni¢ wymienione sa w
zalaczniku 9 do rozporzadzenia wykonawczego;

b)  w stosunkach migdzy instytucjami dwoch Panstw Czlonkowskich $rednia roczna liczba
rodzin, ktéra nalezy uwzglednié, jest rowna S$redniej rocznej liczbie pracownikow
najemnych lub o0s6b prowadzacych dzialalno$¢ na wiasny rachunek, podlegajacych
ustawodawstwu jednego z tych Panstw Cztonkowskich, i ktérych cztonkowie rodzin sa
uprawnieni do korzystania ze $wiadczen rzeczowych, udzielanych przez instytucje
drugiego panstwa.

4.  Liczba rodzin, ktére nalezy uwzgledni¢, zgodnie z przepisami ust. 3 lit. b), ustalana jest
na podstawie S$redniej z wykazu, ustalanego w tym celu przez instytucje miejsca
zamieszkania, na podstawie dokumentoéw potwierdzajacych uprawnienia zainteresowanych
dostarczonych przez wiasciwa instytucje. W przypadku sporu uwagi zaangazowanych
instytucji przedstawiane sa Komisji Obrachunkowej okre§lonej w art. 101 wust. 3
rozporzadzenia wykonawczego.

5. Komisja Administracyjna ustala sposoby 1 warunki okre$lania elementow obliczen,

61



okreslonych w ust. 3 1 4.

6. Dwa lub wigcej Panstw Czlonkowskich lub wlasciwe wladze tych Panstw
Cztonkowskich moga uzgodni¢ miedzy soba, po uzyskaniu opinii Komisji Administracyjne;j,
inne sposoby ustalania kwot do zwrotu.

Artykut 95!

Zwrot Swiadczen rzeczowych z ubezpieczenia na wypadek choroby lub macierzynstwa
udzielonych emerytom lub rencistom i czlonkom ich rodzin nie zamieszkujacym w
Panstwie Czlonkowskim, na podstawie ktorego ustawodawstwa pobieraja emeryture lub
rente i s3 uprawnieni do Swiadczen

1.  Kwoty $§wiadczen rzeczowych, udzielonych na podstawie art. 28 ust. 1, art. 28a oraz
art. 29 ust. 1 rozporzadzenia, zwracane sa przez wlasciwe instytucje instytucjom, ktore
udzielity wyzej wymienionych $§wiadczen na podstawie ryczattu mozliwie najblizszego
rzeczywiscie poniesionym kosztom.(1223/98)

2. Ryczalt ustala si¢ mnozac $redni koszt roczny na emeryta lub rencist¢ przez $rednia
liczbg roczna emerytow lub rencistow, ktora nalezy uwzglednic i zmniejszajac wynik o 20%.

3. Skfadniki obliczenia, niezbgdne dla ustalenia wymienionego ryczattu, okresla sig
zgodnie z nastgpujacymi zasadami:

a)  Sredni koszt roczny na emeryta lub rencist¢ uzyskuje si¢, w odniesieniu do kazdego
Panstwa Czlonkowskiego, dzielac wydatki roczne zwiazane z catoscia $wiadczen
rzeczowych udzielonych przez instytucje tego Panstwa Cztonkowskiego ogotowi
emerytOw 1 rencistow, naleznych na podstawie ustawodawstwa tego Panstwa
Cztonkowskiego w uwzglednionych systemach zabezpieczenia spolecznego, jak i
naleznych cztonkom ich rodzin, przez $rednia roczna liczbg tych emerytow i rencistow;
systemy zabezpieczenia spotecznego, ktore nalezy uwzgledni¢ w tym celu wymienione
sa w zalaczniku 9;

b)  w stosunkach migdzy instytucjami dwoch Panstw Czlonkowskich $rednia roczna liczba
emerytow 1 rencistow, ktora nalezy uwzgledni¢, jest réwna S$redniej rocznej liczbie
emerytow i rencistow i/lub czlonkow ich rodzin okreslonych w art. 28 ust. 2 lub
art.29 ust. 1 rozporzadzenia, zamieszkujacych na terytorium jednego z tych dwoéch
Panstw Cztonkowskich, ktorzy sa uprawnieni do §wiadczen rzeczowych, obciazajacych
instytucje drugiego Panstwa Cztonkowskiego. (1223/98)

4.  Liczba emerytow lub rencistow, ktorych nalezy wzia¢ pod uwage, zgodnie z przepisami
ust. 3 lit b), ustalana jest na podstawie inwentaryzacji przeprowadzanej w tym celu przez
instytucje miejsca zamieszkania, na podstawie dokumentow potwierdzajacych uprawnienia do
$wiadczen dostarczonych przez wlasciwa instytucje. W przypadku sporu uwagi
zaangazowanych instytucji przedstawiane sa Komisji Obrachunkowej okreslonej w art. 101
ust. 3 rozporzadzenia wykonawczego.

5. Komisja Administracyjna ustala sposoby i warunki okres§lania elementow obliczen,
okreslonych w ust. 3 1 4.

! Niniejszy artykut stosuje si¢ do dnia 1 stycznia 1998 r. Jednakze w stosunkach z Republika Francuska artykut
ten stosuje si¢ do dnia 1 stycznia 2002 r.
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6. Dwa lub wiecej Panstw Cztonkowskich Iub wlasciwe wiladze tych Panstw
Cztonkowskich, moga uzgodni¢ migdzy soba, po uzyskaniu opinii Komisji Administracyjnej,
inne sposoby ustalania kwot do zwrotu.

Wykonywanie art. 63 ust. 2 rozporzadzenia
Artykut 96

Zwrot Swiadczen rzeczowych z tytulu ubezpieczen od wypadkow przy pracy i choréb
zawodowych udzielonych przez instytucj¢ Panstwa Czlonkowskiego na rachunek

instytucji innego Panstwa Czlonkowskiego

Do celow wykonania przepisow art. 63 ust. 2 rozporzadzenia przepisy art. 93 rozporzadzenia
stosuje si¢ odpowiednio.

Wykonywanie art. 70 ust. 2 rozporzadzenia
Artykut 97

Zwrot zasiltkow dla bezrobotnych wyplaconych bezrobotnym, udajacym si¢ do innego
Panstwa Czlonkowskiego w poszukiwaniu zatrudnienia

1.  Kwota §wiadczen wyplaconych na podstawie art. 69 rozporzadzenia jest zwracana przez
wlasciwa instytucje instytucji, ktora wyptlacita wyzej wymienione swiadczenia, w wysokosci
wynikajacej z rozliczenia tej ostatniej instytucji.

2. Dwa lub wigcej Panstw Cztonkowskie lub wtasciwe wtadze tych panstw moga:

- po uzyskaniu opinii Komisji Administracyjnej, uzgodni¢ migdzy soba inny sposob
ustalania wysoko$ci kwot do zwrotu, w szczegolnosci kwot zryczattowanych, lub inny
tryb wyplaty,
lub

- zrezygnowac ze zwrotow miedzy instytucjami.

Artykut 98 (8)
Przepisy wspolne dotyczace zwrotow
Artykut 99
Koszty administracyjne

Dwa lub wigcej Panstw Czlonkowskich, lub wlasciwe wtadze tych Panstw Czlonkowskich,

moga uzgodni¢ migdzy soba, zgodnie z przepisami art. 84 ust. 2 zdanie trzecie

rozporzadzenia, ze kwoty $wiadczen, okreSlonych w art. 93-98 rozporzadzenia
wykonawczego, zostana zwigkszone o okreslony procent, w celu uwzglednienia kosztow
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administracyjnych. Procent ten moze by¢ ré6zny w zalezno$ci od $wiadczen.

Artykut 100
Zalegle wierzytelnosci

1. Wierzytelnosci zalegte Przy rozliczeniach migdzy instytucjami Panstw Cztonkowskich,
wnioski o zwrot $wiadczen udzielonych w ciagu jednego roku kalendarzowego,
poprzedzajacego o przeszto trzy lata date przekazania tych wnioskow badZz instytucji
tacznikowej, badz instytucji zobowiazanej do wyptaty swiadczen panstwa wiasciwego, moga
nie zosta¢ uwzglednione przez instytucje wyptacajaca.

2. Dla wnioskéw dotyczacych zwrotow ustalonych na podstawie ryczattu, bieg terminu
trzyletniego rozpoczyna si¢ z dniem ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wspolnot
Europejskich $rednich rocznych kosztow §wiadczen rzeczowych, ustalonych zgodnie z art. 94
195 rozporzadzenia wykonawczego.

Artykut 101 (8)

Stan wierzytelnosci

1. Komisja Administracyjna ustala stan wierzytelnosci na koniec kazdego roku
kalendarzowego zgodnie z art. 36, 63 1 70 rozporzadzenia.

2. Komisja Administracyjna moze zleci¢ konieczna kontrolg¢ danych statystycznych i
rachunkowych, stuzacych ustaleniu stanu wierzytelnosci, przewidzianego w ust. 1, w
szczeg6lnosci w celu upewnienia si¢ co do ich zgodno$ci z zasadami sformutowanymi w
niniejszym tytule.

3. Komisja Administracyjna podejmuje decyzje okreslone w niniejszym artykule na
podstawie sprawozdania Komisji Obrachunkowej, ktora dostarcza jej umotywowana opinig.
Komisja Administracyjna okresla procedury dziatania i sktad Komisji Obrachunkowe;.

Artykut 102 (8)
Zakres dzialania Komisji Obrachunkowej — Procedury zwrotow

1.  Komisja Obrachunkowa:

a) gromadzi niezbedne dane 1 dokonuje obliczen niezbednych dla wykonywania
niniejszego tytutu;

b) sklada Komisji Administracyjnej okresowe sprawozdanie z wynikow wykonywania
rozporzadzen, w szczegolnosci w zakresie finansow;

c) kieruje do Komisji Administracyjnej wszelkie sugestie zwigzane z wypelnianiem lit. a) 1
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b);

d) przedstawia Komisji Administracyjnej propozycje odnoszace si¢ do uwag, ktére sa do
niej kierowane zgodnie z art. 94 ust. 4 oraz zgodnie z art. 95 ust. 4 rozporzadzenia
wykonawczego;

e) sklada Komisji Administracyjnej propozycje odnoszace si¢ do wykonywania przepiséw
art. 101 rozporzadzenia wykonawczego;

f)  wykonuje wszelkie prace, badania lub zadania dotyczace spraw przedtozonych jej przez
Komisj¢ Administracyjna.

2. Zwroty okreslone w art. 36, 63 1 70 rozporzadzenia dokonywane sa, dla wszystkich
wlasciwych wtadz Panstw Czlonkowskich na rzecz instytucji wierzycielskich innego Panstwa
Cztonkowskiego, za posrednictwem organdw wyznaczonych przez wlasciwe wladze Panstw
Cztonkowskich. Organy, za ktérych posrednictwem zostaty zrealizowane zwroty informuja
Komisj¢ Administracyjna o zwroconych kwotach w terminach i zgodnie z procedurami
ustanowionymi przez t¢ Komisje.

3. Jezeli zwroty sa ustalane na podstawie kwot rzeczywiscie wyplaconych $wiadczen,
wynikajacych z rozliczenia instytucji, zwraca si¢ je za kazde potrocze kalendarzowe, w ciagu
nastepnego poirocza kalendarzowego.

4.  Jezeli zwroty sa okreslane na podstawie ryczattow, zwrotow dokonuje si¢ za kazdy rok
kalendarzowy; w tym przypadku instytucje wlasciwe wyplacaja zaliczki instytucjom
wierzycielskim pierwszego dnia kazdego poéirocza kalendarzowego, zgodnie z procedura
ustanowiong Komisj¢ Administracyjna.

5. Wilasciwe wladze dwoch lub wigeej Panstw Cztonkowskich moga uzgodni¢ migdzy
soba inne terminy dokonywania zwrotow lub inny tryb wyptacania zaliczek.

Artykut 103
Gromadzenie danych statystycznych i ksiggowych

Wiadze wiasciwe Panstw Cztonkowskich podejmuja wszelkie niezbedne $§rodki wykonywania
przepisOw niniejszego tytutu, w szczegdlnosci tych, ktore wymagaja gromadzenia danych
statystycznych lub ksiggowych.

Artykut 104 (8)

Whpisanie do zalacznika 5 umoéw migdzy Panstwami Cztonkowskimi lub wlasciwymi
wladzami tych panstw, dotyczacych zwrotow

1. Przepisy podobne do tych przewidzianych w art. 36 ust. 3, art. 63 ust. 3 i art. 70 ust. 3
rozporzadzenia oraz w art. 93 ust. 6, w art. 94 ust. 6 1 w art. 95 ust. 6 rozporzadzenia
wykonawczego, ktoére obowiazywaly w dniu poprzedzajacym wejScie w  zycie
rozporzadzenia, stosuje si¢, jezeli zostana wymienione w zataczniku 5 do rozporzadzenia
wykonawczego.
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2. Przepisy podobne do tych, okreslonych w ust. 1 i ktore beda stosowane w stosunkach
migdzy dwoma lub wigcej Panstwami Cztonkowskimi po wejsciu w zycie rozporzadzenia sa
wpisane do zatacznika 5 rozporzadzenia wykonawczego. To samo dotyczy przepisow, ktore
zostana przyjete na podstawie zgodnie z art. 97 ust. 2 rozporzadzenia wykonawczego.

Koszty kontroli administracyjnej i lekarskiej
Artykut 105

1.  Koszty wynikajace z przeprowadzania kontroli administracyjnej oraz badan lekarskich,
umieszczania na obserwacji, przejazdow lekarzy 1 wszelkiego rodzaju werytfikacji,
niezbgdnych do przyznania, udzielania lub zmiany §wiadczen, zwracane sa instytucji, ktora je
poniosta, zgodnie ze stawkami przez nia stosowanymi, przez instytucje¢, na rachunek ktorej
wyzej wymienione czynnos$ci zostaly wykonane.

2. Jednakze dwa lub wigcej Panstw Czlonkowskich lub wiasciwe wladze tych Panstw
Cztonkowskich moga uzgodni¢ inny tryb przeprowadzania zwrotow, szczegélnie na
podstawie ryczattow lub zrezygnowaé z wszelkich zwrotow migdzy instytucjami.
Umowy te wpisuje si¢ do zalacznika do zatacznika 5 rozporzadzenia wykonawczego. Umowy
bedace w mocy w dniu poprzedzajacym wejscie w zycie rozporzadzenia stosuje si¢ nadal, pod
warunkiem, ze s3 wymienione w tym Zataczniku.

Wspolne przepisow sprawie wyplaty Swiadczen pieni¢znych

Artykut 106

Wiasciwe wiladze kazdego Panstwa Czlonkowskiego podaja do wiadomosci Komisji
Administracyjnej, w terminach i w trybie ustalonym przez t¢ Komisjg¢, kwotg $§wiadczen
pienieznych wyplaconych przez instytucje podlegte ich wtasciwosci, na rzecz uprawnionych
majacych miejsce zamieszkania lub pobytu w kazdym innym Panstwie Czlonkowskim.

Artykut 107 (9) (11) (12) (14)

Przeliczanie walut

1. Do celéow nastepujacych przepisow:

a) rozporzadzenie: art. 12 ust. 2, 3 i 4, art. 14d ust. 1, art. 19 ust. 1 lit. b), ostatnie
zdanie, art. 22 ust. 1 pkt (ii), ostatnie zdanie, art. 25 ust. 1 lit. b), przedostatnie
zdanie, art. 41 ust. 1 lit. ¢) i d), art. 46 ust. 4, art. 46a ust. 3, art. 50, art. 52 lit. b),
ostatnie zdanie, art. 55 ust. 1 pkt (ii), ostatnie zdanie, art. 70 ust. 1, pierwszy akapit,
art. 71 ust. 1 lit. a) pkt (ii) i lit. b) pkt (ii), przedostatnie zdanie;

b) rozporzadzenie wykonawcze: art. 34 ust. 1,415,

kursem przeliczeniowym walut dla kwot wyrazonych w innej walucie bedzie kurs,
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wyliczony przez Komisj¢ na podstawie Sredniej miesi¢cznej, w odnoSnym okresie
okreslonym w ust. 2, kurséw referencyjnych wymiany walut oglaszanych przez
Europejski Bank Centralny. (1386/2001)

2. Okresem referencyjnym jest:

- styczen dla kursu wymiany, ktory stosowanego od dnia 1 kwietnia,

- kwiecien dla kursu wymiany, ktory stosowanego od dnia 1 lipca,

- lipiec dla kursu wymiany, ktory stosowanego do dnia 1 pazdziernika,

pazdziernik dla kursu wymiany, ktéry stosowanego od dnia 1 stycznia.

3. ustep skreslony (1386/2001)

4. Komisja Administracyjna okre$la, na wniosek Komisji Obrachunkowej, datg, ktora
nalezy przyja¢ przy okreslaniu kursu wymiany, ktéry nalezy stosowa¢ w przypadkach
okreslonych w ust. 1.

5. Kursy wymiany, ktéry nalezy stosowaé¢ w przypadkach okreslonych w ust. 1 sa
publikowane w Dzienniku Urzedowym Wspolnot Europejskich w ciagu przedostatniego
miesiaca poprzedzajacego ten, od ktoérego pierwszego dnia maja by¢ stosowane.

6. W przypadkach nieobjgtych w ust. 1, przeliczenie dokonywane jest wedtug oficjalnego
kursu wymiany w dniu wyptaty, zaréwno w przypadku wyplaty §wiadczen, jak 1 w przypadku
zwrotu.

TYTUL VI

PRZEPISY ROZNE
Artykut 108
Potwierdzenie statusu pracownika sezonowego

W celu udokumentowania swojego statusu pracownika sezonowego, pracownik najemny
okreslony w art. 1 lit. ¢) rozporzadzenia, przedstawia umowg o pracg, poswiadczong przez
stuzby ds. zatrudnienia Panstwa Cztonkowskiego, na ktérego terytorium przybyt, aby
wykonywa¢ pracg lub wykonuje pracg. Jezeli w tym Panstwie Czlonkowskim nie przewiduje
si¢ umOw o pracg sezonowa, instytucja panstwa zatrudnienia wydaje, o ile jest taka potrzeba,
w przypadku wniosku o $wiadczenie, zaswiadczenie potwierdzajace, na podstawie informacji
udzielonych przez zainteresowanego, sezonowy charakter pracy, ktora wykonywal lub
wykonuje zainteresowany.

Artykut 109

Uzgodnienia dotyczace przekazywania skladek
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Pracodawca niemajacy miejsca prowadzenia dziatalnosci w Panstwie Czlonkowskim, na
terytorium ktdrego pracownik najemny jest zatrudniony i ten pracownik moga uzgodnié, ze
ten ostatni bedzie spetniat obowiazki pracodawcy w odniesieniu do optacania sktadek.

Pracodawca powiadamia o takim porozumieniu instytucj¢ wtasciwa lub, w danym przypadku,
instytucj¢ wskazana przez wlasciwa wtadz¢ wymienionego Panstwa Cztonkowskiego.

Artykut 110
Wzajemna pomoc administracyjna w odzyskiwaniu nienaleznych swiadczen

Jezeli instytucja Panstwa Czlonkowskiego wyplacita §wiadczenia osobie, , przeciwko ktorej
zamierza wystapi¢ z roszczeniem z powodu pobrania nienaleznych $wiadczen, uzyskuje ona
pomoc od instytucji miejsca zamieszkania tej osoby lub instytucji wskazanej przez wtasciwe
wladze Panstwa Czlonkowskiego, na ktorego terytorium osoba ta zamieszkuje.

Artykut 111

Zwrot nienaleznych $wiadczen przez instytucje zabezpieczenia spolecznego i roszczenia
organow udzielajacych pomocy

1. W przypadku, gdy w czasie ustalania lub ponownego ustalenia $wiadczen z tytulu
inwalidztwa, staro$ci lub $mierci (emerytury i renty) do celow stosowania tytutu I1I rozdziat 3
rozporzadzenia, instytucja Panstwa Cztonkowskiego wyplacita beneficjentowi kwote wyzsza
niz ta, do ktorej byl uprawniony, instytucja ta moze zwrocic¢ si¢ do instytucji innego z Panstw
Cztonkowskich, zobowiazanych do wyptaty $wiadczeh na rzecz tego beneficjenta, o
zatrzymanie nienaleznie wyplaconej kwoty na podstawie wezwan do zaptaty wysytanych
temu beneficjentowi. Ta ostatnia instytucja przekazuje zatrzymana kwotg do instytucji
wierzycielskiej. Jezeli kwota nienaleznie wyptacona nie moze by¢ zatrzymana na podstawie
wezwan do zaplaty, stosuje si¢ przepisy ust. 2.

2. W przypadku, gdy instytucja Panstwa Cztonkowskiego wyptacila beneficjentowi kwote
wyzsza od tej, do ktdrej jest uprawniony, instytucja ta moze, na warunkach i w granicach
przewidzianych stosowanymi przez nig ustawodawstwem, zwroci¢ si¢ do instytucji innego
Panstwa Cztonkowskiego, zobowiazanego do $wiadczen na rzecz tego beneficjenta, o
potracenie nadptaty z wyptacanych mu kwot. Ta ostatnia instytucja dokonuje potracenia na
warunkach 1 w granicach przewidzianych dla takiego potracenia ustawodawstwem przez nia
stosowanym tak, jakby to ona wyptacita nienalezna kwot¢ i przekazuje potracona kwotg
instytucji wierzycielskiej.

3. Jezeli osoba, do ktorej stosuje si¢ rozporzadzenie, korzystata z pomocy na terytorium
Panstwa Czlonkowskiego przez okres, przez ktory miala prawo do §wiadczen na podstawie
ustawodawstwa innego Panstwa Cztonkowskiego, to organ, ktéry udzielal pomocy, jezeli
dysponuje dopuszczalnym przez prawo ustawodawstwo roszczeniem —regresowym
dotyczacym $wiadczen naleznych wymienionej osobie, moze wystapi¢ do instytucji innego
Panstwa Czlonkowskiego, zobowiazanej do udzielania §wiadczen na rzecz tej osoby, o
potracenie kwoty wydatkowanej tytulem pomocy z kwot wyptacanych wyzej wymienionej
osobie przez t¢ instytucjg.
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Jezeli cztonek rodziny osoby, do ktdrej stosuje si¢ rozporzadzenie, korzystat z pomocy na
terytorium Panstwa Czlonkowskiego, w okresie, w ktorym wymienionej osobie przystugiwatly
$wiadczenia na danego cztonka rodziny, na podstawie ustawodawstwa innego Panstwa
Cztonkowskiego organ, ktory udzielat pomocy, jezeli dysponuje dopuszczalnym przez prawo
roszczeniem regresowym dotyczacym $wiadczen naleznych tej osobie na danego czlonka
rodziny, moze wystapi¢ do instytucji innego Panstwa Cztonkowskiego, zobowiazanej do
udzielania tych $wiadczenh na rzecz wyzej wymienionej osoby, o potracenie kwoty
wydatkowanej tytutem pomocy z kwot wyptacanych tej osobie.

Instytucja zobowiazana do wyplaty dokonuje potracenia w sposéb i1 w granicach
przewidzianych dla takiego wyréwnania w stosowanym przez niag ustawodawstwie i
przekazuje potracona kwot¢ organowi wierzycielskiemu.

Artykut 112

Jezeli dana instytucja dokonata nienaleznych wyptat, bezposrednio lub za posrednictwem
innej instytucji, a ich odzyskanie nie jest mozliwe, kwoty te obciazaja ostatecznie pierwsza
instytucje, z wyjatkiem przypadku, gdy nienaleznej wyptaty dokonano na skutek oszustwa..

Artykut 113

Odzyskanie swiadczen rzeczowych udzielonych nienaleznie pracownikom najemnym
zatrudnionym w transporcie migdzynarodowym

1.  Jezeli prawo do $wiadczen rzeczowych nie jest uznane przez wilasciwa instytucje,
$wiadczenia rzeczowe udzielone pracownikowi najemnemu zatrudnionemu w transporcie
migdzynarodowym przez instytucj¢ w miejscu pobytu na podstawie domniemania
okreslonego w art. 20 ust. 1 lub art. 62 ust. 1 rozporzadzenia wykonawczego sa zwracane
przez wlasciwg instytucje.

2. Wydatki poniesione przez instytucj¢ miejsca pobytu na rzecz kazdego pracownika
transportu migdzynarodowego, ktory wuzyskal §$wiadczenia rzeczowe na podstawie
przedstawionego zaswiadczenia okreslonego w art. 20 ust. 1 lub art. 62 ust. 1 rozporzadzenia
wykonawczego, a nie zgtosit si¢ uprzednio do instytucji miejsca pobytu i nie ma prawa do
$wiadczen rzeczowych, zwracane sa przez instytucj¢ wskazana jako wlasciwa w
wymienionym zaswiadczeniu lub przez inna instytucj¢ wyznaczona w tym celu przez
wlasciwa wladze danego Panstwa Czlonkowskiego.

3. Wiladciwa instytucja lub, w przypadku okreslonym w ust. 2, instytucja wskazana jako
wlasciwa lub instytucja wyznaczona w tym celu zachowuje w stosunku do beneficjenta
wierzytelno§¢ rowna kwocie nienaleznie udzielonych $wiadczen rzeczowych. Wyzej
wymienione instytucje informuja o swojej wierzytelnosci Komisj¢ Obrachunkowa okreslona
w art. 101 ust. 3 rozporzadzenia wykonawczego, ktora sporzadza ich wykaz.

Artykut 114

Tymczasowe wyplaty Swiadczen w przypadku w przypadku sporu dotyczacego
wlasciwego ustawodawstwa lub dotyczgcego instytucji, ktéra powinna udzielaé
Swiadczen
W przypadku sporu migdzy instytucjami lub wtasciwymi wladzami dwoch lub wigcej Panstw
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Cztonkowskich w kwestii ustawodawstwa wtasciwego na podstawie tytutu Il rozporzadzenia
lub w sprawie okreslenia instytucji zobowiazanej do udzielenia §wiadczen, zainteresowany,
ktéry mogtby ubiega¢ si¢ o te $wiadczenia, gdyby nie bylo niezgodnos$ci, korzysta
tymczasowo ze §wiadczen, przewidzianych ustawodawstwem stosowanym przez instytucje
miejsca zamieszkania, lub jezeli zainteresowany nie zamieszkuje na terytorium jednego z
zainteresowanych Panstw Cztonkowskich, ze §wiadczen, przewidzianych ustawodawstwem
stosowanym przez instytucje, do ktorej wystapit na poczatku z wnioskiem o §wiadczenia.

Artykut 115

Procedury badan lekarskich przeprowadzonych w Panstwie Czlonkowskim innym niz
Panstwo wlasciwe

Instytucja miejsca pobytu lub zamieszkania powotana, na podstawie art. 87 rozporzadzenia,
do przeprowadzenia badan lekarskich postgpuje zgodnie z procedura ustanowiona w

stosowanym przez nig ustawodawstwie.

W przypadku braku okreslenia takich procedur, instytucja ta zwraca si¢ do instytucji
wlasciwej o informacjg w celu zapoznania si¢ ze sposobem post¢gpowania.

Artykut 116
Umowy odnoszace si¢ do odzyskiwania skladek

1.  Umowy, zawarte na podstawie art. 92 ust. 2 rozporzadzenia wprowadza si¢ do
zalacznika 5 rozporzadzenia wykonawczego.

2. Umowy zawarte w celu wykonania przepiséw art. 51 rozporzadzenia stosuje sig, o ile
zostang wymienione w zalaczniku 5 do rozporzadzenia wykonawczego.

TYTUL VIia

PRZEPISY DOTYCZACE ELEKTRONICZNEGO
PRZETWARZANIE DANYCH

Artykut 117
Przetwarzanie danych

1. W oparciu o badania oraz propozycje Komisji Technicznej, okreslonej w art.
117¢ rozporzadzenia wykonawczego, Komisja Administracyjna przystosowuje do
nowych technik przetwarzania danych, wzory dokumentéw oraz Kkanaly
przesylowe oraz procedury przesylania danych niezb¢dne do stosowania
rozporzadzenia oraz rozporzadzenia wykonawczego. (631/2004)
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2. Komisja Administracyjna podejmuje niezb¢dne Srodki, aby zapewni¢ ogolne
stosowanie dostosowanych wzoréw, drég i procedur, uwzgledniajac rozwaj
nowych metod przetwarzania danych w kazdym Panstwie Czlonkowskim.

Artykut 117a
Uslugi telematyczne

1. Panstwa  Czlonkowskie stopniowo poszerzaja  stosowanie uslug
telematycznych do wymiany danych miedzy instytucjami, niezbednych do
stosowania rozporzadzenia i rozporzadzenia wykonawczego.

Komisja FEuropejska wspiera dzialania bedace przedmiotem wspolnego
zainteresowania, od chwili wprowadzenia przez Panstwa Czlonkowskie ushlug
telematycznych.

2. Komisja Administracyjna, na podstawie wnioskow Komisji Technicznej,
okreslonej w art. 117¢ rozporzadzenia wykonawczego, dostosowuje wspolne zasady
konstrukcyjne ushug telematycznych, w szczegolnosci w zakresie bezpieczenstwa i
stosowania norm.

Artykut 117b

Dzialanie ushug telematycznych

1. Kazde Panstwo Czlonkowskie jest odpowiedzialne za zarzadzanie swoja
czescig uslug telematycznych zgodnie z przepisami wspolnotowymi o ochronie
osob fizycznych w odniesieniu do przetwarzania danych osobowych.

2.  Komisja Administracyjna ustanawia przepisy okreslajace dzialanie czeSci
wspolnej ustug telematycznych.

Artykut 117¢
Komisja Techniczna ds. Przetwarzania Danych
1. Komisja Administracyjna ustanawia Komisj¢ Technicznga, ktora dostarcza
sprawozdania i opinie uzasadniajgce, przed podje¢ciem decyzji na podstawie art.
117, 117a i 117b. Metody dzialania i sklad Komisji Technicznej okresla Komisja
Administracyjna.

2. Komisja Techniczna:

a) zbiera wlasciwe dokumenty techniczne, a takze podejmuje badania i prace
niezbedne do celow niniejszego tytulu;

b) przedstawia Komisji Administracyjnej sprawozdania i opinie uzasadniajace
okreslone w ust. 1;
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¢) podejmuje wszelkie inne zadania i badania w sprawach okreslonych przez
Komisj¢ Administracyjng. (1290/97)

TYTUL VII

PRZEPISY PRZEJSCIOWE 1 KONCOWE
Artykut 118 (6) (12)
Przepisy przejsciowe dotyczace emerytur i rent dla pracownikow najemnych

1. W przypadku, gdy realizacja ryzyka nastapita przed dniem 1 pazdziernika 1972 r. lub
przed data wykonania rozporzadzenia wykonawczego na terytorium zainteresowanego
Panstwa Czlonkowskiego i gdy wniosek o emeryturg lub rentg nie zostal rozpatrzony przed ta
data, wniosek ten stanowi podstawe, jezeli §wiadczenia musza by¢ przyznane z tytutu tej
realizacji ryzyka, za okres poprzedzajacy t¢ ostatnia datg, dla podwdjnego przyznania:

a)  za okres poprzedzajacy dzien 1 pazdziernika 1972 r. lub poprzedzajacy datg wykonania
rozporzadzenia  wykonawczego na  terytorium  zainteresowanego  Panstwa
Cztonkowskiego, zgodnie z rozporzadzeniem lub z obowiazujacymi umowami migdzy
zainteresowanymi Panstwami Cztonkowskimi;

b)  za okres rozpoczynajacy si¢ w dniu 1 pazdziernika 1972 r. lub w dniu wykonania
rozporzadzenia ~ wykonawczego na  terytorium  zainteresowanego  Pafstwa
Cztonkowskiego, zgodnie z rozporzadzeniem.

Jednakze jezeli kwota obliczona zgodnie z przepisami okres§lonymi w lit. a) jest wyzsza od
kwoty obliczonej zgodnie z przepisami zawartymi w lit. b), zainteresowany korzysta w
dalszym ciagu ze $§wiadczen w kwocie obliczonej zgodnie z przepisami okreslonymi w lit. a).

2. Zgloszenie wniosku o $§wiadczenie z tytulu inwalidztwa, staros$ci lub dla pozostatych
przy zyciu do instytucji Panstwa Czlonkowskiego, poczawszy od dnia 1 pazdziernika 1972 r.
lub poczawszy od daty wykonania rozporzadzenia wykonawczego na terytorium
zainteresowanego Panstwa Cztonkowskiego lub na czgsci terytorium tego Panstwa, pociaga
za soba ponowne rozpoznanie z urzedu, zgodnie z rozporzadzeniem, §wiadczen, ktore zostaly
przyznane z tego samego tytulu, przed ta data, przez instytucj¢ lub instytucje jednego lub
wigcej pozostalych Panstw Czlonkowskich; takie ponowne rozpoznanie nie moze pociagac za
soba przyznania nizszej kwoty §wiadczenia.

Artykut 119 (6) (12)

Przepisy przejsciowe odnoszace si¢ do emerytur lub rent dla oséb prowadzacych
dzialalno$¢ na wlasny rachunek

1. W przypadku realizacji ryzyka przed dniem 1 lipca 1982 r. lub przed data wykonania
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rozporzadzenia wykonawczego na terytorium zainteresowanego Panstwa Cztonkowskiego i
gdy wniosek o emeryturg lub rent¢ nie zostat jeszcze rozpatrzony przed ta data, ten wniosek
stanowi podstawg, jezeli $wiadczenia musza by¢ przyznane z tytulu tej realizacji ryzyka, za
okres poprzedzajacy t¢ ostatnia datg, dla podwojnego przyznania::

a) za okres przed dniem 1 lipca 1982 r. lub przed data wykonania rozporzadzenia
wykonawczego na terytorium zainteresowanego Panstwa Cztonkowskiego zgodnie z
rozporzadzeniem lub z umowami migdzy zainteresowanymi Panstwami Cztonkowskim
obowiazujacymi przed ta data;

b) za okres rozpoczynajacy si¢ od dnia 1 lipca 1982 r. lub od daty wykonania
rozporzadzenia  wykonawczego na  terytorium  zainteresowanego  Panstwa
Cztonkowskiego, zgodnie z rozporzadzeniem.

Jednakze jezeli kwota obliczona zgodnie z przepisami okreslonymi w lit. a) jest wyzsza od
kwoty obliczonej zgodnie z przepisami, o ktérych mowa w lit. b), zainteresowany korzysta w
dalszym ciagu ze §wiadczenia w kwocie obliczonej zgodnie z przepisami okreslonymi w lit.

a).

2. Zgloszenie wniosku o $wiadczenie z tytutu inwalidztwa starosci lub dla pozostajacych
przy zyciu do instytucji Panstwa Czlonkowskiego, poczawszy od 1 lipca 1982 lub poczawszy
od daty wykonania rozporzadzenia wykonawczego na terytorium zainteresowanego Panstwa
Czlonkowskiego lub na czesci terytorium tego Panstwa, pociaga za soba ponowne
rozpoznanie z urzedu, zgodnie z rozporzadzeniem, swiadczen, ktére zostaty przyznane z tego
samego tytutu, przed ta data, przez instytucj¢ lub instytucje jednego lub wigcej pozostatych
Panstw Czlonkowskich; takie ponowne rozpoznanie nie moze pociagac.

Artykut 119a (5)

Przepisy przejSciowe odnoszace si¢ do emerytur i rent do celow stosowania art. 15 ust. 1
lit. a) ostatnia cze¢S¢ rozporzadzenia wykonawczego

1. W przypadku realizacji ryzyka przed dniem 1 stycznia 1987 r. i gdy wniosek o
emerytur¢ lub rent¢ nie zostal jeszcze rozpatrzony przed ta data, ten wniosek stanowi
podstawg, jezeli $wiadczenia musza by¢ przyznane z tytutu tej realizacji ryzyka, za okres
poprzedzajacy t¢ ostatnia datg, dla podwojnego przyznania:

a)  za okres przed dniem 1 stycznia 1987 r. zgodnie z rozporzadzeniem lub z umowami
migdzy zaangazowanymi Panstwami Czlonkowskim;

b) za okres rozpoczynajacy si¢ od dnia 1 stycznia 1987 r., zgodnie z przepisami
rozporzadzenia.

Jednakze jezeli kwota obliczona zgodnie z przepisami, okreslonych w lit. a) jest wyzsza od
kwoty obliczonej zgodnie z przepisami, o ktorych mowa w lit. b), zainteresowany korzysta w
dalszym ciagu ze §wiadczenia w kwocie obliczonej zgodnie z przepisami okreslonymi w lit.

a).

2. Zgloszenie wniosku o $§wiadczenie z tytutu inwalidztwa, starosci lub dla pozostatych
przy zyciu do instytucji Panstwa Cztonkowskiego, poczawszy od dnia 1 stycznia 1987 r.,
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pociaga za soba ponowne rozpoznanie z urzedu, zgodnie z rozporzadzeniem, §wiadczen, ktore
zostaly przyznane z tego samego tytutu, przed ta data, przez instytucje lub instytucje jednego
lub wigcej pozostatych Panstw Cztonkowskich bez uszczerbku dla przepisow art. 3.

3. Prawa zainteresowanych, ktérym przyznano renty lub emerytury przed dniem 1 stycznia
1987 r. na terytorium zainteresowanego Panstwa Czlonkowskiego, moga zosta¢ wyliczone
ponownie, na ich wniosek, zgodnie z przepisami rozporzadzenia (EWG) nr 3811/86°.

4.  Jezeli wniosek, okreslony w ust. 3 jest ztozony w terminie jednego roku poczawszy od
dnia 1 stycznia 1987 r., prawa przyznane na podstawie rozporzadzenia (EWG) nr 3811/86
nabywa si¢ od dnia 1 stycznia 1987 r. lub od daty nabycia praw do emerytury lub renty, o ile
s one przyznane po dniu 1 stycznia 1987 r.; w takim przypadku przepisy ustawodawstwa
innego Panstwa Cztonkowskiego dotyczace wygasnigcia lub przedawnienia nie moga by¢
skuteczne wobec zainteresowanych.

5. Jezeli wniosek okreslony w ust. 3 zlozony jest po wygasnigciu terminu jednego roku
poczawszy od dnia 1 stycznia 1987 r., prawa nabyte na podstawie rozporzadzenia (EWG) nr
3811/86, ktore nie wygasly ani nie ulegly przedawnieniu, zostaja nabyte od daty ztozenia
wniosku, chyba ze stosowane sa bardziej korzystnych przepisy ustawodawstwa
ktoregokolwiek z Panstw Cztonkowskich.

Artykut 120
Osoby, ktore odbywaja studia lub ksztalcenie zawodowe

Przepisy niniejszego rozporzadzenia, z wyjatkiem przepisow art. 10 i 10a, stosuje sie,
gdzie jest to wlasciwe, odpowiednio do studentow. (307/1999)

Artykut 121
Dodatkowe umowy wykonawcze

1. Dwa lub wigcej Panstw Czlonkowskich lub wlasciwe wladze tych Panstw
Cztonkowskich moga, w razie potrzeby, zawiera¢ umowy w celu uzupehienia
administracyjnych procedur wykonywania rozporzadzenia. Umowy te wymienione sa w
zalaczniku do 5 rozporzadzenia wykonawczego.

2. Umowy podobne do okreslonych w ust. 1, ktéore obowiazuja w dniu poprzedzajacym
dzien 1 pazdziernika 1972 r. stosuje si¢ nadal, o ile sa uwzglednione w zalaczniku 5
rozporzadzenia wykonawczego.

Artykut 122

Przepisy szczegolne dotyczace zmiany zalgcznikow

Zalaczniki do rozporzadzenia wykonawczego moga by¢ zmienione na wniosek
zainteresowanego Panstwa lub zainteresowanych Panstw Czlonkowskich albo ich

2Dz.U. nr L 355 z 16.12.1986, str. 5.
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wlasciwych organéw oraz po wydaniu jednomyslnej opinii przez Komisje
Administracyjng.(1399/1999)
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