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EURES

Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu

OFERTA PRACY nr: 49/2011

DANE DOTYCZACE OFERTY
Sprzedawca (nr ref. EURES: 10000-1063687900)
Niemcy , Lipsk

06.03.2011
DANE DOTYCZACE FIRMY
Niemcy
EVENT PARK GmbH & Co. KG , www.eventpark.de

Obstuga gosci, sprzedaz réznych produktéw, eksponowanie i metkowanie
towaru, pomoc w inwentaryzaciji.

WYMAGANIA

Dobra znajomos¢ jezyka niemieckiego.

Nie jest wymagane.

Osoba przyjazna, otwarta, towarzyska, odpowiedzialna, rzetelna,
komunikatywna, entuzjastycznie nastawiona do wykonywania zadan,
zachecania do kupna produktéw firmy oraz obstugi klientéw. Mile widziane
doswiadczenie w obstudze kasy i systemu EDP.

WARUNKI PRACY
Poczatek pracy - kwiecien lub do uzgodnienia z pracodawca.
Praca na caly etat lub w niepelnym wymiarze.
Godz. 10.00 - 18.00

Do uzgodnienia z pracodawca. Szczegoly dotyczace wynagrodzenia
zostang przedstawione podczas rekrutaciji.

Podréz do i z pracy we wlasnym zakresie publicznym transportem.

Adres Pracodawcy: EVENT PARK GmbH & Co. KG, Zur Weien Mark 1,
04249 Leipzig.

DODATKOWE INFORMACJE
Rekrutacja odbedzie sie podczas Europejskich Dni Pracy - Poznan 2011.

Zainteresowane osoby prosimy o wypetienie w jezyku niemieckim formularza standardowego CV europejskiego (do
pobrania na stronie internetowej www.wup.poznan.pl w dziale oferty pracy) i przybycie na Europejskie Dni Pracy -
Poznan 2011 w dniach od 4 do 6 marca 2011 r., godz. 10-18 (Miedzynarodowe Targi Poznanskie, Pawilon nr 3A,

wejécie od ul. Glogowskiej).

Na podstawie ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze
zm.) informujemy, ze administratorem danych osobowych wskazanych w dokumentach przekazanych w odpowiedzi na

oferte pracy jest:

Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu,

ul. Koscielna 37, 60-537

Poznan
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Dane osobowe wskazane dobrowolnie w ww. dokumentach beda przetwarzane i udostepniane publicznym stuzbom
zatrudnienia, pracodawcom lub podmiotom reprezentujacym pracodawcow do celéw zwigzanych z posrednictwem
pracy w ramach sieci EURES, na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zm.) przez okres konieczny do osiggniecia celu okreslonego w
przedmiotowej ustawie.

Osobie, ktdrej dane osobowe dotyczg przystuguje prawo dostepu do ich tresci i prawo ich poprawiania.

Uwaga: Stosunek pracy z pracodawcg zagranicznym bedzie zawarty w ramach prawa obowigzujgcego w kraju
zatrudnienia. Oznacza to, ze wszelkie roszczenie z tytutu nie wywigzywania sie pracodawcy z warunkéw zawartych
w umowie o prace, dochodzi¢ mozna wytgcznie w sgdzie pracy w kraju zatrudnienia. W sytuacjach losowych pomoc
polskich placéwek konsularnych ogranicza sie do ewentualnego udzielenia doraznej pomocy ( np. kredytu na zakup
biletu powrotnego do Polski ).

Wiecej ofert pracy za granica: www.eures.europa.eu, www.eures.praca.gov.pl

ul. Koscielna 37, 60-537 Poznan, telefon: (061) 846-38-19, fax: (061) 846-38-20, mail: powu@praca.gov.pl lub
wup@wup.poznan.pl
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